Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia

Z

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Nowe szanse zawodowe” nr: FEPK.07.04-1P.01-0065/23

Formularz rekrutacyjny

| OO KARPACKIE

Dane projektu

Beneficjent:

Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perliriska

Nazwa projektu:

,Nowe szanse zawodowe”

Nr projektu:

FEPK.07.04-1P.01-0065/23

Priorytet 7 FEPK.07:

Kapitat ludzki gotowy do zmian

Dziafanie FEPK.07.04:

Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb ubogich
pracujgcych oraz odchodzgcych z rolnictwa

Data wptywu Formularza
rekrutacyjnego:

Podpis osoby przyjmujacej
Formularz rekrutacyjny:

Szanowni Panstwol!

Prosimy o czytelne wypetnienie biatych pdl formularza, wtasciwe pola [ nalezy zaznaczy¢

krzyzykiem.
Dane Kandydata/tki
Nazwisko:
Imie:
PESEL:
Ptec: [ Kobieta LI Mezczyzna
Wiek w chwili przystgpienia do
projektu (uzupetnia osoba
przyjmujgca Formularz)
Kraj:
Data i miejsce urodzenia
(miejscowosc¢ i wojewddztwo):
ISCED 3
ISCED 0 Brak Ponadgimnazjalne

Poziom wyksztatcenia:

(liceum, technikum,
szkota zawodowa)

ISCED 1 Podstawowe

ISCED 4 Policealne

ISCED 2 Gimnazjalne

ISCED 5-8 Wyzsze
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Adres zamieszkania

Wojewddztwo:

Powiat:

Gmina:

Miejscowosc:

Kod pocztowy:

Ulica:

Numer domu:

Numer lokalu:

Telefon kontaktowy:

Adres e-mail:
Wojewddztwo:
Powiat:
Gmina:

Adres do korespondencji Miejscowosc:

(prosze podag, jesli jest inny niz
adres zamieszkania):

Kod pocztowy:

Ulica:

Numer domu:

Numer lokalu:

I. Kryteria formalne udziatu w projekcie (obligatoryjne)

Oswiadczam, ze naleze do grupy docelowej:

[J TAK

1. Jestem osobg dorostg (w wieku powyzej 18 r.z.)

O NIE
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2. Jestem osoba pracujgca® (dodatkowo na potwierdzenie ] TAK
jako zatgcznik przedktadam zaswiadczenie od pracodawcy)

lub uczacay sie lub zamieszkujgcg w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego w wojewddztwie podkarpackim LI NIE

3. Jestem osoba: zatrudniong na podstawie umowy
krétkoterminowej? / cywilnoprawnej? lub uboga pracujaca®
(dodatkowo na potwierdzenie jako zatgcznik przedktadam O TAK
umowe i zaswiadczenie od pracodawcy / wypis z CEIDG lub
KRS / potwierdzenie optacania sktadek ZUS) lub odchodzaca

z rolnictwa ° (niezarejestrowana w PUP jako osoba
bezrobotna - dodatkowo jako zatgcznik przedktadam
potwierdzenie  optacania  sktadek ZUS/KRUS oraz
zaswiadczenie z PUP oraz o$wiadczenie o produkcji towardw
rolnych przeznaczonych na sprzedaz lub kserokopie barteru)

LI NIE

! Osoba pracujgca —osoba:

a) w wieku od 15 do 89 lat, ktdra: wykonuje prace, za ktérg otrzymuje wynagrodzenie, z ktdrej czerpie zyski lub korzysci rodzinne;

b) posiadajaca zatrudnienie lub wtasng dziatalnosé, ktdra jednak chwilowo nie pracuje (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy
ksztatcenie sie lub szkolenie) lub

c) produkujaca towary rolne, ktérych gtéwna czesé przeznaczona jest na sprzedaz lub barter.

Za osoby pracujace uznaje sie réwniez:

a) osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek, czyli prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza lub dziatalnosé, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia
6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2023 r. poz. 221), gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest jeden z
ponizszych warunkow:

— osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo
nie osigga zyskow;

— osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcéw, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na
klientow w swoim biurze; rybak naprawiajacy tédz czy siatki rybackie, aby mdéc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konferencjach,
konwencjach lub seminariach);

— osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za
osobe pracujaca, jezeli wykonywana przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego;

b) bezptatnie pomagajacego osobie prowadzacej dziatalnos$¢ cztonka rodziny, ktéry jest uznawany za ,osobe prowadzaca dziatalnos¢ na wtasny
rachunek”;

c) osoby przebywajgce na urlopie macierzyriskim/ rodzicielskim/ wychowawczym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —Kodeks pracy
(Dz. U.z 2022 r. poz. 1510, z pdzn. zm.), chyba ze sa zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo);

d) studenci, ktorzy sa zatrudnieni lub prowadza dziatalnos¢ gospodarcza;

e) osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego.

2 Umowa krotkoterminowa — umowa bedaca podstawa nawigzania stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas okreslony, ktéry
uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy.

3 Umowa cywilnoprawna — umowa zawarta w oparciu o przepisy Kodeksu Cywilnego np. umowa o dzieto, umowa zlecenie.

4 Osoba uboga pracujgca — osoba pracujca:

a) zamieszkujaca w gospodarstwie domowym (gospodarstwo domowe — zespot 0sob zamieszkujgcych razem i wspdlnie utrzymujgcych sie. Osoby
samotne utrzymujgce sie samodzielnie tworzq jednoosobowe gospodarstwa domowe), w ktérym dochody z wytaczeniem transferdw spotecznych
(transfery spoteczne — biezqce przelewy otrzymywane przez gospodarstwa domowe podczas okresu odniesienia dochodu, przeznaczone do
zmniejszenia ciezardw finansowych zwigzanych z wieloma nieprzewidywalnymi sytuacjami lub potrzebami, dokonywane w ramach wspdlnie
organizowanych systemdw lub poza tymi systemami przez organy rzgdowe lub instytucje typu non-profit Swiadczqce ustugi na rzecz gospodarstw
domowych [NPISH]. W ramach swiadczer spotecznych mozna wyodrebnic bezrobotnych, swiadczenia zwigzane z wiekiem, renty rodzinne,
Swiadczenia chorobowe, Swiadczenia dla 0séb z niepetnosprawnosciami, stypendia, Swiadczenia dotyczqce wykluczenia spotecznego),
przypadajgce na jedng osobe nie przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog interwencji socjalnej w miesigcu
poprzedzajacym przystapienie do projektu albo

b) ktdrej dochody podlegajgce opodatkowaniu w ujeciu miesiecznym nie przekraczaja minimalnego wynagrodzenia w miesigcu poprzedzajagcym
przystapienie do projektu.

°> Osoba odchodzgca z rolnictwa — osoba podlegajgca ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 208, z pdzn. zm.), zamierzajgca podjac¢ zatrudnienie lub inng dziatalno$¢ pozarolniczg, objeta
obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2023 r. poz.
1230, z p6zn. zm.). Osoba odchodzaca z rolnictwa nie moze posiadac statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w powiatowym urzedzie pracy.
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4. Jestem osobg, ktéra nie otrzymuje jednoczesnie wsparcia
w wiecej niz w jednym projekcie z zakresu aktywizacji 0 TAK
spoteczno-zawodowej dofinansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus — dodatkowo jako zatgcznik

przedktadam Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie ,Nowe szanse zawodowe” nr: LI NIE
FEPK. 07.04-1P.01-0065/23

Il. Kryteria premiujace (fakultatywne)

L] TAK
Jestem kobietg (15 pkt.)
L1 NIE
Jestem osobg pracujacg/zamieszkujagcg W rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego: ] TAK
1)miasta srednie tragcace funkcje spoteczno-gospodarcze w (20 pkt.)
wojewodztwie podkarpackim, tj.: Przemysl, Sanok, Jasto,
Jarostaw, Mielec, Krosno, Debica, Nisko, Stalowa Wola,
Tarnobrzeg, Przeworsko
2)co najmniej jeden z nizej wymienionych obszaréw:®
[J Program Strategiczny Rozwoju Bieszczad (PSRB), O NIE
[J Program Rozwoju Roztocza (PRR)
Oswiadczam, ze: [ Inicjatywa Czwdrmiasto (ICz).
Jestem osobg z niepetnosprawnoscig / (dodatkowo na [ TAK
potwierdzenie jako zatacznik przedktadam kserokopie (8 pkt.)
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub inny
dokument poswiadczajacy stan zdrowia) LI NIE
p Jqcy

Zgtaszam  nastepujgce  potrzeby specjalne  wynikajgce  z  mojej
niepetnosprawnosci a zwigzane z udziatem w projekcie:

5 Wymienione obszary to:
a) Program Strategiczny Rozwoju Bieszczad (PSRB) - obszar 12 gmin potozonych na potudniowo-wschodnich kraricach woj. podkarpackiego:
— Czarna, Lutowiska i Ustrzyki Dolne —w pow. bieszczadzkim,
— Baligrdd, Cisna, lesko, Olszanica, Solina z siedzibg w Polarczyku —w pow. leskim,
—  Komancza, Tyrawa Wotoska, Zagdrz —w pow. sanoskim,
—  Bircza—w pow. przemyskim.

b) Program Rozwoju Roztocza (PRR) - Gminy Partnerstwa Roztocze z obszaru woj. podkarpackiego, tj. Miasto i Gmina Cieszandw, Gmina Horyniec-
Zdroj, Miasto i Gmina Narol, Gmina Lubaczéw, Miasto Lubaczdw, zajmujg pdtnocno-wschodnie tereny woj. podkarpackiego.

c) Inicjatywa Czwdrmiasto (ICz) — w sktad Partnerstwa Czwdrmiasto wchodza cztery jednostki samorzadu terytorialnego, z czego trzy potozone sg
woj. podkarpackim (gmina i miasto Nisko, miasto Stalowa Wola i miasto Tarnobrzeg), a jedna (miasto Sandomierz) w woj. swietokrzyskim (nie
dotyczy niniejszego projektu).

7 Osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego.
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LI TAK
(5 pkt.)

Jestem osobg w wieku 55 lat i wiecej
L1 NIE

taczna liczba punktow:

Status Kandydata/tki w chwili przystgpienia do projektu

Osoba obcego pochodzenia — tzn. cudzoziemcy, czyli kazda ] TAK
osoba, ktora nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie
obywatelstwa/obywatelstw innych krajow L1 NIE

a . , ) ] TAK
Osoba z panstwa trzeciego — tzn. osoba, ktéra jest
obywatelem krajow spoza UE lub bezpanistwowiec. O] NIE
O TAK
LI NIE
Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etniczne;j 7
ODMOWA
PODANIA
INFORMACII
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do
mieszkan: ] TAK
1. Bez dachu nad gtowg, w tym osoby zyjgce w przestrzeni
publicznej lub zakwaterowane interwencyjnie; O] NIE

2. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w
placowkach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet,
schroniskach dla imigrantow, osoby opuszczajace instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuncze,
osoby otrzymujgce dtugookresowe wsparcie z powodu
bezdomnosci — specjalistyczne zakwaterowanie
wspierane);

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w
lokalach niezabezpieczonych — przebywajgce czasowo u
rodziny/przyjaciot, tj. przebywajgce w konwencjonalnych
warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu
zamieszka-nia ze wzgledu na brak posiadania takiego,
wynajmujacy nielegalnie lub nielegalnie zajmujacy ziemie,
osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji,
osoby zagrozone przemocs;
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4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby za-
mieszkujace konstrukcje tymczasowe/nietrwate,

mieszkania substandardowe — lokale nienadajgce sie do
zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach
skrajnego przeludnienia;

5. Osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym w
rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatorow i
mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt
staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze
osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym i
zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktorym nie ma
mozliwosci zamieszkania.

OSWIADCZENIA:
Swiadoma/y odpowiedzialnoéci za sktadanie oéwiadczen niezgodnych z prawda o$wiadczam,

ze:

1) Zgtaszam dobrowolng chec udziatu w projekcie pn. ,,Nowe szanse zawodowe”
nr FEPK.07.04-1P.01-0065/23

2) Oswiadczam, iz posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

3) Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,Nowe
szanse zawodowe” nr FEPK.07.04-1P.01-0065/23, akceptuje go i jestem Swiadomy/a
mozliwosci wprowadzania w nim zmian.

4) Zostatem/am poinformowany/a, ze projekt jest dofinansowany przez Unie Europejskg
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

5) Zostatem/am poinformowany/a, ze Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlinska jest
administratorem danych wpisanych przeze mnie do niniejszego formularza oraz
zatgcznikow. Przedmiotowe dane przetwarzane bedg przez Centrum Doskonalenia Kadr
Ewa Perlinska wytgcznie w celach zwigzanych z realizowanym projektem, a w
szczegolnosci wykorzystane zostang do wprowadzenia do Centralnego Systemu
Teleinformatycznego CST 2021 (SL 2021, SM EFS). Dane te bedg udostepniane wytgcznie
podmiotom upowaznionym na mocy przepisOw prawa. Stuzy mi prawo wgladu do tych
danych iich poprawiania.

6) Zostatem/am poinformowany/a, ze Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlinska zapewnia
standard ochrony danych zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
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z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

7) Wyrazam zgode na odbycie wsparcia w innej miejscowosci, niz moje miejsce
zamieszkania. Zostatem/am poinformowany/a, ze jestem zobowigzany/a do
niezwtocznego informowania Beneficjenta o zmianach w zakresie danych osobowych i
kontaktowych, podjeciu zatrudnienia, zmianie adresu zamieszkania oraz innych
okolicznosciach mogacych mie¢ wptyw na mozliwos¢ udziatu w projekcie.

8) Oswiadczam, ze w terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze
Beneficjentowi dane dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat
udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

9) Dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym sg zgodne z prawda.

Data Czytelny podpis Kandydata/tki Projektu



