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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* i DOLNY
dla Dolnego $laska Unie Europejska L SLASK

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
Tytut projektu: ,Szansa na zmiane”

Nr projektu: FEDS.07.06-1P.02-0033/24

Beneficjent: Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlinska
MpaBuna HaGopy Ta y4yacTi y NpoeKTi

Hasea npoekty: ,llaHc Ha 3MiHK”

Homep npoekTy: FEDS.07.06-1P.02-0033/24

BeHediuiap: LleHTp BaockoHanewHs MepcoHany Esa NepniHcbka

§1

Informacje ogodlne

3aranbHa iHcpopmauis

1. Projekt ,,Szansa na zmiane” nr FEDS.07.06-1P.02-0033/24 realizowany jest przez
Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlinska z siedzibg w Ujsciu (64-850) przy
ul. Staszica 15 (zwane dalej Beneficjentem).

MpoekT ,LaHc Ha aminu” Ne FEDS.07.06-IP.02-0033/24 peanisyeTbcs LieHTpoMm
BaockoHaneHHs NMepconany EBa MepniHcbka, skuii 3HaxoauTbea B M. Ujscie
(64-850) 3a agpecoto: Byn. Ctawmus, 15 (aani — Bexediuiap).

2. Projekt wspoffinansowany jest przez Europejski Fundusz Spoteczny Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027, Priorytet 7
Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i wigczenia spotecznego na Doinym
Slasku, Dziatanie 7.6 Integracja migrantow.

MpoekT cniBgiHaHCyeTbCA E€BponencbkumM colianbHum doHaom Plus y pamkax
nporpamu «Esponeiicbki hoHau aAna Hwxxboi Cinesii 2021-2027», npioputeT 7:
«EBponeincbKi GoHAM ANs PUHKY Npaui Ta coujanbHol iHTerpauii B HukHin Cinesiiy,
3axig 7.6 «lHTerpauisa MirpaHTie».

3. Biuro projektu miesci sie przy ul. Ztotego Florena 2, 59-220 Legnica.

Odbic NpoekTy 3HaxXoanTLCA 3a agpecoto: Byn. 3notero ®nopeHa, 2, 59-220
Legnica.

4. Projekt realizowany jest na obszarze wojewddztwa dolnoslgskiego, na terenie
powiatéw: wroctawskiego, m. Wroctaw, $widnickiego, watbrzyskiego, m.
Watbrzych.
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MpoekT peanisyeTbcA Ha TepuTopil HWXHBOCINE3bKOro BOEBOACTBA, Ha TepuTopii
noBITiB: BpoLnascbkoro, M. Bpounas, CBiTHULLKOrO, BaybXMCbKoro, M. Baysxux.
5. Okres realizacji projektu: od 01.11.2024 r. do 31.12.2025 .
MNepioa peanisadii npoekTy: 3 01.11.2024 p. no 31.12.2025 p.
6. Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutaciji kandydatéw/ek i uczestnictwa w
projekcie.
Llei PernameHT Bu3Hauae kpuTepii Binbopy KaHaAWAATIB/OK Ta y4acTi B NPOEKTI.
7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

YyacTb Y NpoeKTi € GE3KOLUTOBHOIO.

§2
Definicje
BusHaueHHA
1. Dla potrzeb realizacji projektu uzywane w niniejszym Regulaminie okreslenia
przyjmujg nastepujace brzmienie:
2. [ina notpeb peanisauii NPOEKTY B LUbOMy PernameHTi BUKOPUCTOBYHOTLCA HACTYHI
BU3HaYEHHS:
a) Projekt , Szansa na zmiane”;
MpoekTt ,lllaHc Ha 3MiHK";
b) Beneficjent — Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlinska;
BeHediuiap — LleHTp BaockoHaneHnHs MNMepcoHany EBa MNepniHcbka;
c) Kandydat/ka — osoba, ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu
w projekcie;
Kanaunpat/ka — ocoba, fika nogae 3asaBKy Ha y4acTb Yy NPOEKTI;
d) Biuro Projektu — Beneficjent w okresie realizacji Projektu prowadzi Biuro
projektu przy ul. Ztotego Florena 2, 59-220 Legnica;
Odic npoekTy — bexediuiap npoTarom peanisauii npoekty Bege Odic
NPOEKTY 3a agpecoto: Byn. 3notero ®nopeHa 2, 59-220 Legnica;

e) Strona internetowa — https://e-cdk.pl/, strona na ktérej zamieszczane sa

informacje zwiazane z realizacjg projektu, dokumenty do pobrania itp.;

Be6caiT — htips://e-cdk.pl/, caiT, Ha sikomy nybnikyeTbcs iHdopmaLlis,

nos'A3aHa 3 peanizauieto NPOEKTY, AOKYMEHTM AR 3aBaHTa)XEHHS TOLLO;
f) Kierownik projektu — osoba zarzgdzajgca projektem;

KepiBHUK npoekTy — 0coba, sika Kepye NPOEKTOM;
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9)

Formularz aplikacyjny — Formularz, ktory Kandydat/ka wypetnia w momencie
aplikacji do projektu;

®opmynsAp 3aaBKn — hopMa, AKy kKaHanaaTt/ka 3anoBHIOE Mif Yac NoAaHHS
3asiBKM Ha y4acTb Yy NPOEKTI;

Uczestnik/czka Projektu — to osoba, ktéra:

YyacHuk/us MNMpoekTty — Le ocoba, ska:

spetnia kryteria kwalifikowalnosci formainej zamieszczone w § 3 Regulaminu,

BignoBinae BUMoram doopmarnbHoi kBanidikauil, BuknageHum y § 3
PernameHTy,
— podpisata wszystkie dokumenty aplikacyjne, udostepnita dane osobowe,
wypetnita Formularz aplikacyjny,
nignucana Bci HeobXiaHi AOKYMEHTU, Haaana ocobucTi AaHi, 3anoBHuNa
chbopmynsap 3anBKy,
— zostata zakwalifikowana do udziatu w projekcie,
6yna gonyLieHa Ao y4acTi B NPOEKTI,
— podpisata Umowe wsparcia w projekcie,
nignucana Yrogy npo nigTpumKy B paMkax NnpoeKTy;
obywatel panstwa trzeciego — osoba, ktdra nie jest obywatelem panstwa
cztonkowskiego UE, w tym bezpanstwowiec w rozumieniu Konwencji o statusie
bezpanstwowcéw z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego
obywatelstwa,
rpoMaasiHuH TpeTbol KpaiHn — ocoba, sika He € rPoOMaAsHNHOM AepKaBu-
ynieHa €C, BKMovao4y anatpuaa 3a BusHadeHHsiM KoHBeHuii npo cratyc
anaTtpuais Bia 28 cepnHs 1954 poky, a Takox ocoba 6e3 BCTaHOBNEHOro
rpPOMafsiHCTBa,;
osoby powyzej 18 roku 2ycia — to osoby, ktére w dniu przystapienia do
projektu ukonczyty 18 lat. W przypadku gdy dzien rozpoczecia udziatu
w projekcie przypadt w dniu 18-tych urodzin Uczestnika/czki Projektu, woéwczas
osoba ta jest wliczana do grupy oséb powyzej 18 roku zycia;
oco6u ctapui 3a 18 pokiB — Lie ocobu, AKi Ha AeHb BCTYNy B MPOEKT AOCATNN
18 pokis. Y pasi, AKWIO AeHb NOYaTKy y4acTi B NPOEKTI Npunagae Ha AeHb 18-
piyus yyacHuka/ui NpoekTy, Taka ocoba 3apaxoByeTbCa A0 rpynu ocib cTapumnx

3a 18 pokis,;
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k) osoba bezrobotna — osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i

aktywnie poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowa definicja, nawet jezeli nie
spetniajg one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby
kwalifikujace sie spetniajg do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére
sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z
tytutu urlopu), nalezy wykazywacé réwniez jako osoby bezrobotne. Osoby
aktywnie poszukujace zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy
jako bezrobotne lub poszukujace pracy lub niezarejestrowane, lecz spetniajace
powyzsze przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie
zatrudnienia;

6e3pobiTHa ocoba — ocoba, sika He mae po6oTu, roToea A0 1 BUKOHAHHS Ta
aKTUBHO Lykae poboTy. Lle BU3HauYeHHs oxonntoe Beix ocib, 3apeecTpoBaHnx sk
6e3pob6iTHI BIANOBIAHO A0 HALIOHANBHOIO BU3HAYEHHS, HAaBITb AKLLIO BOHU HE
BiANOBIAAOTb YCIM TPbOM KpUTEpisM, 3a3HauyeHUM suLle. Ocobu, ski
nepebyBaloTb y AekpeTHil abo 6aTbkiBCbKiM BigNycTLi, ane € 6e3pobiTHUMM
3riAHO 3 UMM BU3HAYEHHAM (HE OTPUMYIOTb BUMNATK MO BIAMYCTL), TAKOX
MOBUHHI OyTW BU3HaHI sk 6e3pobiTHi. Ocobw, siki aKTUBHO LUyKaloTb poboTy, —
e ocobu, sapeecTpoBaHi B cnyxbi 3aiiHATOCTi sik 6e3po6iTHi abo Lo LyKaloTb
poboTty, abo HesapeecTpoBaHi, ane BiANoOBIAalOTbL HABEAEHUM BUMOram, To6To
roToBi 40 pobOTY Ta aKTUBHO LUYKaTb NpaLeBnalLTyBaHHS;

osoba diugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze
PUP przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem
okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych;
AOBroTpusano 6e3pobitHa ocoba — ocoba, sika nepebysae B peectpi PUP
(MoBsiToBMIA YXO0HA lNMpaLi, TO6TO LUeHTp NpaueBnawTyBaHHs) noHaa 12 micauis
NPOTSITOM OCTaHHIX 2 POKIB, 38 BUHSTKOM NMEpPioAiB NPOXOAXKEHHS CTaXyBaHHSA
Ta nNpodecinHOT NiAroTOBKM ANSA AOPOCUX.

osoba bierna zawodowo — osoba, w ktdra w danej chwili nie tworzy zasobéw
sity roboczej (tzn. nie jest osobg pracujgca ani bezrobotng). Za osoby bierne
zawodowo uznawani sg m.in.:

ocob6a, Wo HeaKTUBHA Ha PMHKY Npaui — ocoba, sika B AaHUi MOMEHT He €
YacTuHoto poboyoi cunu (TobTo He € NpaLesnaLToBaHO 0coboto abo

Be3pobiTHoto). [lo ocib, Wo HeakTUBHI Ha PUHKY NpaLji, 30Kpema, BiGHOCATLCS:
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studenci studiéw stacjonarnych, chyba, ze sg juz zatrudnieni (réwniez na

cze$é etatu), to wéwczas powinni by¢ wykazywani jako pracujace;
CTYAEHTV OAeHHOT hopMn HaBYAHHSA, SKLLO BOHU HE npaiesnawiToBaHi (B
TOMY YUMCHli Ha YacTKOBY CTaBKy), B IHLLOMY BUNAAKy BOHM NMoBUHHI ByTn
3apaxoBaHi ik npaLeBnalIToBaHi;
dzieci i mtodziez do 18 roku zycia pobierajacy nauke, o ile nie spetniaja
przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do osob bezrobotnych
lub pracujacych;
[iTv Ta Monogpb Ao 18 pokis, AKi HaBYaKTLCA, AKLLIO BOHU HE BigNOBIQATb
KpUTEpiaM, 3a AKUMU X MOXHa 3apaxyBaTi 0 6e3pobiTHMx abo
npauesnawToBaHunx ociob;
doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucii
lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowiagzki
stuzbowe, za ktore otrzymuje wynagrodzenie lub prowadzi dziatalno$¢
gospodarcza nalezy traktowa¢ go jako osobe pracujaca. W przypadku gdy
doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywac we
wskazniku dotyczacym oséb bezrobotnych;
[OKTOPaHTK, AIKi HE NpaLeBnaLIToBaHi B YHiBEPCUTETI, iHLLIN ycTaHoBi abo
nianpuemcTsi. Y pasi, AKLLIO AOKTOPaHT BUKOHYE cnyx6oBi 060B'A3kK, 3a AKi
oTpuMye BUHaropoay, abo Beae NianpUeEMHULILKY AisiNbHICTb, oro cnif
BBa)XaTW NpaLeBnalIToBaHNM. SIKLLO AOKTOPaHT 3apeecTpoBaHNi SK
6e3pobiTHMIA, oro cnif 3apaxysaTti 40 NOKa3HWKIB 6e3pobiTHNX ocib;
osoba pracujaca — osoba:

npaurotoua ocoba — Le ocoba, sika:

— w wieku od 15 do 89 lat, ktéra: wykonuje prace, za ktérg otrzymuje

wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne;

BikoM Big 15 Ao 89 pokiB, fika: BUKOHYE pobOoTy, 3a siky OTpUMYE onnary, 3
AKoi oTpuMye NpubyTok abo cimeiiHi BUroau;

posiadajgca zatrudnienie lub wtasng dziatalno$¢, ktora jednak chwilowo nie
pracuje (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie
sie lub szkolenie) lub;

Mae npavesnaluTyBaHHs abo BnacHy AianbHICTb, ane TMMYacoBO He npatioe
(4epes, Hanpuknag, xsopoby, BiANyCTKy, TPYAOBUiA cnip abo HaB4YaHHA Y

cTaxyBaHHs), abo;
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— produkujaca towary rolne, ktérych gtéwna czes¢ przeznaczona jest na

sprzedaz lub barter;
BMPOONSAE CinbCbKorocnoaapchki ToBapu, OCHOBHA YacTUHa SIKUX
npusHaveHa ans npopaxy abo obminy.

Za osoby pracujgce uznaje sie rowniez:

[lo oci6, Wwo npauooTh, TAKOXK BiHOCATLCS:

— osoby prowadzace dziatalnos$¢ na wiasny rachunek, czyli prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg lub dziatalno$é¢, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2023 r. poz. 221),
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest jeden z
ponizszych warunkow:
0cobwm, sAKi BedyTb AiSNbHICTb HA BNACHWA paxyHOK, TOBTO 3aiiMaloTbCs
NiANPUEMHULIBKOIO AisnbHICTIO abo RisnbHICTIO, nepeabayeHolo craTTelo 5
3akoHy Big 6 6epesHs 2018 p. — «[paBo nignpuemuis» (Jep>kaBHui BiCHUK
2023 p., nos. 221), cinbcbknum rocnopapcTeom abo NPodeciiiHo NPaKTUKOIO,

3a yMOBW BUKOHaHHs xo4a 6 ofHiel 3 HMKYe3a3HaYeHnX BUMOT:

e osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub
gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli
przedsiebiorstwo nie osigga zyskéw:;
ocoba npautoe y cBOiiA AianbHOCTI, NpodeciiHii npakTuui abo
CiNbCbKOroCnoAapCLKOMY rocrnofapcTai 3 METOK OTPUMAaHHS JOX0aY,
HaBITb AKLLO NiANPUEMCTBO HE NPUHOCUTL NPUBYTKY:;

e osoba poswigca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;,
dziafalno$ci, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego,
nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania
swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na
klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy 6dz czy siatki rybackie, aby
moc dalej pracowaé; osoby uczestniczace w konferencjach, konwencjach
lub seminariach);
ocoba BMTpayae Yac Ha BeAEHHS NiANPUEMHULbLKOT AisNbHOCTI,
AisnbHOCTI, nepeabayeHol ctaTTelo 5 3akoHy Big 6 6epesHs 2018 p. —

«[paBso nianpuemuis», npodeciiiHoi npakTuku abo
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CinbCbKOToCnoAapchbKoro rocnoAapcTea, HaBiTh AKLO He 6yno 3aincHeHo

* oy n

)KOQHOTO NPOAAXY YK HagaHHs Mocnyr i Hivoro He 6yno sBupobneHo
(Hanpuknag: epmep, AKUIA BUKOHYE POOOTY ANs yTPUMaHHA CBOrO
rocnofapcTea; apXiTeKTop, KM NPOBOAUTBL Yac B OYikyBaHHI KMieHTIB Y
cBOEMY odpici; pubarka, Lo PEMOHTYE YoBHA UM pubanbebki CiTi Ans
NpoAoOBXKEHHS pob0TH; 0cobu, siki GepyTb y4acTb Y KOHbepeHLisX,
KOHrpecax abo cemiHapax);

e o0soba jest w trakcie zaktadania dziataino$ci gospodarczej, gospodarstwa
rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia
dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy czionek rodziny uznawany jest za
osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi
bezposredni wkiad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego;
ocoba nepebyBae Ha cTagii BigkpUTTA NiANPUEMHNLBKOT AiANbHOCTI,
CiNbCbKOrocnogapchKoro rocnopgapcTea abo NpogecinHol NPpakTuky; A0
LbOro BiAHOCUTBLCA MOKYMNKa Y ycTaHOBKa obnafHaHHs, 3aMOBMEeHHA
ToBapiB y pamkax nigroToBKW A0 3arMycKy AisnbHOCTI. beskolwToBHa
[0MOMOTra YneHa POAMHN BBAXKAETLCS NpaLeto, AKLWO us ocoba
He3nocepeHbO BHOCUTL CBill BKNaZ, Y NiANPUEMHULIBKY AIANbHICTD,
cinbcbKorocnogapcbke rocnofapctso abo npodecinHy NpakTuky, Wo
HanexaTb abo Be4yTbCca poauyem Lboro X AoOMOrocnoaapcraa;

— bezptatnie pomagajgcego osobie prowadzacej dziatalnos¢ cztonka rodziny,
ktory jest uznawany za ,0sobe prowadzacg dziatalnos¢ na wiasny rachunek’;
6e3KOLLTOBHO JonomMaraiounit ocobi, ika Beae NiANPUEMHNULIbKY OiANbHICTb,
YneH poanHY, SIKUIA BBAXAETLCA «0cobolo, WO Beae JiANbHICTL HA BnacHWin
paxyHoOK»;

— osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim/
wychowawczym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z p6Zzn. zm.), chyba ze sa
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma

pierwszenstwo);
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ocobu, Aki nepebyBaloTb y AeKPETHIN/GaTbKIBCLKIN/BUXOBHIN BiAMyCTLi, 3rigHO

i3 3akoHom Bia 26 vepsHs 1974 p. — Kogekc npaui (JepxxaBruii BicHWK 2022
p., No3. 1510, i3 3miHamu), 3a BUHATKOM BUNAAKIB, KONU BOHU BXe
3apeecTpoBaHi Ak 6e3pobiTHi (y Takomy pasi ctaTtyc 6e3pobiTHoro mae
nepesary);

— studenci, ktorzy sg zatrudnieni lub prowadzg dziatalno$é¢ gospodarcza;
CTyAeHTH, AKi npavesnaluToBaHi abo 3aimaroTbes NiaNnPUEMHULLKOIKO
DISANBHICTIO;

— osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego;

' 0coDU, HanpaBsreHi Ha MPOXOIKEHHA CyGCMA0BaHOrO NPaLEBnaLLTYBaHHS;
osoby z niepetnosprawnos$ciami — osoby niepetnosprawne w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2023 poz. 100 ze zm.), a takze
osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123) tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan
zdrowia;
ocobu 3 iHBanigHicTo — ocobu 3 iHBanigHICTIO 3riaHO i3 3akoHoM Big 27
cepnHs 1997 p. npo npodeciiHy Ta couiansHy peabinitauio Ta
npauesnawTyBaHHs ocib 3 iHBanigHicTio (Jepx. BicHuk 2023 p., no3. 100 i3
3MiHamMu), a TaKkoXX ocobu 3 NCMXIYHUMKM po3fagamMu, 3rigHo i3 3akoHoM Big 19
cepnHa 1994 p. Nnpo OxopoHy ncuxivHoro 3popo.'s (Jepx. Bichuk 2022 p., nos.
2123), To610 0cobu 3 BiANOBIAHUM MEeOUYHUM BUCHOBKOM abo iHLLMM
AOKYMEHTOM, LLO NiATBEPAXXYE CTaH 340pOB'S;
osoby obcego pochodzenia — to kazda osoba, ktdra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajow;
0co6u iHO3eMHOro NOXoAXeHHA — Lie Byab-ka ocoba, ska He Mae
MOSIbCLKOro rpoMafsAHCTBa, He3anexXHo Bif, HASBHOCTI YM BiCYTHOCTI
rPOMafsiHCTBa (TPOMaASHCTB) iHLWIMX KpaiH;
osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej — zgodnie z
prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$é: biatoruska, czeska,
litewska, niemiecka, ormianiska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska.

Mniejszosci etniczne: karaimska, femkowska, romska, tatarska;
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0co6a, Wo HaNeXuTb 40 HaLioOHaNbHOT YN eTHIYHOI MEHLWOCTi — 3rigHo 3

HaLiOHaNbHUM 3aKOHOAABCTBOM HaLiOHaMbHI MEHLUWHW BKIIO4aOTb!
BinopycbKy, YecbKy, MUTOBCHKY, HIMELIbKY, BIPMEHCbKY, POCIACHKY, CNOBALIbKY,
yKpaiHCbKY, €BpencbKy. ETHIUHI MEHLLMHU: KapaiMCbKa, nemkiBcbKa, pOMCbKa,
TaTapcbka,

osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkar -
bezdomnosé i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejska
typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej
wskazuje sie okolicznoéci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy
wykluczenia mieszkaniowedo:

ocoba 6esgomMHa abo nigaaHa BUKIIOYEHHIO 3 AOCTYNy A0 XuUTna —
6e30MHICTb Ta BUKITIOYEHHS XXUTNOBE BU3HAYal0TbCA BianoBigHoO [0
€sponelicbkoi Tunonorii 6e340MHOCTI Ta BUKITIOYEHHA 3 AOCTyNYy A0 X1Tna
ETHOS, B sikill BkasyloTbCsl 06CTaBUHN XUTTS B 6€3A0MHOCTI abo ekcTpemanbHi
chbopMY KUTNOBOTO BUKMIOYEHHS:

Bez dachu nad glowg (osoby zyjace w surowych i alarmujgcych warunkach);
Bes gaxy Hag ronosoto (0cobu, AKi XUBYTb B CyBOPUX Ta TPUBOXKHUX yMOBaXx);
Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla
bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla migrantow, osoby
opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze,
osoby otrzymujace diugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci -
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);

Bes micLs NpoXnBaHHA (0cobu, siki nepebyBatoTb y NpuTynkax Ans 6e3AomMHux,
NPUTYNKax Ans XiHOK, NPUTYNKaxX Ans MirpaHTie, ocobu, Lo 3anuwarTb
neHiTeHLjapHi ycTaHOBW/BUNPaBHi 3aknaaw/nikapHi, ycTaHoBU couianbHOro
niKnyBaHHs, 0CoOW, ki OTPUMYIOTL JOBFOCTPOKOBY MIATPUMKY Yepe3
6e300MHICTb — crieLjianisoaHe NigTpyMyBaHe XUTo);

Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z
nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca);

HeszaxuweHe xuTtno (ocobu, ki MaloTb HecTabinbHy opeHAy 3 Hakasom npo
BUCENEHHs, 0cobu, fki nepebyBsaioTb Nif 3arpo30i0 HAaCKILCTBA);
Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajace sie do zamieszkania wg standardu

krajowego, skrajne przeludnienie).
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HeHanexHi »u1Ttnosi ymoBm (TMMYaCOBi Cropyau, XUTIO HUKYE CTaHAapTy —

* o *

NPUMILLEHHS, LIO HE BigNoBIAaTL BUMOram AN NPOXWBAHHA 3TiAHO 3
HaLiOHanNbHUMKU CTaHAapTaMu, KPUTUYHA NepeHaceneHicTb).

5. Osoby niezamieszkujace w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o
ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na
pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby
niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu,
w ktérym nie ma mozliwos$ci zamieszkania.

Ocobu, ski He NPOXMBAIOTL Y KUTNOBOMY NPUMILLEHHI Y PO3YMiIHHI NONOXEHb
NpOo 3aXuUCT NpaB HaUMauiB Ta XNUTNOBUIN HOHA rPOMAAM | HE 3apeecTpoBaHi 3a
MiCLieM NOCTIiHOro NPOXWBAaHHS BiANOBIAHO 4O NONOXeHb NPo obniK
HaceneHHs, a TakoX ocobu, AKi He NPOXNBAIOTL Y XUTNOBOMY NPUMILLEHHI, ane
3apeecTpoBaHi 3a MiCLEM NOCTIHOIO NPOXMBAHHS Y NPUMILLEHHI, Ae
NPOXXMUBAHHA € HEMOXNUBUM.

Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we
wskazniku, chyba ze wszystkie te osoby sg w kryzysie bezdomnosci lub
mieszkajg w nieodpowiednich i niebezpiecznych warunkach.

Hopocni ocobu, ki npoxmBaoTb 3 6aTbkamu, He MOBUHHI BpaxoByBaTUCS Y
MOKa3HKKY, AKLLO NuLwe BCi Ui ocobu He nepebyBaloTb y KpU30BIN cuTyaii

Be3nomHocTi abo He NPOXUBAIOTbL Y HEHAMNEXHWX | Hebe3neYHnx yMoBax.

§3

Warunki uczestnictwa w projekcie

YMoBM y4YacTi B NPOEKTi

1. Gtéwnym celem projektu realizowanego od 01.11.2024 r. do 31.12.2025 jest
podniesienie poziomu integracji spoteczno-zawodowej 48 [38K/10M] osob od 18
roku zycia, bedgcych obywatelami paristw trzecich, tj. nieposiadajgcych
obywatelstwa zadnego z krajéw Unii Europejskiej ani krajow takich jak Norwegia,
Islandia, Lichtenstein oraz Szwajcaria, przebywajgcych legainie w Polsce,
zamieszkujacych na obszarze wojewddztwa dolnoslgskiego na terenie jednego z
powiatow wroctawski, m. Wroctaw, $widnicki, watbrzyski, m. Watbrzych, bez

wzgledu na status zatrudnienia, w tym minimum 3 [2K/1M] osoby z
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niepetnosprawnoséciami, poprzez objecie ich kompleksowym i indywidualizowanym

wsparciem pozwalajgcym na lepsze funkcjonowanie w polskim spoteczenstwie.
OCHOBHOIO METOI0 NPOEKTY, Lo peanidyetbes 3 01.11.2024 p. no 31.12.2025p., €
NiABULLEHHA PiBHA colianbHo-NpodeciiiHoi iHTerpauii 48 oci6 [38XK/104] sikom Bif
18 pokiB, SIKi € rpoMagaHaMu TpeTiX KpaiH, TO6TO He MaloTb rPOMAaASHCTBA XKOAHOI
3 KpaiH €Bponeiicbkoro Cotosy, a Takox Hopseril, lcnanaii, NlixTeHWwTenHy Ta
LBeiiyapii, neranbHo nepebysatoTb y MNMonbLi Ta NpoXMBalOTb Ha TepuTopii
HuXHbOCINe3bKkoro BOEBOACTBA B OAHOMY 3 TaKUX MOBITIB: BPOLNABCLKOro, M.
Bpounas, CBITHULLKOTO, BAyGXUCbKOro, M. BayBXux, He3anexHo Big cratycy
3aHATOCTI, Y TOMY YnChi WoHaiimeHLwe 3 ocobu [2XK/14] 3 inBanigHicTio. MpoekT
nepenbavae HagaHHA KOMMMEKCHOI Ta iHAMBIgyanisoBaHoi MiATPUMKHY, LLIO
cnpusTUME KpaLwin aganTauil Uux ocib y NonbCbKOMY CyCnifnbCTBi.

Projekt skierowany jest wytacznie do oséb, ktére spetniajg nastepujace kryteria:

MpoeKT cNpAMOBaHMiA BUKIIOYHO Ha OCib, ki BiANOBIAAOTL TakMM KpUTepism:

a) powyzej 18 roku zycia,
cTapuui 3a 18 pokis,

b) zamieszkujgcych w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, na obszarze
wojewédztwa dolnoslgskiego, na terenie jednego z powiatow: wroctawski, m.
Wroctaw, $widnicki, watbrzyski, m. Watbrzych,

NPOXWBAalOTh, BiANOBIAHO A0 NOMOXeEHb LIBINbHOrO Koaekcy, Ha TepuTopil
NOBITIB: BpOLMaBCLKOro, M. Bpounas, CBITHULILKOrO, BayOXXUCLKOro, M.
Baysxwux.

c) bedacych Obywatelami Parnstwa Trzeciego, legalnie przebywajacym na
terenie Polski,

e rpomagsHamu TpeTboi KpaiHu, neransHo nepebysatoTb Ha TEPUTOPIT
MonbLwj,

d) nieuczestniczacych w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej dofinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
He 6epyTb y4acTi B iHLLOMY NPOEKTi 3 coLianbHo-npodeciinHoi akTuBisaLii,
¢iHaHcoBaHOMY 3 EBponeincbKoro cowianbHoro goHay Plus.

Warunkiem uczestnictwa w projekcie, po spetnieniu warunkéw okreslonych w § 3

ust. 2 niniejszego Regulaminu, jest wypetnienie i ztozenie osobiscie, emailem lub

przesytkg przez Kandydata/tke do Biura projektu, dokumentéw aplikacyjnych, 1.
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formularza aplikacyjnego (stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszego

Regulaminu) wraz dokumentami wskazanymi w § 4 ust. 5 pkt. b).

YMOBOIO y4acTi B NPOEKTi, NiCNS BUKOHAHHSA YMOB, BU3Ha4YeHuUX y § 3 4. 2 Lboro
PernameHTy, € 3anoBHeHHS Ta NogaHHA 0cobUCTO, ENEeKTPOHHOLO noLuTo abo
nowtosuM signpasneHHam Kangunaatom/Kanguaatkow go Odicy npoekTty
3aABOYHUX [OKYMEHTIB, a came 3aaBku (Lo € gogatkom Ne 1 go uboro
PernameHTy) pasom 3 gokyMeHTamu, 3asHavyeHumMn y § 4 4. 5 n. b).

4. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami jest
dostepny w Biurze projektu oraz na stronie internetowej www.e-cdk.pl, zaktadka
projekty.

PernameHT Habopy Ta yyacTi B NpoeKTi pasom 3 gogatkamu goctynHuii B Odici

NpoekTy Ta Ha BebcanTti www.e-cdk.pl, B po3gini ,lpoekTn”.

5. Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty
(mozliwa 1-krotna poprawka uchybien w ciggu 3 dni roboczych od
powiadomienia).

MNpuiimaTuca 6yayTb NyLe NOBHI, NPABUNLHO 3aMOBHEHI OKYMEHTH (MOXNUBA
ofiHa BUnpasKa Heponikie npotsirom 3 pobounx AHIB 3 MOMEHTY NOBIAOMINEHHS).

6. Za date zgtoszenia przyjmuje sie dzien, w ktérym ztozone zostaty wszystkie
wymagane dokumenty.
3a farty nofaHHA BBAXAeTbCA AEHb, B AKUIA Bynu noaaHi Bci HeobXigHi

AOKYMEHTW.

§4

Zasady rekrutacji

Mpasuna HaGopy

1. Rekrutacja odbywac sie bedzie w sposéb otwarty w 2 turach wsparcia, zgodnie z
polityka rownosci szans kobiet i mezczyzn, oraz z zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Habip npoBoaMTUMETLCA BIAKPUTO B 2 TYpU NiATPUMKM, BigNoBiAHO 40 MOSITUKN
piBHUX NpaB Ans XIHOK | HONOBIKIB, @ TAKOX MPUHLANY PIBHUX MOXXIMUBOCTEWN i
HeanCcKpuMiHaLii, 3okpema [OCTYNHOCTI ANs ocid 3 iHBanigHIcTo.

2. Terminy rekrutacji ogtaszane bedg na stronie internetowej www.e-cdk.pl oraz w

biurze projektu.
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Tepminu Habopy 6yayTb oronolueni Ha Bebcaiti www.e-cdk.pl Ta B odici

MPOEKTY.

Sposoby rekrutowania Uczestnikdw/czek Projektu:

Cnocobu Habopy Y4yacHukis/Ub [NpoeKTy:
akcja promocyjna bedzie prowadzona 15 dni roboczych przed i rbwnolegle do
naboru, dostosowana do Grupy Docelowej, umozliwiajgca dotarcie do informacji
o projekcie;
npomoLiifiHa akuis 6yae nposoanTuUck 3a 15 pobounx AHis Ao noyaTky Habopy
Ta napanentHo 3 HUM, aganTosaHa A0 LinboBoi rpynu, Wo A03BONMUTh
3abe3neunTn gocTyn 4o iHdopmaLii Npo NPOEKT,
poprzez promocje w Internecie w tym portale spotecznosciowe (Facebook);
yepes NpomoLilo B IHTEpHeTi, 30Kpema Ha colianbHnx Mepexax (Facebook);
plakaty i ulotki na terenie powiatow okreslonych w § 3 ust. 1 niniejszego
Regulaminu, w miejscach z ktorych korzystajg osoby z Grupy Docelowej, w
instytucjach wspierajacych Grupe Docelowa, takich jak: centra handlowe,
parafie, Powiatowe Urzedy Pracy, Miejskie Urzedy Pracy, Osrodki Pomocy
Spotecznej, Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie ect.;
nnakaTv Ta NACTIBKW Ha TepuTopii NoBiTiB, 3a3HaveHnx y § 3 4. 1 uboro
PernameHTy, B MicusXx, AKi BiaBigyoTb 0cobu 3 LiNbOBOI rpynu, B yCTaHOBAX,
WO MiATPUMYIOTB LIIO FpyRy, Takux sIK: TOProBi LeHTpu, napadii, MosiTtosi blopo
npaui, Miceki 6topo npaui, LieHTpu couiansHOT AonoMory, MosiToBI LEHTPYU
[ONOMOTrY poAnHam TOLLO;
informacje na stronie internetowej projektu a na niej materiaty na temat zasad
rownosciowych;
iHchopMaLlis Ha BeBcaiiTi NPOEKTY, @ TaKoX MaTepianu Ha TeMy NPUHLUNIB
PIBHOCTI.
w ramach rekrutacji odbedzie sie minimum jedno spotkanie informacyjne na
ture, w miejscach dobrze skomunikowanych, w budynkach bez barier dla os6b
z niepetnosprawnosciami, organizowane popotudniu/w weekendy — dogodne
dla kandydatéw/tek.
B pamkax Habopy BiabyaeTbes LoHaNMeHLe oaHe iHdopmaLiiHe 3acifaHHsA Ha
Typ, y AoBpe 3'eaHaHnx micusx, y byaisnsax 6es 6ap’epis Ans ocio 3
iHBamMigHICTIO, O NPOBOAUTUMYTbLCA Nicns obiny/y BUXiaHI — 3py4HO Ans

KaHAWAaTIB/TOK.
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Materiaty informacyjno-promocyjne dostosowane do Grupy Docelowej w tym osob

w réznym rodzaju i stopniu niepetnosprawnosci, akcentujace korzysci udziatu w

projekcie i promujace pozytywny wizerunek Kobiet i osob z

niepetnosprawnosciami, w tym m.in.:

IHpopmaLlinHo-NpOMOLliiiHI MaTepianu, aganToBaHi 40 LiNbOBOI rpynu, 3okpema

ocib 3 pisHUMKU BUAAMM Ta CTyNEeHeM iHBaniZHOCTI, WO NiaKpecnioloTb nepesaru

y4acTi B MPOEKTI Ta NONYNAPU3YIOTb NO3UTUBHMIA IMIZXK XIHOK | OCi6 3 iHBanigHicTIo,

30Kpema cepep, iHLWOoro:

a) prosty, zrozumiaty jezyk, wrazliwy na pteg;
npocrTa, 3po3ymMina MoBa, YyTrnuea A0 reHaepy;

b) przekaz obrazkowy, przetamujgcy stereotypy pici;
Bi3yanbHi MaTepianu, WO namaloTb reHaepHi CTepeoTuniy;

¢) unikanie portretowania (oséb niepetnosprawnych jako biernych,
niesamodzielnych; kobiet w sytuacjach pomocniczych i opiekuiiczych; os6b
starszych jako stabych, zaleznych i chorych; unikanie stereotypéw; uproszczen
wobec obywateli panstw trzecich.
YHUKHEHHSA nopTpeTyBaHHA (0cib 3 iHBaNigHICTIO AK NACUBHUX, HECAMOCTINHUX;
XIHOK Y AOMOMDKHMUX Ta OMNIKYHCbKWUX POMsiX; OCiO NOXUNnoro Biky sk cnabkux,
3anexHnX | XBOPUX; YHUKHEHHS CTEPEOTUNIB Ta CNPOLLEHDb LOAO rpoMafsiH
TpeTiX KpaiH).

Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb nastepujacy:

Habip 6yae npoBOAMTUCA HACTYMHNM YNHOM:
Nabér Formularzy aplikacyjnych (dostepne w Biurze projektu i na stronie
internetowej, a w nich pytania o specjalne potrzeby oséb niepetnosprawnych):
sktadane osobiscie lub mailem lub przesytkg (dostosowane do potrzeb grupy
docelowej, w tym osdb niepetnosprawnych), oceniane pod katem poprawnosci
wypetnienia (mozliwa 1-krotna poprawka uchybien w ciggu 3 dni roboczych od
powiadomienia);
Habip 3asaBouHux bopmynspiB (noctynHi B Odici npoekTy Ta Ha BeGcaiiTi,
BKNIOYAOTb NUTAHHA NPO cnewianbHi noTpebu ocib 3 iHBanigHicTIo): noaarThes
0COBUCTO, EeNeKTPOHHOO NOLLTOK abo NOLUTOBUM BignpaeneHHaM (aganTosaHi
A0 noTped UinboBOi rpynu, BKOYao4K ocib 3 iHBaMigHICTIO), OLHIOIOTLCS LWOAO
NpaBuIbHOCTI 3aNOBHEHHS (MOXNMBA OAHa NonpaBka HeforMiKiB NpoTsarom 3

poBo4nx AHIB 3 MOMEHTY NOBIQOMIEHHSA);

14



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez S D_OLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska * SLASK

Ocene kryteriéw formalnych (obligatoryjnych), niespetnienie bgdzie

jednoznaczne z odrzuceniem zgtoszenia — potwierdzajgcych status osoby:
OuiHka popmanbHUX KpUTepiiB (060B'A3KOBMNX), HEBUKOHAHHS SKMX Byae
O[IHO3HAYHO O3HAYaTW BiAXUNEHHS 3a8BKU — NiIATBEPAXKYIOUMX cTaTyCc ocobu:

— powyzej 18 roku zycia — potwierdzeniem kwalifikowalno$ci jest o$wiadczenie

zawarte w formularzu aplikacyjnym oraz dokument potwierdzajgcy tozsamosc
— do wgladu,

cTaplue 18 pokis — niaTBepoKEHHAM BiANOBIAHOCTI BUMOraMm € 3asBa, Lo

MICTUTbLCA Y 3asiBOUHI DOPMIi, @ TaKOX AOKYMEHT, Lo NiaTBEPAXYE 0CO0Y —
AN nepernaay,

— Obywatela Panstwa Trzeciego, legalnie przebywajgcej na terenie Polski —

potwierdzeniem kwalifikowalno$ci jest paszport lub inny wazny dokument
potwierdzajgcy tozsamo$¢ lub tozsamosé i obywatelstwo oraz
zaswiadczenie/dokument potwierdzajgcy legalny pobyt w Polsce: np. wiza,
karta pobytu: czasowego, statego lub rezydenta dtugoterminowego Unii
Europejskiej, dokument potwierdzajgcy objecie ochrong,

pomaasHuH TpeTboi KpaiHu, neransHo nepebysaryuii Ha TepuTopii MonbLui

— NiATBEPMKEHHAM BiANOBIAHOCTI BUMOram € nacnopT abo iHLLUIA AINCHW
[OOKYMEHT, Lo nigTeepaxye ocoby abo ocoby Ta rpoMaagsHCTBO, a TakoX
cepTudikaT/AOKYMEHT, WO NiATBepAKYe neransHe nepebysaHHsA B MNonbLui:
HanNpuWKnag, Bisa, KapTa nepebyBaHHS: TMMYacoBa, NocTiHa abo
[OBrOCTPOKOBOro pe3uaeHTa €sponencbkoro Cotosy, OKYMEHT, Lo
NigTBEPAXYE HAalaHHA 3aXUCTY,

—  zamieszkujacych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na obszarze wojewodztwa

dolnos$laskiego, na terenie jednego z powiatéw: wroctawski, m. Wroctaw,

$widnicki, watbrzyski, m. Watbrzych — potwierdzeniem kwalifikowalnosci jest

oswiadczenie zawarte w formularzu aplikacyjnym,

MpoXxunBawdunx, BiAnoBiaAHO A0 LIMBINbHOro KOAEKCY, Ha TEPUTODIL

HuXHbOCINEe3bKoro BOEBOACTBA, B OAHOMY 3 Takux NOBITiB: BpPOL1aBCbKOro, M.

Bpounas, CBiTHULBKOrO, Bayoxuncbkoro, M. Bayexux — niaTeBepaxeHHAM
BiANOBIAHOCTI BUMOraM € 3asBa, L0 MICTUTLCSA Y 3asBOYHIA hopmi,

— nieuczestniczacych w innym projekcie z zakresu aktywizacii spoteczno-

zawodowej dofinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus —
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potwierdzeniem kwalifikowalnosci jest oswiadczenie zawarte w formularzu

aplikacyjnym,

He ©epyTb yy4acTh B iHLLOMY NPOEKTI 3 aKkTUBI3aLlii colianbHO-NpodecinHofl,

cdiHaHcoBaHOMY 3 €Bponeincbkoro coujiansHoro doHay Plus —

NiATBEPAXXEHHAM BiANOBIOHOCTI BUMOram € 3asiBa, Lo MIiCTUTLCA Y 3assBOYHIM
chopmi.
Ocene kryteriow premiujacych (fakultatywnych) — dodatkowe punkty
Kandydat/tka otrzymuje jesli jest osoba:
OuiHka KpuTepiiB, Wo AaloTb NepeBary (pakynbTaTUBHUX) — 40AATKOBI
Ganu kangupat/ka oTpMMye, SIKLLO € 0C00O0I10:

— ktéra po agresiji Federacji Rosyjskiej na Ukraine zostata objeta w Polsce

ochrong czasowg — weryfikacja na podstawie dokumentu potwierdzajgcego
nadanie PESEL dla obywateli Ukrainy przybylych do Polski po 24.02.2022 r.

/zaSwiadczenia o objeciu ochrong czasowa/ innego dokument

potwierdzajgcego przekroczenie granicy RP w zwiazku z agresjg Federacji
Rosyjskiej na Ukraine - ,+ 15 pkt.”,

sika nicng arpecii Pocicbkoi ®enepadii npoty YkpaiHu oTpumana

TMMYyacosuil 3axucT B [onblii — NepeBsipka HAa OCHOBI JOKYMEHTA, Lo

nigTBepoxye HagaHHa PESEL rpomaasHam Ykpainu, ski npudynn go MNonbLyi
nicna 24.02.2022 p. / ceigoyTrsa Npo HagaHHA TMMYacOBOro 3axucTy / iHWworo
AOKYMEHTa, Lo NiATBEPAXKYE nepeTuH kophaoHy Py 3B'a3Ky 3 arpecieto
Pocinncekoi ®Pepepadii npotu Ykpaium — «+ 15 6aniey,

— Z niepetnosprawnoscig — weryfikacja na podstawie orzeczenia o

niepetnosprawnosci w rozumieniu Ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych/
dokumentu potwierdzajacego stan zdrowia zgodnie z Ustawg z dnia

19.08.1944 r. o ochronie zdrowia psychicznego — ,+ 5 pkt.”,

— 3 iHBaNIgHICTIO — NepeBipKka Ha OCHOBI PiLLEHHS NPO iHBaNiQHICTL BiANOBIAHO

Ao 3akoHy Big 27.08.1997 p. npo npodeciiiHy Ta couianbHy peabiniTauiio Ta
npavesnaluTyBaHHA ocib 3 iHBanigHIiCTIo / OKyMEHTa, Lo NigTBepOXKye CTaH
3popos'a BignosigHo Ao 3akoHy Big 19.08.1944 p. Npo 0XOPOHY NCUXIYHOFO
340poB'a — «+ 5 6aniBy,

— kobiety — weryfikacja na podstawie o$wiadczenia zawartego w formularzu

aplikacyjnym — ,+ 5 pkt.”,
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KIHKOIO — NepeBipka Ha OCHOBI 3asBU, L0 MICTUTLCA Y 3asiBOYHINA (opmi — «+ 5

paniBy,

— pozostajaca bez pracy — weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z

Powiatowego Urzedu Pracy — dotyczy osob zarejesrtowanych w PUP lub
zaswiadczenia z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych — dotyczy osob

niezarejestrowanych w PUP oraz biernych zawodowo — ,+ 3 pkt.”,

gKa 3anuLiacTbCs 6e3pobiTHOK — Nepesipka Ha OCHOBI cepTudikara 3
MoeiToBOro 6iopo npaLl — cTocyeTbest ocib, 3apeecTposaHux y PUP, abo
cepTugikaTa 3 YnpasniHHA coLianbHOro CTpaxyBaHHA — CTOCYETbCA ocib,
HesapeecTposaHux y PUP, a Takox ocif, ski He 6epyTb y4acTb y npodhecinHin
AisneHoCTI — «+ 3 Banu».
Wyniki komisji rekrutacyjnej — sporzadzenie protokotu w ramach kazdej z
dwaoch tur.
PesynbTaTu pekpyTauifiHOl KOMICii — CKNagaHHA NpOTOKOIY B MEXaX KOXHOro
3 0BOX TypiB.
Do projektu przyjetych zostanie 48 os6b (38K/10M) spetniajacych kryteria
formalne i z najwiekszg liczbg punktéw w ramach dwoch list rankingowych (wg.
malejacej liczby punktow) - 24 Uczestnikéw/czek Projektu/ture.
[lo npoekTy 6yae npuitHaTo 48 oci6 (38 xiHok / 10 HonoB.ikiB), siki BignoBiaaloTb
thopManbHUM KpUTEPISIM Ta MatoTb HaBINbLLY KinbkicTb 6anis y pamkax 4BOX
PETUHIOBMX CMIUCKIB (3@ 3MEHLUEHHSM KinbkocTi 6anis) — 24 y4acHUKK/Li NPOEKTY

Ha KOXeH Typ.

. O wynikach kandydaci zostana poinformowani pisemnie lub mailowo oraz

telefonicznie w ciagu 5 dni roboczych od zakonczenia oceny formularzy do danej
tury. Listy rankingowe zostang opublikowane w Biurze projektu i na stronie
internetowej Beneficjenta zgodnie z RODO. Kazdy z Uczestnikow w momencie
Zlozenia formularza aplikacyjnego otrzyma nadany przez Beneficjenta
indywidualny numer identyfikacyjny.

Mpo pesynbTaTi kaHauaaTv 6yay T NOBIAOMNEHI MMCEMOBO abo enexTpoHHO0
NOLUTOI0, a TaKoX TenedoHoM NpoTarom 5 pobounx AHiB Nicns 3aBepLUeHHS
oLiHKM chopM A0 BignosigHoro Typy. PeiTuHrosi cnvucku dyayThb ony6nikoBaHi B
Odici npoekTy Ta Ha BebcaliTi beHediuiapa BiaNoBIAHO [0 BUMOT RODO. KoxeH
yYacHUK Npy NOAaHHi 3asiBOYHOT hopMmM OTPUMAE iHAUBIAYaNbHUIA

ineHTudikauinHMini HoMep, HagaHui berediuiapom.
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W przypadku takiej samej ilosci punktoéw o przyjeciu bedzie decydowat status

osoby z niepetnosprawnos$ciami, kobiety, a nastepnie kolejno$¢ zgtoszen.

Y pasi 0aHaKoBOi KinbKkoCTi 6anis Npo NPUAHATTA pilleHHs Byae BU3HaYaTy cTaTyc

ocobu 3 iHBanigHICTIO, XIHKW, @ NOTIM YeprosicTb Nogayi 3asBOK.

. Jesli zainteresowanie bedzie:

Akwo 3auikaBneHicTs byae:
wieksze — listy rezerwowe 0s6b spefniajacych kryteria formalne, wedtug
malejacej liczby punktdéw (osoby z list rezerwowych wejdg do projektu po
rezygnacji/wykluczeniu Uczestnika/czki Projektu),

binbla — pesepsHi cnuckm ocib, ski BignosigatoTs popmanbHUM KpUTepism, 3a

3MEHLUEHHAM KinbkocTi 6aniB (0cobn 3 pe3epBHOro CNUCKY BCTYNMATh A0
NPOEKTY NiCNA BiAMOBU/BMKITIOYEHHS YYacHUKa/Li NPOEKTY),
mniejsze — przedtuzony nabor i intensyfikacja dziatan promocyjnych
i dodatkowe spotkania informacyjne, marketing bezposredni,
MeHLLa — NpoAOBXeHHs Habopy Ta iHTeHcudiKaLis TPOMOLIAHNX 3aX04iB,
AoAaTKoBi iIHOPMALiHI 3ycTpidi, NpAMUIA MapKETUHT.

Przystgpienie Kandydata/ki do procesu rekrutacji jest réwnoznaczne

z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu.

YyacTb KaHgupara/ku B npoLeci pekpyTaLii € piBHO3HAYHOIO 3 MPUAHATTSAM LibOro

PernamenTy.
Udziat Uczestnikow/czek w projekcie rozpoczyna sie z dniem otrzymania
pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.

Y4yacTb Y4acHUKIB/LUb y NPOEKTI NOYMHAETLCA 3 [HA OTPUMAHHSA NepLuoi hopmu

MiATPUMKN B paMKax NpPOEKTY.
Uczestnicy/czki Projektu zakwalifikowani do projektu podpisza:

YuacHuku/ui MpoekTy, siki 6ynun kBanidikoBaHi 40 NPOEKTY, NiANNLYTS:

1) Umowy uczestnictwa w projekcie — Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-1P.02-0033/24.
Horosgip npo yyacTtb y npoekTi — lonaTtok Ne 2 no PernameHTy pekpyTauii Ta
yyacTi B npoekTi «LLlaHc Ha 3MiHn», Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.

2) Oswiadczenia/Deklaracje udziatu w projekcie — Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-1P.02-

0033/24.
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3)

5)

§5

3aseky/[eknapadijto npo yyacTb y npoekTi — Joaatok Ne 3 no PernameHTy
pekpyTauii Ta ydacTi B npoekTi «LLlaHc Ha 3min» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.
Oswiadczenie dot. aktualnosci danych — Zatgcznik nr 4 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiang”, nr FEDS.07.06-1P.02-
0033/24.

3asBa WoAo akTyanbHocTi AaHux — Joaatok Ne 4 o PernameHTy pekpyTauii Ta
yyacTi B npoekTi «LaHc Ha 3miHu» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.
Oswiadczenie o nieuczestniczeniu w innym projekcie dofinansowanym z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus — Zatacznik 5 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-1P.02-
0033/24.

3asiBy NpO Hey4acTb B iHLLOMY MPOEKTI, L0 (hiHAHCYETLCA 3 €BPONENCHKOro
coujanbHoro doHay Plus — [loaaTok 5 4o PernameHTy pekpyTadii Ta y4acTi B
npoexTi «LLlaHc Ha 3miHu» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.

Klauzula informacyjna dla osoby, ktorej dane sg przetwarzane w ramach
realizacji projektu — Zatgcznik 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-1P.02-0033/24.

IHbopMaLiiiiHa knay3a Ans ocobu, uni AaHi obpobnATLCS B pamkax peanisailit
npoekTy — [logaTtok 6 o PernameHnTy pekpyTaulii Ta yyacTi B npoekTi «LlaHc Ha
3MmiHu» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.

Uprawnienia i obowiazki Uczestnika/czki Projektu

MNpaBa Ta 060B'A3kM y4yacHuKa/ui NpoekTy

1. Uczestnik/czka Projektu jest uprawniony do:

YyacHuk/us lNpoekTy mae npaBo Ha:

a)

b)

nieodptatnego udziatu w projekcie,

©e3KOLLTOBHOT y4acTi B NPOEKTI,

nieodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia,
6e3KoLITOBHO! y4acTi B hopmax NigTPUMKM, 3anponoHOBaHNX Y pamkax
NPOoOEKTY,

zgtaszania uwag dotyczacych form wsparcia, w ktérych uczestniczg i innych

spraw organizacyjnych bezposrednio Kierownikowi projektu,
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nogaHHA 3ayBaXeHb loao Q)opM ﬂi,El,TpI/lMKVI, B AKX BOHW 66pyTb y4vyacTb, Ta

*opx

IHLUMX opraHi3aLifiHux nuTaHb 6e3nocepeHbO KEPIBHUKY MPOEKTY,
zgtaszania zastrzezen dotyczacych realizacji projektu, badz jego udziatu

w projekcie w formie pisemnej do Biura projektu,

NOAaHHA 3ayBaXKeHb LLoAO0 peanisauii NpoekTy abo ix y4acTi B NPOEKTi y
NMMCbMOBIA PopMi A0 B61OPO NPOEKTY,

pisemnego zgtoszenia do Instytucji Posredniczgcej podejrzern o niezgodno$é
projektu lub dziatarh Beneficjenta z Konwencjg o prawach oséb
niepetnosprawnych sporzadzong w Nowym Jorku z dnia 13.12.2006 r. oraz
Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.,
MMCbMOBOTO NoBifoMmeHHs Ao NocepeaHNLBKOT yCTaHOBU NPO Nifo3pu LWoao
HeBignosiaHocTi NpoekTy abo ai beHediuiapa KoHBeHuii npo npasa oci6 3
iHBanigHicTio, nignucaHoi 8 Hbto-Mopky 13.12.2006 p., Ta XapTii OCHOBHMX
npae €sponencbkoro Cotosy Big 26 xoBTHA 2012 p.,

wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby
projektu,

AOCTYNy 40 CBOIX NepcoHanbHUX AaHuX, HagaHux ana notpeb npoekTy, Ta
MOXXITMBOCTI 1X 3MiHIOBaTH,

skorzystania ze wsparcia ttumacza,

ckopucTaTucs NigTPUMKOIO nepeknagava,

otrzymania materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych do zaje¢,

OTpUMaHHA HaBYarbHUX Ta AMAAKTUYHWX MaTepianis Ans 3aHATh,

otrzymania zaswiadczenia badz certyfikatu potwierdzajgcego nabycie
kompetenciji lub kwalifikacji (dotyczy oséb skierowanych na szkolenie zgodnie
Indywidualng Sciezka Wsparcia),

oTpumaHHsa Aosiaku abo cepTudikaTta, WO NigTBEPMKYE HABYTTA KOMMNETEHLN
abo keanidikauin (cTocyeTbcs 0Cib, HanpaBnNeHUX Ha HaBYAHHS 3riQHO 3
IHamBigyansHum Mnaxom MigTpumkm),

otrzymania stypendium szkoleniowego/stazowego (dotyczy oséb
skierowanych na szkolenie i/lub staz zgodnie Indywidualng Sciezka
Wsparcia). Wyptata stypendium szkoleniowego/stazowego wyptacane bedzie
zgodnie z Ustawg z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy — dotyczy tylko oséb pozostajacych bez pracy,
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OTpUMaHHS HaBYanbHOI/CTaXyBanbHOI CTUNEHAIT (CTOCY€EThbCA ocib,

K oy x

HanpaBneHNX Ha HaB4aHHs Ta/abo cTaxyBaHHs BiANOBIAHO A0
Inaueigyanb+oro Mnany MNigTpumku). Bunnata HaBYarbHoI/cTaXyBarnbHOI
cTUNeHAii 3ajiicHIoBaTUMETLCA BIANOBIAHO A0 3akoHy Big 20.04.2004 p. npo
CMPWSIHHSA 3aAHATOCTI TA YCTAHOBU PUHKY npaLii — CTOCYETbCA nuiue ocid, AKi
He MaloTb poboTy,

Otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu na zajecia/staz zawodowy zgodnie z
zapisami § 8 i § 9 niniejszego Regulaminu,

OTpUMaHHS BiALLKOAYBaHHS BUTPAT Ha Npoisa Ao Micus NpoBeAeHHs
3aHATL/NPOCECIAHOTO CTaXyBaHHSA BiANOBIAHO A0 NOMOXEHbL § 8§ 9 uboro
PernameHty,

Otrzymania zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem/osoba zalezna zgodnie z
zapisami § 10 niniejszego Regulaminu,

OTpuMaHHs BiALLKOAYBaHHA BUTPAT Ha Aornsp 3a AVUTUHOO/3amEXHO0

ocoboto BianosiaHo Ao nonoxexs § 10 yboro PernamenTy.

_ Uczestnik/czka Projektu zobowigzany jest do:

YuacHuk/us MpoekTy 30608's3aHui/a:

a)

b)

c)

d)

uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych w ramach projektu;

BpaTy y4acTb y dbopmax nigTpumKu, nepenbayeHnx y paMmkax npoeKTy;
wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,
HagaTu 3rogy Ha 36upaHHa Ta 06pobKy nepcoHanbHUX AaHMUX,

wypetnienia ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu,
3aMOBHIOBATY aHKETM, SIKi MPOBOAATLEA Nif, Yac peanisauji NpoeKTy;
potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia
poprzez kazdorazowe ztozenie wtasnorgcznego podpisu na liscie obecnosci
lub innych dokumentach,

niaTBEPAXXKYBaTU y4acTb Y BCIX 3annaHOBaHUX dopmax nigTPUMKM LLITAXOM
KOXXHOrO pa3y BNACHOPYYHOro Nignucy B CUCKY npucyTHiX abo iHLWKX
JOKyMeHTaXx,

wypetniania innych dokumentow zwigzanych z realizacjg projektu,
3aMOBHIOBATY iHLLUI JOKYMEHTK, NOB'A3aHi 3 peanisaljieto NPOoeKTY,
przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na
zmiane”, nr FEDS.07.06-IP.02-0033/24,
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RoTpumyBaTuck PeanameHmy pekpymauii ma ydacmi e npoekmi «LliaHc Ha
3mitu» Ne FEDS.07.06-I1P.02-0033/24,

przestrzegania oraz realizowania zapis6w umowy uczestnictwa w projekcie,
AOCTPUMYBATUCb Ta BUKOHYBATW YMOBM YroAW NPO Y4acTk y NPOEKTI,
systematycznego uczestniczenia w zajeciach,

CUCTEMaTUYHO BpaTu y4acTb y 3aHATTSX,

biezgcego informowania Kierownika projektu o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu aplikacyjnym oraz o
zmianie swojej sytuacji zawodowe;j,

onepaTtuBHO iHchopmMyBaTh KepiBHUKa NpoekTy npo 3MiHy Byab-aKux
0COBMCTUX Ta KOHTAKTHUX AAHUX, BHECEHUX Y 3asBOYHY hOpMY, a TaKoX Npo
3MiHy CBOE€i npodeciiiHoi cuTyaLii,

przekazania do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie informacji o
sytuacji spoteczno-zawodowej, tj. dostarczenia Beneficjentowi Projektu
dokumentéw potwierdzajgcych:

nepeaaty NpoTAromM 4 TUXHIB NiCNs 3aBEePLUEHHS YYacTi B MPOEKTI iHchopmalLito
Npo couianbHO-NpodeciiiHy cuTyauio, To6To HagaTu Berediuiapy MNMpoekty
AOKYMEHTH, LLO NiATBEPMAXKYIOTb:

- zatrudnienie - kopii umowy o prace/umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie
od pracodawcy, wpis do CEIDG/KRS, potwierdzenie optacania sktadek ZUS,
MNpauesnaluTyBaHHs — Konist TPYAOBOro A0roBopy/LMBINLHO-NPABOBOroO
AOroBopy, Aosiaka Big poboTtoaasus, 3anuc y CEIDG/KRS, nigTeepmxeHHs
cnnatu BHeckie ao 3YC,

- potwierdzenie ze sytuacja ulegta poprawie — rozpoczecie nauki i/lub podjecie
wolontariatu (umowa z placéwka/zaswiadczenie o rozpoczeciu nauki/umowa
wolontariacka); poprawa stanu zdrowia i/lub ograniczenie natogow i/lub
doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z
niepetnosprawnosciami) — dokumenty sporzgdzone przez odpowiednich
specjalistow m.in. terapeuta, fizjoterapeuta, psychologa, pracownika
socjalnego,

MIATBEPAXKEHHS, L0 CUTYaLlist MOKPALLMNACH — NOYATOK HABYAHHS Ta/abo
BONOHTEPCHKOT AiANBLHOCTI (yroaa 3 ycTaHOBOW/AOBIAKA MPO MOYaTOK
HaBYaHHSA/yroaa Npo BONOHTEPCTBO); NOKPAaLLEHHS CTaHy 3g0poB'a Ta/abo

SMEHLUEHHA 3anexHocTel Ta/abo Aocsia NOMITHOro nokpalyeHHs B
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cbyHKUiOHyBaHHI (y BUNaaKy oci6 3 iHBanigHICTIO) — LOKYMEHTH, CKnageHi

BiQNOBIAHMMM crieLjanicTaMmu, 3okpema TepanesTom, isioTepaneBTom,
MCKUXOMNOroM, coLlianbHUM NpauiBHUKOM;

- wypeinionej ankiety pre i post badajacej wzmocnienie motywaci, pewnosci
siebie itp.

3anoBHEHOT aHKeTU 0O Ta NiCns, WO AOCHIMKYE 3MILIHEHHA MOTMBALl,

BreBHeHocCTi B cobi ToLlo.

Uprawnienia i obowiazki Beneficjenta

MNpaBa Ta 060B’'a3ku BeHediuiapa

1. Beneficjent zobowiazuje sig do:

BeHediuiap 3060B’'A3yeTbCA:

a)

b)

monitorowania udzielonego wsparcia;

MOHITOPUHIY HafaHol NiATPUMKH;

wydania kazdemu Uczestnikowi/czce projektu stosownych zaswiadczen/
certyfikatow;

BMAAYI KOXXHOMY Y4acHMKY/Li NPOEKTY BiANOBIAHNX poBinok/cepTudikaris,
wydania kazdemu Uczestnikowi/czce projektu zaswiadczenia o ukonczeniu
udziatu w projekcie;

BUAAYI KOXKHOMY Y4aCHMKY/Ui NPOEKTY AOBIAKV NPO 3aBEPLUEHHS y4YacTi B
NPOEKTI;

zapewnia wsparcia ttumacza jezeli wystgpi taka potrzeba;

3abe3neyeHHs NiATPUMKM NepeknaaaYa, sikLo BUHMKHE Taka noTpeoba;
wyptaty stypendium szkoleniowego oraz stypendium stazowego
Uczestnikom/czkom projektu skierowanych na szkolenie zawodowe lub staz
zawodowy. Wyptata stypendium szkoleniowego/stazowego wyptacane bedzie
zgodnie z Ustawg z dnia 20.04.2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

BUMNATU HaBYaNbHOI CTUNEHAIT Ta CTaXyBanbHOT CTUNEHAIT YyacHnkam/uam
NPOEKTY, HanNpaBneHnM Ha npodeciiiHe HaB4aHHA abo NpodecinHuiA cTax.
Bunnarta HaBYanbHOI/CTaXyBanbHOI CTUNEHAIT 3AiNCHIOBATUMETLCA
BignoBiaHo Ao 3akony Bin 20.04.2004 p. Npo CNPWUSAHHSA 3alHATOCTI Ta

yCTaHOBW PUHKY npaLyj;
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f) Zwrotu kosztéw dojazdu na zajecia/staz zawodowy zgodnie z zapisami § 8i §

9 niniejszego Regulaminu;
BinwkogysaHHs BUTpaT Ha Npoisa A0 MicUsA NpoBefeHHS
3aHATL/NPOCECIHOrO cTaX<yBaHHs BiQNOBIAHO A0 NonoXeHb § 8 § 9 Uboro
PernameHty;

g) Zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem/osobg zalezng zgodnie z zapisami § 10
niniejszego Regulaminu.
BiglwkoayBaHHs BUTpAT Ha Jornsg 3a AUTUHOL/3anexHo ocoboto BignosigHo
Ao nonoxeHb § 10 uboro PernamenTy.

2. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Uczestnikow/czek Projektu
w przypadku wstrzymania finansowania projektu przez Instytucje Posredniczacag w
tym réwniez spowodowanego brakiem srodkéw na realizacje projektu.
BeHediuiap He Hece BianosiganbHOCTI Nnepen YuacHukamu/usamm MpoekTy y pasi
NPUNUHEHHN diHaHcyBaHHA NpoekTy IHeTuTyLieto MocepenHukom, B ToMy Yucni
Yyepes BIACYTHICTb KOLUTIB Ha peani3auiio NpoekKTy.

3. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu nastepstwa nieszczesliwych
wypadkow nie zawinionych przez Beneficjenta.

Bexediuiap He Hece BigNoBIAaNbHOCTI 3a HacNiAKW HELLACHUX BUNAAKIB, AKi He
Bynu cnpuyYMHeHi Noro BUHM.

4. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenia/dewastacje obiektu
szkoleniowego, sal szkoleniowych dokonanych umysinie lub w przypadku
razacego niedbalstwa przez Uczestnikow/czek projektu. Ewentualne koszty w
zakresie naprawy, usuwania, zniszczen ponosi Uczestnik/czka projektu,
BeHediliap He Hece BiANOBIAANLHOCTI 3@ NOLUKOMKEHHS/PYNHYBaHHS
HaB4asibHOro 3aKnagy, HaB4anbHUX NPUMILLEHb, 3aicCHeHi HaBMUCHO abo Yepes
rpy0y HeabanicTb 3 60Ky YyacHuki/ub NpoekTy. MOXnuei BUTpaTH Ha PEMOHT,

YCYHEHHSA NOLUKOKEHb HECE YYaCHUK/UA NPOEKTY.

§7
Zakres wsparcia
O6csar nigTpuMkKu

1. Identyfikacja potrzeb uczestnikéw i opracowanie Indywidualnej Sciezki

Wsparcia
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lpeHTudikauin noTpe6 yyacHUKIiB Ta po3pobka lnausigyansHoro lMNnax

Migrpumku
Udzielenie wsparcia zostanie poprzedzone indywidualng diagnozg potrzeb i cech

Uczestnika/czki, z ktorej wynikaé bedg formy wsparcia niezbedne do poprawy ich
sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz opracowaniem dla kazdego Uczestnika/czki
INDYWIDUALNEJ SCIEZKI WSPARCIA. Wsparcie w ramach projektu bedzie
miato charakter indywidualny i dostosowany do specyficznych potrzeb os6b
wspieranych. Bedzie zréznicowane pod wzgledem kategorii 0sob, do ktdrych jest
kierowane z uwzglednieniem takich elementéw jak np.: sytuacja na rynku pracy,
znajomosé jezyka polskiego, wyksztatcenie (w tym zdobyte w Polsce) i
kwalifikacje, posiadane kompetencije, ktére moga by¢ poddane walidacji, rodzaj
wykonywanej/ poszukiwanej pracy, réznice kulturowe, pte¢, wiek, status
migracyjny itp. Wsparcie w projekcie bedzie uwzgledniaé specyfike migracji do
danego regionu, w szczegoélnosci pod wzgledem cech spoteczno -
demograficznych migrantow, sektorow gospodarki, w ktorych najczesciej znajduja
zatrudnienie i wyzwan jakie sie pojawiajg.

HapaHHs nigTpumkn 6yae nepeaysaTy iHMBiAyanbHa aiarHocTuka notpeb Ta
XapaKTepucTUK Y4acHuKa/y4acHuUUi, Ha OCHOBI Aol BylyTb BU3HaueHi hopmm
NiATPUMKKA, HEOBXiAHI 4N NOMINLIEHHS X coLlianbHO-eKOHOMIYHOT cuTyallii, a
TaKoX po3pobneHo Ana KOXHOro YyacHuka/ui IHOMBIAYANBHUN MNAH
NIJTPUMKI. MinTpyMKa B pamkax NpOeKTy MaTuMe iHAUBiAyanbHWUIA xapakTep i
6yne apantoBaHa 4o cneuudiyHnx notpeb ocib, Lo oTpuMyoThb MiATPUMKY. BoHa
Byne BapitoBaTUCS 3aneXHo Bif, kaTeropii ocib, A0 AKUX BOHA CNPSMOBaHa, 3
ypaxyBaHHAIM Takux efeMeHTIB, sk, HanpuKnag: cuTyauis Ha pUHKY npaui, 3HaHHS
NOSbCLKOT MOBW, OCBIiTa (BKNtoyaroun 3006yTy B MonbLyi) Ta kBanidikadii, HasBHi
KOMMeTeHLji, ki MoXyTb ByTU nigaaHi Banigadii, TMN BUKOHYBaHOI/LLyKaHOT
po60oTK, KynNbTYPHi pi3HUL, CTaTb, BiK, MirpauiiiHWiA cTaTyc Towo. MiaTprmka B
npoekTi 6yae BpaxosyBatu cneuundiky mirpauii 40 KOHKPETHOrO perioHy, 3okpema 3
ornagy Ha couiansHo-gemorpadiyHi XxapakTepucTUKM MirpaHTiB, cexTopu
EKOHOMIKU, B IKUX BOHW Hanl4vacTille 3HaxoaaTb poboTy, | BUKMUKK, LLO
BUHMKAIOTb.

W toku indywidualnych spotkan [48 oséb * 4 godziny/osoba] doradca zawodowy

zdiagnozuje potrzeby i mozliwosci kazdego Uczestnika/czki w ww. zakresie.
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Przeprowadzona diagnoza potrzeb i wynikajgca z niej $ciezka wsparcia zostang

odpowiednio udokumentowana.

Mia Yac iHansigyanbHux 3ycTpident [48 ocib * 4 roguHu/ocoby] kap'epHuii
KOHCYNbTaHT AiarHOCTye NoTpebu Ta MOXNUBOCTI KOXKHOTO YYacHuka/li B
3asHa4eHoMy obcsasi. [poBeaeHa giarHocTuka noTpeb Ta BiANOBIAHWMIA LUNAX
NATPUMKM ByAyTb HaNEeXHUM YMHOM 3a10KYMEHTOBaHI.

Celem dziatania jest udzielenie kazdemu Uczestnikowi/czce
zindywidualizowanego i dostosowanego do jego specyficznych potrzeb wsparcia
dla poprawy jego funkcjonowania w polskim spoteczenstwie i przyspieszenia
integracji spoteczno -gospodarczej. W ramach zadania przeprowadzony zostanie
test z zakresu znajomosci jezyka polskiego.

Dla czg$ci Uczestnikdw/czek w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

MeToto 4ii € HagaHHA KOKHOMY YYacHUKy/Ui iHAMBIAyani3oBaHoT NiATPUMKMN,
aganToBaHol Ao 1Moro cneundiyHux noTpeb, Ans NnoKpaweHHS Moro
yHKUIOHYBaHHSA B MONbCbKOMY CYCMINbCTBI Ta NPUCKOPEHHSA coLlianbHO-
€KOHOMiYHOI iHTerpauii. B pamkax saBgaHHs 6yae NnpoBegeHo TECT Ha 3HAHHS
nonbCbKOT MOBW. [INa YacTUHKU Y4acHUKiB/Ub, 3anexHo Big noTpeb, byae
3abesneveHo NiATPMMKY Nepeknagava.

. Wsparcie asystentéw integracyijnych w codziennym funkcjonowaniu

NiaTpuMkKa acUCTEHTIB iHTerpauii y noBcakaeHHOMY (byHKUiOHYBaHHI
Uczestnicy/czki bedg mogli skorzysta¢ ze WSPARCIA ASYSTENTA
INTEGRACYJNEGO [28 os6b * 8 godzin/osoba]. Asystent integracyjny bedzie

towarzyszy¢ w codziennym funkcjonowaniu w relacji z systemem edukacji,

stuzbg zdrowia i innymi instytucjami publicznymi, przy korzystaniu z ustug
medycznych i rehabilitacyjnych etc. Celem dziafania jest rowniez wprowadzenie w
polski system pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, edukac;ji, rynku pracy, pomoc
w poszukiwaniu i wynajmie mieszkania, skorzystania z mieszkania chronionego
czy wspomaganego.

YyacHuUku/ui MmaTumMyTb MOXNUMBICTb ckopucTatuca NMIATPUMKOIO
IHTEMPALIINHOIO ACUCTEHTA [28 oci6 * 8 roaur/ocoby]. IHTerpauiHuin
ACUCTEHT CynpoBOAXyBaTUME Y NOBCAKAEHHOMY (PYHKLIOHYBaHHI, 30Kkpema y*
B3aEMO/ii 3 OCBiTHLOIO CUCTEMOIO, OXOPOHOIO 340POB'st Ta IHLIMMUK Aep>KaBHUMN

ycTaHoBamu, Mif 4ac BUKOPUCTAHHA MEAUYHUX Ta peabiniTauiiiHux nocnyr ToLyo.
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MeTolo fii € TaKoX BBEAEHHS Y NOMbCbKY CUCTEMY COoLiansHOT 4ONOMOrN, OXOPOHU

3[JOPOB'S, OCBITW, PUHKY NpaLli, AONOMOra B MOLLYKY Ta OPEeHA| XNTNa, a TakoxX y
BUKOPWUCTaHHI 3aXWULLEHOro Y NIATPUMYBAHOrO XUTNa.

Do obowigzkéw asystenta integracyjnego bedzie naleze¢ np.:

[o oboB'A3KiB iHTErpauijitHoro acucteHTa dyae BXoANTH, 30KpEMA:

- wyjasnianie zasad, norm i obowigzkéw funkcjonowania w Polsce;

MOSICHEHHS NPaBWr, HOpM Ta 060B'A3KIB YHKUIOHYBaHHS B MonbLyj;

- pomoc w poszukiwaniu mieszkan, nawigzywanie kontaktow z wtascicielami
mieszkan, posredniczenie w kontaktach z wynajmujgcymi, wprowadzenie w realia
rynku mieszkaniowego, ttumaczenie obowiazujgcych zasad, pomoc w ptaceniu
rachunkow;

[ONOMOra B MOLLYKY XUT/a, BCTAHOBIIEHHS KOHTAKTIB 3 BNAaCHUKaMU X1UTna,
nocepefHULITBO Y KOHTAKTax 3 OpeHAOAaBLSMY, O3HANOMITEHHA 3 peaniaMu puHKY
UTNA, Nepeknaz YMHHUX NPaBusl, AOMOMOra B onnarti paxyHkis;

- towarzyszenie podczas wizyt u lekarza, wsparcie w korzystaniu z ustug
medycznych i rehabilitacyjnych;

cynpoBig nia Yac Bi3uTiB A0 Nikaps, niaTpUMKa y BUKOPUCTAHHI MEANYHUX Ta
peabiniTauiiHnx nocnyr,

- posredniczenie w zatatwianiu réznego rodzaju spraw urzedowych oraz w
kontaktach z instytucjami (np. Powiatowym Urzedem Pracy, Urzedem Skarbowym,
Urzedami Miast/Gmin, Urzedem ds. Cudzoziemcéw, szkotami/przedszkolami etc.);

nocepefHULITBO B BUPILLEHHI Pi3HOMAHITHUX aAMIHICTPATMBHUX NUTaHb Ta B
KOHTAKTaX 3 YCTaHOBaMM (HaNpUKIag, PanoHHNM UEHTPOM 3aiHATOCTI,
NoAaTKOBOI IHCMEKLE, MICbKUMMU/CINbCbKAMKU OpraHamu Bnaaw, BiA4INOM Mo
crnpaBax iHo3emUiB, LuKonamu/guTcagkamu TOLLO);

- pomoc w wypetnianiu dokumentéw urzedowych/pomoc w trakcie wizyt w
urzedach itp.;

[10MOMOra y 3anoBHEHHI aaMiHICTPaTUBHUX AOKYMEHTIB/MIiATPUMKA nig yYac BisuTis
[0 opraHis Bnaan ToLo;

- pomoc w zakfadaniu konta bankowego;

Aoromora B BiakputTi 6aHKIBCbKOro paxyHkYy;

- pomoc w korzystaniu z transportu publicznego lub uzyskania uprawnien do

kierowania pojazdami;
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Aonomora B KOPUCTYBaHHI rPOMaACbKMM TpaHCNOPTOM abo B OTPUMAHHI NpaB Ha

KepyBaHHS TpaHCNopTHUMMU 3acobamu;
- przekazywanie informacji o miejscach, do ktorych mozna zwracagé sie z
problemami;

nepeaava iHcbopmauii npo micus, Kyay MoxHa 3BepTaTtucs 3 npobneMamu;
- wyjasnianie istniejacych réznic kulturowych, istotnych dla jakosci procesu
integracji,

MOACHEHHS! ICHYIOUNX KyNbTYPHWUX BiAMIHHOCTE!, BaXIMBUX ANA SKOCTI NpoLecy
iHTerpauir.

. Kursy jezyka polskiego

Kypcu nonbcbkoi MOBU

Aby w jak najwigekszym stopniu poprawi¢ funkcjonowanie Uczestnikow/czek
Projektu w spofeczenstwie polskim dla 44 osob przejawiajacych najwieksze
deficyty w tym zakresie, zaplanowano KURS Z JEZYKA POLSKIEGO (na
poziomie wg przeprowadzonego testu).Dzigki temu wsparciu obywatele paristw
trzecich nie tylko bedg mogli poczu¢ sie pewniej i bezpieczniej w nowe;
rzeczywistosci, ale takze beda mieli szanse na rozumienie komunikatow w
przestrzeni publicznej, miejscu pracy i zamieszkania. Zatozona $rednia liczba
godzin dydaktycznych [44 osoby * &r. 90 godzin/osoba; érednio 30 dni] jak i
program kursu bazowac bedzie na wytycznych zawartych w Rozporzadzeniu MEN
z dnia 18.02.2011 roku w sprawie ramowego programu kurséw nauki jezyka
polskiego dla cudzoziemcéw. W ramach kurséw jezyka polskiego zaplanowano
rowniez kursy specjalistyczne i dostosowane do potrzeb kursy jezykowe
wspierajace konkretne grupy zawodowe lub osoby wykonujgce konkretny rodzaj
pracy (specjalistyczne stownictwo). Kursy jezykowe prowadzié beda do nabycia
kompetencji.

Wymagana frekwencja min.80% godzin.

LLlo6 makcMmanbHo nokpalmuTy YHKLIOHYBaHHS Y4YacHMKIB/Ub lMpoekTy B
NONbCbKOMY CYCiNbCTBI, ANsA 44 0Cib, Aki MatoTb HalbinbLi aediunTyh B LLOMY
HanpsiMky, 3annasosaHo KYPC MOJTbCbKOI MOBW (Ha pigHi BignosiaHo 4o
NpoBeAeHOro TecTy). 3aBAskKW L NiagTPUMLI rpoMaasHi TPeTiX KpaiH He Tinbku
3MOXYTb NOYyBaTUCA BrEBHeHILLe | 6esneyHille B HOBIl peanbHOCTI, ane i
MaTUMyTb LLAHC PO3YMITW NOBIAOMNEHHS B NyGniYHOMY NpocTopi, Ha po6oyomy

MicUi Ta B MicLi NpoxuBaHHsA. 3annaHoBaHa cepeaHs KiNbKiCTb HABYANBHUX rogvH
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[44 oco6u * B cepeaHbomy 90 roaun/ocoba; cepeaHbo 30 AHiB] Ta Nnporpama Kypcy
HasyBaTUMETLCS Ha BKasiBkax, BuknageHwx y Mocraxosi MiHictepcTsa OCBiTU Ta
Hayku Big 18.02.2011 poky LLOAO OCHOBHOI NPOrpamMu Kypcie HaBYaHHS NOMbCLKOT
MOBM Ong iHo3eMUiB. B pamkax KypciB NoNbCbKOi MOBUW TaKoX 3annaHOBaHO
crneujanizoBaHi Kypcu, aganToBaHi 4o noTped, Ta MOBHI KypcH, WO NIATPUMYIOTb
KOHKPETHi npodeciiiHi rpynu abo ocib, siki BUKOHYIOTb NEBHMIA TN POGOTY
(cnevjanizosaHa nekcuka). MoBHi Kypcu CnpuaTUMyTb HabyTTIO KOMNETEHLIA.
Bumora Liogo BiasigysaHHs — MiHiMym 80% roauH.

. Szkolenia z wartosci i kultury polskiej oraz spotkania integracyjne ze

spotecznoscia lokalng

TpeHiHru 3 yiHHocTer i kynbTYpK MonbLli Ta iHTerpauiiHi 3ycTpidi 3

MicUueBOIO CNiNLHOTOKO

Z uwagi na szczeg6lng wage wigczenia obywateli panstw trzecich w polskie
spoteczenstwo, wszyscy Uczestnicy/czki Projektu wezma udziat w SZKOLENIACH
Z WARTOSCI | KULTURY POLSKIEJ [4 grupy (po 12 oséb) * 12 godzin] z
zakresu réznych aspektow polskiego zycia kulturowego: polskiej historii i kultury,
sztuki, literatury, filmu, warto$ci. Szkolenia w znacznym stopniu bedg wspiera¢
$wiadomosé Uczestnikow/czek w obszarze spotecznych aspektéw zycia w Polsce
i jednoczesnie dadzg mozliwosc¢ i beda okazjg do integracji z osobami w podobnej
sytuacji zyciowej oraz wymiany doswiadczen, co stanowi swoistg warto$¢

dodana projekcie. Zajecia beda dostosowane do poziomu jezykowego
Uczestnikéw/czek. W programie np.: potozenie geopolityczne Polski,
najwazniejsze wydarzenia z historii Polski, religie w Polsce, zycie codzienne w
Polsce, polska wielokulturowo$¢, $wieta narodowe, religijne, obyczaje, polski
folklor, najwazniejsze zabytki kultury i dziedzictwa narodowego, najwybitniejsi
tworcy kultury polskiej (dawni i wspotczesni).

Szkolenia prowadzi¢ beda do nabycia kompetencii.

Wymagana frekwencja min.80% godzin.

3Baxaroyn Ha 0cobNMBY BaXKIUBICTb 3any4yeHHs rpomMaasaH TPeTiX KpaiH Ao
NONbCLKOro CYCMinbCTBa, BCi YuacHuku/ui MpoexTy BisbMyTb yyacTs y TPEHIHTAX
3 UWIHHOCTEW | KYNbTYPU MONbLUI {4 rpynu (no 12 ocib) * 12 roauH], wo
OXOMMIOTb Pi3Hi ACNEKTN NOMNbCLKOrO KyNbTYPHOTO XUTTA: MOMbCbLKY iCTOPItO Ta
KynbTypY, MUCTELTBO, NliTEPaTYpy, KiHO, LIHHOCTI. TPEHIHrM 3Ha4YHO Mipoio

CNPUATUMYTb NiABULLEHHIO 06i3HAHOCTI YYacHUKIB/Lb Y coLianbHMX acnektax
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XuTTA B [NonbLUi | oAgHOYaCHO HadaAyTb MOXNUBICTL ANS iHTerpauii 3 ocobamu B

o

MOAIGHIN XUTTEBIN cuTyauii Ta 06MiHy [OCBIAOM, LLIO € CBOEPIAHOK A04aTKOBOK
LiiHHICTIO NpoeKTY. 3aHATTA ByayTb aganToBaHi 4O MOBHOMO PiBHA YYacHUKiB/Ub. Y
nporpami, Hanpuknag: reononiTudHe nonoXxeHHs MonbLyi, HaBaXnNUBILi NoAji 3
icTopii MNonbwyi, penirii B MNMonbLyi, noBcakaeHHe »UTTA B MonblLui, nonbcbka
HaraToKynbTYpHICTb, HAWIOHANBHI Ta peniriiHi cBATa, 3BMYal, MONbCLKUI
dhonbknop, HanBaxUBILLI KyNbTypHi Nam'sTkn Ta cnaguwuHa, HakBuaaTHILLI Aisdi
MOMbCLKOT KyNbTypy (MUHYMOrO i Cy4acHoro yacy).

TpeHiHru cnpuaTUMYTb HabyTTIO KOMNETEHLIN.

Bumora wofo sigsigysaHocTi — miHiMym 80% roguH.

. Specjalistyczne indywidualne poradnictwo prawno-obywatelskie

CneuianisoBaHe iHAUBIAyanbHe NPaBOBO-rPOMaAAHCLKE KOHCYILTYBaHHA
Aby lepiej radzi¢ sobie z problemami z otoczeniem, UP wykazujgcy potrzebe

otrzymania pomocy prawnej, wezmg udziat we wsparciu w postaci
INDYWIDUALNEGO PORADNICTWA PRAWNO-OBYWATELSKIEGO [28 os6b *
4 godziny/osoba]. Prawnik bedzie stuzyt specjalistyczng pomoca na wielu roznych
ptaszczyznach m.in. wyposazy UP w wiedze w zakresie kwestii zwigzanych z
pobytem w Polsce, administracyjnych i prawnych. Celem wsparcia jest
przygotowanie Uczestnikéw/czek do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
ekonomicznym i obywatelskim, aktywnego wigczenia sie w zycie spoteczenstwa
polskiego, wyposazenie w wiedze na temat regulacji prawnych, praktycznego
dziatania przepisdw polskiego prawa, zasad korzystania z instytucji.

LLlo6 kpalle cnpaBnaTucs 3 npobnemamu, NoB'A3aHUMMU 3 OTOUYEHHAM, YUYacHUKW/L
MpoekTy, AKi MaloTb NOTpedy B NpaBoBii AONOMO3i, Bi3bMyTb y4acTb Y MiATPUML Yy
surnsagi IHAUBIAYANIBHOIO NMPABOBO-TPOMAOAHCBLKOIO
KOHCYINbTYBAHHA [28 oci6 * 4 roguHn/ocoba). KOpucT HagaBaTume
cnewianisosaHy 4ONOMOry B pPi3HUX cdepax, 30KpeMa HagacTb
YyacHukam/y4acHULIAM 3HaHHSA LOAO NUTaHb, NOB'A3aHUX 3 nepebyBaHHAM y
MonbLyi, agMiHiCTpaTUBHUMMK Ta NPABOBUMW NUTAHHSMU. MeTolo NiagTPUMKK €
NiAroToBKa Y4YacHWKiB/Lb A0 NOBHOLIHHOI yyYacTi B coliaribHOMY, EKOHOMIYHOMY Ta
rPOMafAHCLKOMY XUTTi, aKTUBHOMO 3any4YeHHs 40 XUTTSA NOJSIbCbLKOro CycrinbCcTBa,
HafaHHA 3HaHb NpPo NpaBOBi HOPMW, NPAKTUYHE 3aCTOCYBAHHSA MONMbCLKOro
3aKkoHo4aBCTBa Ta NMPUHLMMNU BUKOPUCTAHHS IHCTUTYLINA.

Poradnictwo prawno-obywatelskie:
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KoHcynbTyBaHHA 3 NPaBOBUX Ta rPOMaAAHCHKUX NMUTAHb:

*legalizacyjne — dotyczy spraw zwigzanych ze statusem pobytowym/procedur
dotyczgcych pobytu obywateli panstw trzecich w Polsce, z zakresu prawa
migracyjnego, azylowego, praw cziowieka, dyskryminacji etc.

*neranizauiiiHe — CTOCYETLCA NMUTaHb, MOB'A3AHKX 3i CTATYCOM
nepebysaHHa/npoLieaypamu nepedyBaHHA rpomMaasH TpeTix kpaiH y Monbui, B
pamkax MmirpauiiiHoro npasa, npasa Ha NpuTynok, Npas NANHN, AVICKpVMiHaLji
ToLlo.

*integracyjne - umozliwienie skorzystania przez obywateli panstw trzecich z porad
prawnych dotyczacych praw i obowigzkéw obywateli panstw trzecich w Polsce, w
szczegolnosci praw pracowniczych, wsparcie obywateli panstw trzecich w
utozeniu sobie zycia w Polsce we wszystkich jego aspektach m.in. w ubieganiu sie
o $wiadczenia socjalne, rodzinne, mieszkania komunalne, uzyskaniu dostepu do
edukacji i pomocy medycznej, wsparcie w uznaniu wyksztatcenia/kwalifikacji
zdobytych za granica, uzyskaniu orzeczenia o niepetnosprawnosci etc.

Dla czesci UP w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione wsparcie ttumacza.
*iHTerpaujiiHe — HaAaHHA MOXNUBOCTI rpoMagsHam TpeTix KpaiH oTpuMaTh
lOpPUANYHI KOHCYNbTaUl LWoao npas Ta 060B's3KiB rpomMaasH TPeTiX KpaiH y
MonbLyi, 30kpema TpyaoBvx npas, NigTpMmka roomansH TpETiX KpaiH Yy
HanaromkeHHi xuTTa B MonbLyi B yCix MOro acnektax, 3okpema npu 3BEpPHEHHI 3a
couianbHUMK, CIMEAHUMU BUNMaTaMK, KOMyHanbHUMW KBapTMpamu, OTPVMaHHI
[0CTYNy 4O OCBITV Ta MEANYHOT AONOMOTY, NIATPUMKA BUSHAHHA
ocBiTW/KBanidiKaLjil, OTPMMaHNX 38 KOPAOHOM, OTPUMAaHHA BUCHOBKY MpO
iHBanigHICTb TOLLO.

[ns yacTuHm YT, 3anexHo Big notped, byae 3abesneyeHo NigTPUMKY
nepeknagaya.

. Specijalistyczne indywidualne poradnictwo psychologiczne

CrneuianizoBaHe iHauBiAyanbHe NCUXonoriyHe KOHCYNbTYBaHHSA

Uczestnicy/czki Projektu, u ktérych podczas tworzenia Indywidualnej Sciezki
Wsparcia zdiagnozowano silne bariery mentalne ograniczajgce aktywnos¢
spoteczna, edukacyjna, kulturalng i zawodowa w Polsce wezmg udziat w
INDYWIDUALNYM PORADNICTWIE PSYCHOLOGICZNYM [28 osdb * 6
godzin/osoba). Wéréd oséb z grupy docelowej sa tez takie, ktére do$wiadczyty

cierpienia, a w efekcie czesto takze uszczerbku na zdrowiu, réwniez psychicznym.
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Czes¢ z nich byta bezposrednimi $wiadkami $mierci innych oséb, w zwigzku z

czym obecnie towarzyszy im poczucie leku, smutku, obawy o bliskich,
pozostawionych w ojczyznie lub tesknota za tymi, ktorzy w wyniku dziatan
wojennych stracili zycie. Psycholog wesprze Uczestnikéw/czki w trudnosciach
spowodowanych do$wiadczeniem traumatycznych wydarzen w przeszto$ci oraz
obecnych kryzysach, szoku kulturowym, trudnosciach zwigzanych ze zmiang
statusu, pozyciji, rél spotecznych, doswiadczeniem roztgki z rodzing.
Uczestnicy/czki otrzymajg wsparcie i zrozumienie ich trudnej sytuacji, a takze
podczas napotkanych probleméw, podejmowania waznych decyzji, czy radzenia
sobie z wtasnymi emocjami.

Dla czesci Uczestnikéw/czek w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

Y4acHuku/Ui MpoekTy, y AKMX nig Yac CTBOPEHHS HausigyaneHoro Mnany
NigTpumku 6ynu BUSIBNEHI CUNbHI NCUXOMOIYHi Bap'epu, saki 0OMEXYI0TH TXHIO
couianbHy, OCBITHIO, KyNbTYpHY Ta NPOECifHY aKTUBHICTb y MonbLwji, BisbMyTb
yyqacte y IHOUBIOYANBHOMY MCUXONOMNYHOMY KOHCYbTYBAHHI [28 oci6
* 6 roanH/ocoby]. Cepep ocib UinboBOT rpyny € i Taki, aKi nepexuwnn cTpaxnaHHs,
Lo YacCTo NpuU3Beno A0 Wkoau ANA 300POB'A, B TOMY YUCHi NeuxiyHoro. YacTtuHa 3
HuUx Byna GesnocepeHiMK CBigKamm cmepTi iHLWMX oci6, Yyepes Wo 3apas ix
CynpoBOAXYE BifYYTTA CTpaxy, CMyTKy, TPUBOIM 3a BNU3bKUX, 3aNMILEHNX Ha
DatbKiBLKHI, abo Tyra 3a TUMK, XTO BHACNILOK 6OOBUX Ain BTpaTUNU XAUTTS.
MNcuxonor HanacTb NATPUMKY yHacHUKaM/USM y TpyAHOLLaX, CMPUYUHEHNX
NEPEXNUTUMN TPaBMaTUYHUMW NOZISIMI B MUHYNOMY Ta TeNepiLLHiMU Kpusamu,
KyNbTYPHUM LLIOKOM, TpYAHOLLI@MU, NOB'A3aHNMM 3i 3MiHOI0 CTaTycy, nosuLji,
couianbHuX ponei, JOCBILOM PO3MyKM 3 POAVHOL. YyacHuku/ui oTpumatoTb
MATPUMKY Ta PO3YMIHHS iX cknagHol cuTyauii, a TakoX AONOMOry B nOAONaHHi
npobnem, NPUAHATTI BaXIUBKX pilleHb abo B YNpasmiHHI CBOTMM emouisimu.

Ans YyacTuHW yyacHuKiB/Lb, 3anexHo Big noTpes, Oyne 3abesneyeHo NigTpUMKy
nepeknagava.

. Indywidualne poradnictwo zawodowe

IHauBiAyanbHe npodeciliHe KOHCYNLTYBaHHSA

W celu lepszego radzenia sobie z problemami zawodowymi 28 Uczestnikow/czek
borykajacych sie z problemem niskiej motywacji i brakiem umiejetnosci

wykorzystania wtasnego potencjatu wezmie udziat w INDYWIDUALNYM
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PORADNICTWIE ZAWODOWYM, ktore wspomoze proces poszukiwania/
utrzymania pracy. W toku indywidualnych spotkan [28 osob * 6 godzin/osobal]

doradca zawodowy wesprze Uczestnikow/czki zapewniajac kompleksowe
dziatania ukierunkowane na rozwiazanie problemu zawodowego np. zagrozenie
zwolnieniem, utrata lub zmiana pracy, pomoc w podejmowaniu wyboréw
edukacyjnych, szkoleniowych i zawodowych oraz w zarzadzaniu rozwojem
zawodowym. Poradnictwo zawodowe bedzie wspomagato aktywny proces
adaptaciji na rynku pracy, poszukiwania pracy, z uwzglednieniem indywidualnej
sytuacji i potrzeb Uczestnikéw/czek. Doradca zawodowy wspdinie z
Uczestnikiem/czka zaplanuje ich rozwéj zawodowy, poprzez pomoc w wyborze/
zmianie zawodu, w samopoznaniu - dzieki badaniu zainteresowan i uzdolnien
(rozmowa doradcza, ¢wiczenia, testy zainteresowan zawodowych, uzdolnien
przedsiebiorczych). Bedzie pomagat obywatelom panstw trzecich rozwigzac
biezace trudnosci w sferze zawodowej, co pozwoli osiggna¢ trwate efekty zmiany
postaw i sytuacji Uczestnikow/czek, budujac przy tym ich motywacje i poczucie
witasnej wartosci.

Dia czesci Uczestnikow/czek w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

[INs KpaLLOro BUpILLEHHs npodeciiiHux npobnem 28 y4acHUKIB, Aki CTUKaOTLCA 3
npo6nemMamun HU3bKOT MOTWBALT Ta BiACYTHOCTI BMiHHS BUKOPUCTOBYBATH CBIN
noTeHuian, BiabMyTb yyacTb B IHANBIAYAINIbHOMY MNPOGECINHOMY
KOHCYNbTYBAHHI, sike nonomoxe y npoleci noluyky/3bepexeHHs pocotu. ia
yac iHAMBiAyanbHUX 3ycTpiveit [28 oci6 * 6 roann/ocoby] kap'epHWiA KOHCYNbTaHT
NiATPUMYyBaTUME Y4acHUKIB, Hafalo4mn KOMNNEKCHI 3axoau, crnpsiMOBaHi Ha
BUpILLEHHSA NpodeciitHoi Npobnemu, Hanpvknag, 3arpo3a 3BiflbHEHHS, BTpaTa abo
3MiHa poboTu, Aonomora y NPUAHATTI pilleHb o4O OCBITU, HaBYaHHA Ta Kap'epw,
a TaKoX B yNpaeriHHi npodeciiiHim po3suTkom. lNpodeciiHe KOHCYnbTyBaHHSA
CnpuUsiTUME aKTUBHOMY Npouecy aganTadii Ha pyHKy npauji, nowyky pobotu, 3
ypaxyBaHHAM iHanBigyansHoi cuTyaLil Ta noTpet ydacHukis. Kap'epHuit
KOHCYNbTaHT PasoM 3 y4acHVKOM CnnaHye ix NpogeciiHnii po3BNUTOK,
pornomararoumn subpaTtn/amiHuTi npodecito, camoniaHaHHs — 3a 4JONOMOTOl0
OOCTimKeHHs iHTepecis i 3aibHocTel (koHcynbTaTuBHa Becifa, Bnpasn, TECTU Ha
npodeciiiHi iHTepecy, NiaNpPUEMHNLLKI 34iIGHOCTI). KOHCYNbTaHT AONOMOXe

rpoMaasHam TPeTiX KpaiH BUpILUIMTYA NOTOYHI NpodeciiHi TpyAHOLLI, Lo A03BONUTL
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AOCATTN CTIAKNX 3MiH Y CTABMNEHHI Ta CUTYyaLii y4aCHUKIB, CIPUSIONU MPU LibOMY

IXHIK MOTuBaUii Ta camooLiHLi. [ins YacTUHW y4acHUKIB, 3anexHo Bif NoTped,
Byae HagaHo NiATPUMKY Nepeknagada.

. Szkolenia zawodowe

MpodecinHe HaBYaHHSA

By zwigkszy¢ szanse Uczestnikéw/czek na uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia
dla Uczestnikow/czek, u ktorych zdiagnozowano takg potrzebe, zaplanowano
SZKOLENIA ZAWODOWE stuzgce zdobyciu kompetencji/kwalifikacji zawodowych
[30 osob* srednio 110 godzin dydaktycznych] w ramach OTWARTEGO
PAKIETU SZKOLEN - konkretne tematy zostang wskazane w toku projektu w
oparciu o zdiagnozowane potrzeby i potencjat kazdego Uczestnika/czki.
Jednoczesnie szkolenia bedg uwzgledniaé rzeczywiste potrzeby na okreslone
kwalifikacje i umiejetno$ci na regionainym/lokalnym rynku pracy. Efektem szkolen
bedzie zdobycie, zmiana lub podniesienie kwalifikacji lub nabycie kompetencii.
Wymagana frekwencja min. 80% godzin.
LLlo6 36inbLimnTy WaHCK y4acHUKIB/Ub Ha OTPMMaHHS Ta 36epexXeHHs
npaueBnawTyBaHHA, ANs y4acHUKIB/Lb, y KX Byno BUSIBNEHO Taky noTpeby,
3annaHosaHo MPO®ECINHE HABYAHHSA ans 3006yTTs npodecitHmx
koMneTeHuin/kBanidikauii [30 ocib * B cepeaHsoMy 110 roanH HaBYaHHs] B
pamkax BIAKPUTOIO MNAKETY HABYAHb - koHkpeTHi Temun 6yayTb BKasaHi
NPOTAroM NPOEKTY Ha OCHOBI AiarHoCToBaHMX NOTPeD i NoTeHUiany KOXHOro
yyacHuka/ui. OgHo4acHo HaB4aHHsi Bye BpaxoByBaTh peanbHi noTpebu B
KOHKPETHUX KBaniikauisax Ta HaBU4Kax Ha perioHanbHOMY/MICLIEBOMY PUHKY
npaui. PesynbTtatom HaB4aHHA cTaHe 3400yTTa, amiHa abo nigBuLLEeHHS
kBanidikauin abo HabyTTst KOMNETEHLN.
Bumora wopo siasigyBaHHsA: MiHimym 80% roauH.

. Staze
Crax
15 Uczestnikéw/czek z najwiekszymi deficytami w zakresie doswiadczenia
zawodowego bedgcymi osobami bez zatrudnienia, zostanie objetych wsparciem w
formie 3 m-cznego STAZU spdjnego z tematyka odbytych szkolen (jesli dotyczy),
podczas ktorych wykorzystajg posiadane kompetencje i kwalifikacje zawodowe w
rzeczywistym Srodowisku pracy, nabeda praktyczne umiejetnosci do wykonywania

pracy i ostatecznie przetamig bierne postawy.

34



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* ) ‘: D_,OLNY
dla Dolnego Slgska Unie Europejska e SLASK

Staze odbeda sie na podstawie trojstronnych umoéw miedzy Wnioskodawca,
Uczestnikiem/czka i pracodawcg przyjmujacym na staz, zawierajgcych
podstawowe warunki przebiegu stazu, w tym: cel, okres trwania stazu, wysokos¢
stypendium, miejsce wykonywania pracy, zakres obowigzkéw oraz dane opiekuna
stazu i Uczestnika/czki odbywajacego staz. Standard stazy zapewnig umowy i
indywidualne programy stazowe uwzgledniajgce potrzeby i potencjat
Uczestnika/czki (w tym m.in. predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztatcenia oraz kwalifikacje zawodowe).

15 yyacHuKis/Ub 3 HANGINbLMMK AedpilUTamMm B LOCBIAI poboTu, AKi €
He3pobiTHuMK, ByayTb OXOMIEHi NATPUMKOI Y BUrNSAAI 3-Mics4HOT MPAKTUKWN,
LLIO BiANOBiAae TeMaTuLi NPONAEHNX HaBYamNbHUX KYPCIB (SKLIO LEe CTOCYETLCS),
nig Yac sKUX BOHW BUKOPWUCTOBYBaTUMYTb HAabyTi komneTeHLi Ta npodeciiHi
kBanicikaLii B peanbHux ymoBax npadi, 30006yayTb NpaKTU4HI HaBUYkK ANA
BMKOHAHHA poboTH i 3peLUTOoo NoAoNalTb NAacMBHI YCTAHOBKM.

CTakyBaHHs BiaByaeTbCsA HAa OCHOBI TPUCTOPOHHIX YroA MiX 3asiBHUKOM,
YyacHukom/Leto Ta poboTodaBuem, KM NpUAMae Ha CTayBaHHS, Lo
MICTUTUMYTb OCHOBHI YMOBM CTa)yBaHHs, 30KpeMa: MeTa, TpuBanicts
CTaXyBaHHs, PO3Mip CTUNEHAIi, MicLie BUKOHaHHsA poboTu, obesr obos'a3kis, a
TAKOX AaHi KepiBHMUKA CTa)XXyBaHHS Ta Y4acHuMKa/Ui CTaxXyBaHHS.

CTaHgapT cTaxyBaHb 3abeaneyatb yroau Ta iHauBigyanbHi nporpamu
CTaX<yBaHHS, LLIO BPaxoByloTb NOTpebu Ta noTeHuian YyacHuka/li (B Tomy uueni,

30KpeMa, NcmxodiauyHi Ta 300pOoB's, piBEHb OCBITU Ta NPOdECiitHi KBanigikauii).

10. Indywidualne posrednictwo pracy

InguBigyanbHe NocepeaHUUTBO npaui
Sprawne wejscie na rynek pracy lub poprawe sytuacji zawodowej dla 40

Uczestnikow/czek potrzebujgcych tego rodzaju wsparcia zapewni indywidualne
WSPARCIE POSREDNIKA PRACY [40 oséb * 5 godzin}, ktéry pozyska oferty
pracy od pracodawcow a nastepnie przedstawi kazdemu Uczestnikowi/czce oferty
(minimum 3) zgodnych z ich kwalifikacjami i do$wiadczeniem, a takze adekwatne
do ich potrzeb i mozliwosci. Posrednik przygotuje Uczestnikow/czki do udziatu w
rekrutacji (oméwi potencjalne pytania rekruteréw i zweryfikuje dokumenty
aplikacyjne) oraz zainicjuje kontakty Uczestnikoéw/czek z pracodawcami. W toku
realizacji wsparcia Uczestnicy/czki bedg informowani o aktualnej sytuacji i

przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy, a takze zostang wyposazeni
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w umiejetnosc¢ sprawnego poruszania sie po rynku pracy i samodzielnego

*ex

poszukiwania zatrudnienia.

Dla czesci Uczestnikéw/czek w zaleznosci od potrzeb zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

Ansa 40 ywacHukis/ub, siki noTpebyioTh Lboro Buay nigTpumku, Gyae sabesneyeHo
iHAMBIAYanbHY fONOMOry nocepefHuka 3 npauesnawitysanHs [40 ocib * 5 roguH].
NocepeaHunk 3 npaleBnaluTyBaHHSA 3Haiiae BakaHcii y poboTtoasLis, a noTim
NpeacTaBUTb KOXHOMY y4acHUKY/Li MiHiMyM 3 nponoauuii po6oTu, aki
BiANOBIAATUMYTb IXHIM KBanicikaLism i AOCBiAY, a TaKoX iXHiM noTpebam i
MOXUTMBOCTSIM. [TocepeHuK NiaroTye y4acHuUKiB/LUb [0 y4acTi B pekpyTauii
(obroBopuTL NOTEHUINHI NUTAHHS BifA PEKPYTEPIB i NepesipuTh JOKYMEHTM ANS
nogavi Ha poboTy), a TakoX iHILiloe KOHTaKTU y4acHukis/ue 3 poboTogasusamu. B
npoueci peanisauii NigTpUMKN y4acHukw/Ui 6yayTe iHopmoBaHi Npo NOTOYHY
cUTyaLito Ta O4ikyBaHi 3MiHWM Ha MiCLIEBOMY PUHKY npaLi, a8 TaKoX OTPUMAaloThb
HaBUYKM ePEKTUBHOrO OPIEHTYBAHHA Ha PUHKY NpaLi Ta CaMOCTINHOIO NOLLIYKY
poboTu.

Ansa yacTuHu yyacHukis/Ub, 3anexHo Big noTpeb, Gyae sabesneveHo niaTpuMKy

nepeknaga4a.

§8
Zasady dokonywania zwrotu kosztéw dojazdu

[MpaBuna BiAwWKoAYBaHHA BUTPAT Ha Npoi3a

1. Uczestnicy projektu mogg ubiega¢ sie o zwrot kosztéow dojazdu na zajecia.
Y4YacHWKM NPOEKTY MOXYTb NoAaBaTH 3asBKy Ha BiALIKOAYBaHHA BUTPAT Ha
npoi3g Ha 3aHATTS.

2. Zwrot kosztdéw nastapi na podstawie wniosku (stanowigcego zatacznik nr 7 do
niniejszego Regulaminu) Uczestnika/-czki projektu, udokumentowaniu ceny
najtanszego biletu za publiczny $rodek transportu na danej trasie i weryfikaciji z
listg obecnosci Uczestnikow/-czek projektu na zajeciach.

BiawkoaysaHHs BuTpar BiabyaeTbca Ha niacTasi 3asBku (sika € goaatkom Ne 7
A0 Uboro lNonoxeHHs) yyacHWKa/Lii NPOEKTY, NiATBEpAXEHHS BAPTOCTI
HaMAELIeBLIOro KBUTKa Ha IPOMaAChKMIA TPAHCTOPT Ha BiAMNOBIAHOMY MapLUPYTI
Ta NepEBIPKM 3i CNIMCKOM MPUCYTHIX YYaCHUKIB/yHacHWLb NPOEKTY Ha 3aHATTAX.

3. Zwrot kosztdéw za dojazdy dotyczy okreslonej trasy.
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BigLUKoAyBaHHS BUTPAT Ha Npoi3j, CTOCYETLCA BUSHAYEHOro MapLUIpyTy.

. Bez wzgledu na rodzaj $rodka transportu, ktory zostat uzyty w celu dotarcia do
wyznaczonego miejsca zaje¢ w ramach projektu (publiczny Srodek transportu,
prywatny $rodek transportu), refundacji dokonuje sie do wysokos$ci
odpowiadajgcej cenie najtariszego biletu za publiczny srodek transportu na danej
trasie z uwzglednieniem przystugujacej ulgi Uczestnikowi/-czce. Komplet
dokumentéw przy wnioskowaniu o refundacjg poniesionych wydatkoéw stanowi:
HeaanexHo Bif Buay TpaHcnopTHoro 3acoby, Akui Byno BUkopucTaHo Ans
npubyTTA 4O BUSHAYEHOrO MICLIAl NPOBEAEHHS 3aHATL Y MeXax NPoekTy
(rPOMafChLKWA TPAHCMOPT, NPMBATHNI TPAHCNOPT), BIALLKOAYBAHHS 30INCHIOETLCA
B pO3Mipi, L0 BiAnoBigae BapToOCTi HAWAELLeBLLOro KBUTKa Ha rpoMagcbKun
TPaHCMOPT Ha AaHOMY MapLUpYTi 3 ypaxyBaHHAM ninbr, AIKi HanexaTb
YyacHuky/uj. NOBHWi KOMNNEKT AOKYMEHTIB A1s NOAAHHA 3anuTy Ha
BiALUKOAYBAHHS NOHECEHWUX BUTPAT CKNaaae:

1) wniosek o zwrot kosztéw dojazdu;
3asiBa Ha BiALLKOAYBaHHA BATpAT Ha Npoi3fa;

2) potwierdzenie ceny najtarnszego biletu za publiczny $rodek transportu na
danej trasie. Wystarczajacym dokumentem potwierdzajgcym te cene
bedzie zatgczenie biletow w obie strony z jednego dnia przejazdu lub
oswiadczenie od przewoznika o cenie biletu na danej trasie. W przypadku
utrudnien w zdobyciu o$wiadczenia od przewoznika o cenie biletu na danej
trasie, Beneficjent dopuszcza wydruk ze strony internetowe; przewoznika,
NiATBEPAXKEHHA LiHN HANAELLIEBLLOrO KBUTKA HA FPOMaACHKUIA TPaHCTOPT
Ha 3a3HaYeHoMy mapLupyTi. [locTaTHIM AOKYMEHTOM, LLO MIATBEPAXYE LItO
LiHy, 6y/Ae [oAaBaHHs KBUTKIB B 061UABa HANPSIMKYA 3 O[HOTO AHS NOT3AKM
abo fgoBigka Big nepeBisHUKA Mpo LiiHY KBUTKA Ha 3a3HayYeHoMy MapLLpYTI.
Y pasi TpyAHOLLB i3 OTPUMaHHAM AOBI4KY Bif NepeBi3HNKa Npo LiHy KBUTKa
Ha 3a3HaueHoMy mapLupyTi beHediuiap fonyckae Apyk i3 Bebcanty

nepeBi3HuKa.

5. Wyliczenie kwoty zwrotu poniesionych wydatkéw na dojazd: Cena biletu (suma

cen biletow w obie strony) x iloéé dni obecnosci na zajeciach = kwota zwrotu.
Po3paxyHOK CyMU BiALLKOAYBaHHS NOHECEHNX BUTPAT Ha NpoIsA; LliHa kBuTKa
(cyma UiH KBUTKIB B 0GMABa HAaNPSAMKW) X KinbkiCTb AHIB NPUCYTHOCTI Ha 3aHATTAX

= cyma BiALUKOAYyBaHHA.
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6. Whnioski o zwrot kosztow dojazdu mozna sktadaé osobiscie w Biurze projektu lub

listownie wysytajgc dokumenty na adres Biura. Wniosek o zwrot kosztéw dojazdu
nalezy sktadac w terminie 5 dni roboczych od zakonczonej formy wsparcia.
Whioski ztozone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

3anBM Ha BiALIKOAYBaHHS BUTPAT Ha Npoi3g MOXHa NoaaBaTv ocobucTo B Odici
npoekTy abo Hagcunaty nowToto Ha agpecy Odicy. 3asBy Ha BigLIKOAYBaHHS
BUTPAT Ha Npoi3g HeoOXiaHo noAaTy NpoTsrom 5 pobouunx agHis nicns
3aBepLUEHHs! hopMu NIATPUMKN. 3asBK, NoAaHi Nicns BCTAHOBIEHOrO TEPMIHY,
He po3rnsaaaTUMyTbCS.

7. Zwrot kosztu dojazdu przystuguje w przypadku gdy zajecia odbywaly sie poza
miejscowoscig zamieszkania Uczestnika/ -czki projektu.

BialikoayBaHHA BUTPAT Ha NPoi3f HAAAETLCA Y BUNAAKY, SKLLUO 3aHATTS
NPOXOAUNY 3a MexamMi HaceneHoro NyHKTy NPOXUBAHHS Y4YacHUKa/Li NPOEKTY.

8. Wyptata zwrotu poniesionych kosztéw nastgpi na podstawie przedfozonego
przez Uczestnika/-czke Projektu wniosku o zwrot kosztéw dojazdu.

Bunnata BigwkoaysaHHa noHeceHvx BUTpaT Byfe 3AilicHeHa Ha OCHOBI NOAAHOT
Y4acHukom/ueto MpoexTy 3asBM Ha BifLLKOAYBaHHA BUTPAT Ha Npoiag.

9. Zwrot kosztéw nastgpi na konto zgodnie z dyspozycja Uczestnika/-czki projektu,
po weryfikacji zgodnosci z listg obecnosci i prawidtowosci przedstawionych
danych na temat poniesionych kosztéw w terminie 20 dni od daty poprawnie
ztozonego wniosku.

BiawkoaysaHHa BuTpat Byae 3ailicHeHO Ha paxyHOK BignoBigHO 40 BKa3iBOK
Y4acHuka/ui npoexTy, nicns nepesipku BiANoBigHOCTI 3 CNIUCKOM NPUCYTHOCTI Ta
NPaBMNBHOCTI NOAAHUX AAHWUX NPO NOHECEHi BUTpaTH, B TepMiH 20 AHIB 3 gaTy
npaBuUbHO NOAAHOIT 3asBU.

10. Zatwierdzona kwota zwrotu poniesionych kosztéw zostanie przekazana na
rachunek bankowy wskazany przez Uczestnika/-czke projektu.
3aTBEpAXXeHa CyMa BifLLKOAYBaHHS MOHECEHWX BUTPAT Byae nepepaxoBaHa Ha
BaHKiBCbKWIA paxyHOK, BKasaHUi YYaCHUKOM/LEIO NPOEKTY.

11.Beneficjent projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za $rodki przekazane na
wskazany przez Uczestnika/-czke projektu rachunek bankowy.
beHediuiap npoekTy He Hece BiANOBIAANBHOCTI 3a KOLITW, NepepaxoBaHi Ha

BaHKIBCLKMI paxyHOK, BKa3aHU YYaCHVUKOM/LIEIO NPOEKTY.
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§9

Zwrot kosztow dojazdu na staz zawodowy

BiawkoayBaHHA BUTPaT Ha Npoi3A Ha npodpeciiHe CTaxyBaHHA

1. Uczestnicy/czki projektu moga ubiegac sie o zwrot kosztow dojazdu na staz
zawodowy.

YyacHuku/LUi NPOEKTY MOXYTb NoAaTy 3asBKy Ha BIALUKOAYBaHHA BUTPAT Ha
Npoi3g Ha npodecinHe CTa)XKyBaHHSL.

2. Zwrot kosztéw nastapi na podstawie wniosku (stanowigcego zatgcznik nr 7 do
niniejszego Regulaminu) Uczestnika/-czki projektu, udokumentowaniu ceny
najtafiszego biletu miesiecznego za publiczny érodek transportu na dane; trasie i
weryfikacji z lista obecnosci Uczestnikéw/-czek projektu na stazu.
BiglwkogyBaHHs BuTpaT Byae 34iiCHEHO Ha OCHOBI 3asBK (Aka € aoaaTtkom Ne 7
10 uboro PernameHTy) YuacHuka/Lli NpoeKTy, NiATBEPIPKEHHSA LiiHN
HalaeLeBLLOro MICAYHOIO KBMTKA Ha rPOMaAChbKUIA TPAHCNOPT Ha 3a3HayeHoMy
MapLUPYTi Ta NepeBipku 3i CNMCKOM NPUCYTHOCTI Y4YacHWKIB/Lb NPOEKTY Ha
CTa)KyBaHHI.

3. Zwrot kosztéw za dojazdy dotyczy okre$lonej trasy.

BiaLukogyBaHHA BUTPAT HA NPOi3f CTOCYETLCA KOHKPETHOrO MapLUPyTY.

4. Bez wzgledu na rodzaj $rodka transportu, ktory zostat uzyty w celu dotarcia do
wyznaczonego miejsca zaje¢ w ramach projektu (publiczny srodek transportu,
prywatny $rodek transportu), refundacji dokonuje sie do wysokosSci
odpowiadajgcej cenie najtafiszego biletu za publiczny srodek transportu na danej
trasie z uwzglednieniem przystugujacej ulgi Uczestnikowi/-czce. Komplet
dokumentoéw przy wnioskowaniu o refundacje poniesionych wydatkéw stanowi:
HesanexHo Big, BUaYy TpaHcnopTy, skuid 6yB BUKOpUCTaHWUIA Ans foisay
BM3HAYEHOro MiCLISi 3aHATh B pamKax NpoeKTy (rpoMafCbKUi TpaHCnopT,
NpUBaTHUIA TPAHCNOPT), BiALWKOAYBaHHSA 3AOIMICHIOETLCS 0 CYMU, LLO BianoBsinae
LjiHi HageLWweBLLIOro KBUTKAa Ha rPOMafCbKU TPAHCMOPT Ha 3a3Ha4YeHoMy
MapLLpYTi 3 ypaxyBaHHsIM HaAaHoi Ninbry YyacHuky/ui. Komnnekt AoKyMeHTIB
ANsl NOAAHHSA 3asABKW Ha BiaLUKOoAyBaHHSA MOHECEHWX BUTPAT cknafaeTbeA 3:

1) wniosek o zwrot kosztéw dojazdu;
3aABW Ha BiALLKOAYBaHHS BUTPAT Ha NpoIi3a,;
2) potwierdzenie ceny najtanszego biletu miesiecznego za publiczny Srodek

transportu na danej trasie. Wystarczajacym dokumentem potwierdzajacym
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te cene bedzie zatgczenie biletéw w obie strony z jednego dnia przejazdu

lub oSwiadczenie od przewoznika o cenie biletu na danej trasie. W
przypadku utrudnien w zdobyciu o$wiadczenia od przewoznika o cenie
biletu na danej trasie, Beneficjent dopuszcza wydruk ze strony internetowe;
przewoznika.

NiATBEPAPKEHHN LiHA HageLLeBLUOro MiCAYHOIo KBUTKA Ha rpoMagchbKui
TPaHCMOPT Ha 3a3HavYeHoMy MapLUpyTi. [JocTaTHiM JOKYMEHTOM, LLO
NiATBEPMKYE Lo LiHY, OyAe noaaBaHHs KBUTKIB B 0OuaBa HanpsiMku 3
OAHOro AHA noisaku abo Aosiaka Big nepesi3HMKa NpPo LiHY KBUTKA Ha
3a3Ha4YeHoMy MapLUpyTi. Y pasi TpyAHOLUIB i3 OTPUMAHHAM A0BIAKW Bif
nepeBi3HMUKa NMPo LiiHY KBUTKA Ha 3a3Ha4YeHOMY mapLupyTi BeHediuiap
Aonyckae apyk 3 sebcanTy nepeBi3HUKa.

5. Whnioski o zwrot kosztéw dojazdu mozna sktada¢ osobiscie w Biurze projektu lub
listownie wysytajgc dokumenty na adres Biura. Wniosek o zwrot kosztow dojazdu
nalezy sktadac cyklicznie w terminie 5 dni roboczych od ostatniego dnia miesigca
w ktérym odbywat sie staz. Wnioski ztozone po wyznaczonym terminie nie beda
rozpatrywane.
3asBK Ha BIALWKOAYBaHHA BUTPAT Ha NPoi3[ MOXHa nogasaTtn ocobucto B Odici
npoekTy abo HagcunaTu nowToto Ha agpecy Odicy. 3asBy Ha BiALUKOAYBAHHSA
BUTPAT Ha Npoi3a HeobXxiAHO nogasaTh perynsipHo, NpoTaroM 5 poGounx gHis 3
OCTaHHbOro AHA MICALUSA, B IKOMY NPOXOAWUNO CTaXyBaHHA. 3asBu, nogaHi nicns
BCTAHOBJIEHOIO TEPMiHY, HE pO3rNsAAaTUMYThLCS.

6. Zwrot kosztu dojazdu przystuguje w przypadku gdy staz realizowany byt poza
miejscowo$cig zamieszkania Uczestnika/ -czki projektu.

BiawkoaysaHHa BUTpaT Ha Npoi3f HaAaeTbCs y BUNAAKY, AKLLO CTaXKyBaHHA
NPOBOAMIIOCS NO3a HACENEHUM NYHKTOM NPOXUBAHHS Y4YacHUKa/Li NPOEKTY.

7. Wyptata zwrotu poniesionych kosztéw nastgpi na podstawie przedtozonego
przez Uczestnika/-czke Projektu wniosku o zwrot kosztéw dojazdu.

BunnaTa sigwwkoayBaHHSA NOHECEHUX BUTpAT Byae 3aiiicHeHa Ha OCHOBI MoAaHOI
Y4yacHukom/ueto MpoekTy 3asBX Ha BiALLUKOAYBAHHA BUTPAT Ha Npoisa,.

8. Zwrot kosztow nastgpi na konto zgodnie z dyspozycjg Uczestnika/-czki projektu,
po weryfikacji zgodnosci z listg obecnosci i prawidtowosci przedstawionych
danych na temat poniesionych kosztéw w terminie 20 dni od daty poprawnie

ztozonego wniosku.
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BigwkooysaHHs BUTpar Oyae 3A4iCHEHO HA paxyHOK BiANOBIAHO A0 BKA3iBOK

YyacHuka/Li NnpoekTy, nicns nepesipku BianoBiAHOCTI 3i CMMCKOM NPUCYTHOCTI Ta
NpaswnbLHOCTI NOAAHNX AaHUX NPO NOHEeCceHi BUTpaTu B TepMiH 20 AHIB 3 aaTu
npaBunbHO NOAAHOI 3asABU.

Zatwierdzona kwota zwrotu poniesionych kosztow zostanie przekazana na
rachunek bankowy wskazany przez Uczestnika/-czke projektu.

3aTBepakeHa cyMa BiglKogyBaHHSA NOHeCeHUX BuTpaTt byae nepepaxoBaHa Ha

HaHKiBCbKWUIA paxyHOK, Bka3aHUA Y4aCHUKOM/LIEIO NMPOEKTY.

10.Beneficjent projektu nie ponosi odpowiedzialno$ci za $rodki przekazane na

wskazany przez Uczestnika/-czke projektu rachunek bankowy.
BeHediliap NPOEKTY He Hece BiANOBIAANbLHOCTI 3@ KOLUTK, NepepaxoBaHi Ha

HaHKIBCLKWI paxyHOK, BKa3aHW YYaCHUKOM/LIEIO NPOEKTY.

§ 10

Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem/osoba zalezng

BigwkoayBaHHs BUTPAT No AOrNsAy 3a AUTUHOKO/3anexHoo ocoboto

1.

Uczestnicy/czki projektu moga ubiegac sie o zwrot poniesionych kosztéw opieki
nad dzieémi / osobami zaleznymi za okres uczestnictwa w nastepujacych
formach wsparcia: kursy jezyka polskiego, szkolenia zawodowe, staze.
YyacHuKW/Li NPOEKTY MOXYTb NOAATW 3asiBKY Ha BiALLKOAYBAHHA NOHECEHUX
BUTPAT Ha AOrNAg4 3a AiTbMu/3aneXxxHnMm ocobamm 3a nepiod y4acTi B HACTYNHUX
cbopmax NiATPMMKIM: Kypcy NONbCLKOT MOBU, NPOMECIAHI TPEHIHTY, CTaXyBaHHS.
W ramach projektu zaplanowano zwrot kosztéw opieki na dzieckiem/osobg
zalezng, w wysoko$ci odpowiadajgcej faktycznym i udokumentowanym
wydatkom;

B pamkax npoekTy nepeabayeHo BigLIKoAyBaHHA BUTpaT Ha aornag 3a
OUTNHO/3aneXHo 0cobolo, B PO3MIpi, WO Bianosiaae pakTUIHUM i
[OKYMEHTOBaHUM BUTpaTam.

Refundacja przystuguje w okresie wsparcia i nie przekracza potowy wartosci
zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt. 1 Ustawy o promocji zatrudnienia... .
BigwkoayBaHHSA HafaeTbCs B Nepioa NiATPUMKY | HE NepeBULLlYE NOJNIOBUHN CYMU
AOMOMOrM, 3a3HaYEHOI B CT. 72, 4. 1, n. 1 3aKoHy Npo CNpUAHHA 3aAHATOCTI.
Jako koszt opieki nalezy rozumie¢:

Mig BuTpaTamu Ha gornsag cnif posymitu:
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1) koszt optaty za pobyt dziecka / osoby zaleznej w instytucji uprawnionej do

sprawowania opieki nad dzieémi / osobami zaleznymi, w czasie uczestnictwa
Uczestnika/czki projektu we wsparciu,

BapTiCTb onNnaTn 3a nepebyBaHHA AUTUHWU/3aNeXHOT 0cobu B yCTaHOBI,
YNOBHOBAXEHIN HafaBaTy 4OrNsa 3a AiTbMu/3aneXxHummn ocobamu, nig vac
yyacTi Y4yacHuka/ui NpoekTy y NigTpumLi,

2) koszty wynikajace z legalnych (spetniajacych wymagania natozone
odrebnymi przepisami — podatkowe, ubezpieczenia spoteczne) umow
cywilnoprawnych' z opiekunami (z wytaczeniem oséb blisko spokrewnionych
z Uczestnikiem/czka Projektu?) za okres udziatu we wsparciu,

BUTpATH, LLO BUHUKAKOTb BHACNIAOK 3aKOHHUX (L0 BiANOBiAalOTh BUMOram,
BCTaHOBMNEHUM OKPEMUMU HOPMATUBHUMM aKTamMn — NoaaTKOBUMMU,
coujianbHUMKU CTpaxoBUMU) LIMBINbHO-NPaBOBUX 4OrOBOPIB 3 onikyHamu' (3a
BUHATKOM OCI6, TICHO NOB'A3aHUX POAUHHO 3 YyacHUKom/YyacHuuero
MpoekTy?) 3a Nnepiog y4acTi B niaTpUML.
5. Kwota wyptaty w przypadku zaje¢ indywidualnych/szkolen zalezna jest od liczby
godzin, na ktérych Uczestnik/czka Projektu byl/a obecny/a.

Cyma Bunnatu B pasi iHAMBIAyaNbHUX 3aHATL/TPEHIHMB 3aNeXuUTb Bif, KiINbKOCTI

roAuH, Ha aKkux YyacHuk/ua Mpoekry 6ys/Gyna npucyTHIA/npucyTHA.

6. Kwota wyptaty w przypadku stazy zawodowych bedzie rozliczana na podstawie
rozliczen miesiecznych.

Cyma sunnatu B pasi npodecinHnx craxyBaHb Oyae po3paxoByBaTUCA Ha OCHOBI

LLOMICAYHNX 3BITIB.

' Umowy z opiekunami, zaleznie od ich rodzaju i o ile wymagaja tego przepisy prawa, pociagaj za sobg
koniecznosc: zgtoszenia w Urzedzie Skarbowym, w ZUSie, zaptacenia od nich podatku dochodowego,
zaptacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne itp.

! [loroBopu 3 OMiKyHamw, 3anexHo Bif, iX BUAY i SKILO Lie BUMAraeTbCs 3aKOHOAABCTBOM, 3YMOBMIOIOTH
HeobXinHicTb: peecTpaui B MogaTkosii iHcnekuii, y MeHciliHoMY hoHgi, cnnath nogatky Ha [OXoau,
CNnati BHECKIB Ha coLianbHe Ta MeauyHe CTpaxyBaHHs TOLLO.

2 Nalezy przez to rozumie¢ osobe blisko spokrewniong zgodnie z art. 14 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 21
lipca 1983 . o podatku od spadkéw (Dz. U. 2009 . nr 93 poz. 768). Stopien pokrewiefistwa wskazany w
ww. artykule to: matzonek, zstepni, wstepni, pasierb, zie¢, synowa, rodzenstwo, ojczym, macocha,
teSciowa.

2Mia umm cnig posymiti ocoBy, TiICHO NOB'A3aHy POAVHHO BignosiHO Ao cT. 14 4. 3 n. 1 3akoHy Big 21
nunHa 1983 p. npo nopatok Ha cnapwmHy (OdiiiHmi BicHuk, 2009 p. Ne 93, nos. 768). CrtyniHb
CMNOPIAHEHOCTI, 3a3Ha4YeHN y BULLe3raaaHin CTaTTi, BKIOYaE: NOAPYIOKS, HALLIafIKiB, NpeKis, NacuHKa,
3AT4, HEBICTKY, BpaTis i cecTep, BiTYMMa, Mauyxy, TeLly.
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Uczestnik/czka Projektu wskazuje instytucje lub opiekuna ktory bedzie si¢

opiekowa¢ dzieckiem/ osobg zalezng w czasie udziatu w zajeciach
realizowanych w ramach Projektu (z wytgczeniem oséb blisko spokrewnionych z
Uczestnikiem/czka projektu).

YyacHuk/us MpoekTy Bkasye ycTaHoBy abo onikyHa, skui Byae pornsaaty 3a
OMTUHOO/3anexHo 0cobolo nig Yac yyacTi B 3aHATTAX, WO NPOBOAATLCA B
pamkax MNpoekTy (3a BUHATKOM OCi6, TICHO NOB'A3AaHWNX POAVNHHO 3
YyacHuKom/uer NpoexTy).

Zwroty poniesionych kosztoéw opieki nad dzieckiem / osobg zalezng dokonywane
beda na wniosek Uczestnika/czki Projektu.

BigLKkoayBaHHSA NOHECEHMX BUTPAT Ha JOrMA/ 3a ANTUHOIO/3aN1EXHOI0 ocoboto
3filicHIOBaTUMETLCA 3a 3as8BOK0 YyacHuka/ui [poekTy.

Dokumenty niezbedne do wnioskowania o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem /
osoba zalezng dostepne sg na stronie internetowej projektu www.e-cdk.pl oraz
w Biurze Projektu.

JokymeHTH, HeoOXigHI ANs NOAAHHS 3a8BKN Ha BifLLKOAYBaHHA BUTPAT Ha
A0TSR 33 AUTUHOI/3anexHo 0coboto, AOCTYNHI Ha BebcanTi NPOEKTY WWW.e-

cdk.pl Ta B Odpici MNpoexTy.

10. Whnioski o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem / osobg zalezng nalezy

11.

przestaé/dostarczy¢ na adres Biura Projektu w nieprzekraczalnym terminie 10

dni od dnia zakonczenia uczestnictwa w danej formie wsparcia. Wnioski ztozone
po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.
3asiBM Ha BiALIKOAYBaHHA BUTPAT Ha LOTNAA 3a AUTUHOK/3anexHo ocoboto

HeobxiaHo HagicnaTu/pocTaButy Ha agpecy Odicy MpoekTy He nisHiwe 10 AHIB

nicrisi 3aBEPLUEHHS y4acTi B KOHKPETHiN hopMi nigTpMMKK. 3asBu, NoAaHi nicns
BCTAHOBMNEHOrO TEPMiHY, HE pO3rnAAaTUMYTbCS.

Whiosek o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem / osobg zalezng nalezy wypetni¢
niebieskim dtugopisem. Istnieje mozliwo$¢ jednokrotnego uzupetnienia

ewentualnych brakéw w wymaganych dokumentach Nieczytelne lub

pokreslone wnioski, bez wszystkich wymaganych zatacznikéw nie beda

rozpatrywane przez Beneficjenta.

3asiBy Ha BiALLIKOAYBaHHS BUTPAT Ha AOTNAL 338 AUTUHO/3anexHo 0cobolo

HEeobXigHO 3anOBHIOBATU CUHIM PYYKOD. € MOXNUBICTE O4HOPA30BOro

[IOMOBHEHHS MOXJIMBUX HEAONIKiB y HeobxiaHWx aokymeHTax. HeuuTabenbHi
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abo nokpecneHi 3aaBu, 6e3 ycix HeoGXiAHUX AoAaTKIB, He ByayTL

posrnsaatucsa BeHediuiapom.

12.Wymagane dokumenty w procesie zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem / osoba

zalezna:

HeobxigHi AoKyMeHTV ana npouecy BiALIKOAYBaHHS BUTPAT HA AOrNAS 3a

AUTUHOLO/3aneXHo 0cob010:

a)

Whiosek o refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem (stanowigcy zatacznik nr
8 do niniejszego Regulamin) lub osobg zalezng (stanowigcy zatgcznik nr 9
do niniejszego Regulaminu),

3anBa Ha BiALIKOAYBaHHA BUTPAT Ha JOMNSA 3a AMTUHOI (sKa € gogaTkom Ne
8 po uboro PernameHTy) abo 3anexHow ocobot (aka € gogatkom Ne 9 go
usoro PernameHnty),

Dokumenty potwierdzajgce sprawowanie opieki nad dzieckiem lub osoba
zalezna:

HokyMeHT, Lo niaTBEpAXKYIOTb 3A4INCHEHHS AOrnsay 3a AMTMHOK abo
3anexHolo ocobolo:

— potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu urodzenia dziecka,
3aBipeHy Komilo CBigouTBa NPO HAPOMKEHHA ANTUHM,

W przypadku zawarcia przez Uczestnika/czke Projektu umowy
cywilnoprawnej z osobg fizyczng sprawujaca opieke na dzieckiem / osobg
zalezng:

Y pasi yknageHHs YyacHukom/YyacHuueto MpoekTy umBinsHO-NpaBoBoOro
AoroBopy 3 dianyHoo ocobolto, Lo 3AiACHI0E AOrNAL 3a AUTUHOK/3aNEeXHO
ocoboto:

— potwierdzong przez Uczestnika/czke Projektu za zgodnos$é z
oryginatem kopie umowy z opiekunem - zapisy umowy musza
wskazywac, ze dotyczy ona sprawowania opieki w okresie udziatu
Uczestnika/czki Projektu w zajeciach organizowanych w ramach
Projektu, okres na jaki umowa zostata zawarta oraz koszty opieki nad
dzieckiem / osobg zalezna,
3aBipeHy Y4acHukom/ueto MNpoekTy Konito 4OroBOpY 3 OniKyHOM — YMOBY
AOroBOpY NOBWHHI BKa3yBaTH, LLO BiH CTOCYETLCA HaJaHHA OOrNsAaY B

nepioa yyacTi YyacHuka/ui NpoekTy B 3aHATTAX, OpraHisoBaHUX y
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pamkax MpoekTy, TepMiH Ail fOroBopy Ta BUTpaTK Ha Jornap 3a
AUTUHOK/3anexXHo 0coBbolo,

— potwierdzong przez Uczestnika/czke za zgodno$¢ z oryginatem kopie
rachunku za okres sprawowania opieki przez opiekuna,
3aBipeHy YuyacHukom/ueto [poeKTy Konito paxyHKy 3a nepiog HaaaHHs
[ornsiay onikyHoMm,

— dowdd dokonania zaptaty rachunku,

[oKa3 34INCHEHHSA oNnaTh paxyHKy.
d) W przypadku zlecenia przez Uczestnika/czke opieki nad dzieckiem / osoba
zalezng uprawnionej instytucji:

— potwierdzong przez Uczestnika/czke Projektu za zgodno$¢ z
oryginatem kopie umowy oraz rachunku / faktury za pobyt dziecka /
osoby zaleznej w instytucji opiekunczej za okres udziatu
Uczestnika/czki w zajeciach w ramach Projektu.

e) Inne dokumenty / o$éwiadczenia (o ile okazg sig niezbedne)
po$wiadczajgce koniecznosé opieki nad dzieckiem / osoba zalezna.

13. Beneficjent ma prawo wezwaé¢ Uczestnika/czke Projektu do uzupetnienia,
poprawienia lub ponownego ziozenia dokumentéw wymaganych do uzyskania
zwrotu kosztéw opieki na dzieckiem / osobg zalezng.

BeHediuiap Mae npaBo BuMaraTtu Big YyacHuka/ui NpoekTy AONOBHEHHS,
BUNpaBneHHs abo NOBTOPHOrO NOAAHHA AOKYMEHTIB, HeobXigHVX Ans
OTPMMAaHHS BiALLKOAYBaHHS BUTPAT Ha AOIMsAA 3a AUTMHO/3anexHo 0cobolo.

14.Zwrot kosztéw przystuguje Uczestnikowi/czce Projektu za kazdy dzien udziatu w
zajeciach, zgodnie z listg obecnosci potwierdzajaca uczestnictwo w danej formie
wsparcia.

BiaLukooyBaHHs BUTpAT HaaaeTbea YuacHUKy/uUi MpoekTy 3a KoxXeH AeHb y4acTi B
3aHATTAX, 3riAHO 3i CMIMCKOM MPUCYTHOCTI, L0 NiATBEPAXYE y4acTb Y BiAMNOBIAHIA
dopmi NigTPUMKN.

15.W przypadku nieobecnoéci Uczestnika/czki na zajeciach zwrot kosztoéw opieki
nad dzieckiem / osobg zalezng nie przystuguje.

Y pasi BiacyTHOCTI Y4acHuKa/Ui Ha 3aHATTAX BiALLIKOAYBaHHA BUTPAT Ha fornaAg
3a QUTUHO/3aneXHOo 0cob0ol0 HEe HaJaeTbCs.

16. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania wyptat w przypadku braku

srodkéw finansowych na koncie projektowym. W przypadku braku srodkow
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finansowych zwrot kosztéw zostanie dokonany niezwtocznie w momencie

otrzymania srodkow od Instytucji Posredniczgce;j.

Bexediuiap sanuiLae 3a coboto NpaBo NPU3YNMUHUTK BUNNATU Y pasi BiACYTHOCTI
¢hiHaHcoBUX 3acoBbiB Ha paxyHKy NpoekTy. Y pasi BiACYTHOCTI diHaHCyBaHHSA
BiALLKOAYBaHHA BUTPAT ByAe 3AiNCHEHO HeranHo Nicna oTpMMaHHS KOLLTIB Bif,
[MNocepeaHULUbKOT yCTaHOBW.

17.Beneficjent zastrzega sobie prawo do weryfikacji oszacowanych przez
Uczestnika/czke Projektu kosztow opieki nad dzieckiem/ osobg zalezng w razie
ich niezgodnosci ze stanem faktycznym.

Benediuiap 3anuwae 3a coboro npaBo nepesipnTh OLiHEHI
YuacHukom/YyacHuueto MpoekTy BUTpaTu Ha Aornsaa 3a AUTUHO/3aNEXHO0
ocobolo y pasi ix HeBiANOBIAHOCTI haKTUYHOMY CTaHy.

18. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ wstrzymania wyptat refundacji kosztow
opieki nad dzieckiem/ osobg zalezng w momencie wyczerpania srodkow
finansowych przeznaczonych na ten cel.
berediuiap 3anuwae 3a coboto NpaBo NPU3yNMHUTY BUNNATK BifLLIKOOYBAHHS
BUTpaT Ha Aornsaa 3a AUTUHO/3anexHoo 0coboio y pasi BUdepnaHHs
iHaHcoBUX 3acobis, BUAINEHUX ANA L€l METH.

19. Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem/osobg zalezng dla Uczestnika/czki projektu
dokonywany jest na rachunek bankowy wskazany we wniosku o zwrot kosztow
opieki nad dzieckiem / osobg zalezna.

BigwkogysaHHa BuTpaT Ha Aornag 3a AMTUHOK/3anexHow ocoboto Ans
Y4acHuka/YyacHuLi NPOEKTY 3AINCHIOETLCA Ha BaHKIBCbKUIA paxyHOK, BKasaHWii y

3aaBUi Ha BigLWKOAYBaHHA BUTPAT Ha AOrNsA4 3a AUTUHOK/3anexHo ocoboio.

§ 1

Nieobecnos¢ i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

BiacyTHicTb i BigmoBa Big yuacTi B npoekKTi

1. Obecno$¢ na zajeciach przewidzianych dla Uczestnika/czki projektu jest
obowigzkowa.
MNpucyTHiCTb Ha 3aHATTAX, NepeabadveHunx ans YuacHuka/YyacHuui MNpoexTy, €

0060B'4A3KOBOI0.

2. Uczestnik/czka Projektu ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé Kierownika

projektu o przyczynach nieobecnosci na zajeciach.
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YuacHuk/YuacHuus MpoekTy 3060B'a3aHwii/30608'a3aHa HEBIAKNAAHO NOBIAOMUTH

KepiBHMKa NPOEKTY NPO NPUYMHK CBOET BIACYTHOCTI Ha 3aHATTAX.

. Kazdy zakwalifikowany Uczestnik/czka Projektu moze opusci¢ maksymalnie 20%
godzin zajeé grupowych. W przypadku zaje¢ indywidualnych wymagana jest 100%
frekwencja.

KoxeH keanidikoBaHuii Y4acHuk/Y4yacHuusa NpoekTy Moxe nponycTuTi MakCumMyMm
20% roguH rpynoBux 3aHsTb. Y BUNAAKY iHAUBIAYyaNbHUX 3aHATL BUMOra - 100%
BiABIAYBAHICTb.

. Uczestnik/czka Projektu moze zosta¢ skreslony z listy Uczestnikow/czek Projektu,
gdy liczba jego nieobecnosci na zajeciach przekracza 20% ogdlnej liczby zajeC.
W przypadku przerwania udziatu w projekcie z winy Uczestnika/czki Projektu

i uznaniu poniesionych z tego tytutu kosztéw za niekwalifikowane, Beneficjent
moze zazadaé od Uczestnika/czki Projektu zwrotu kosztéw wytacznie do
rzeczywistych kosztow udziatu osoby w danej formie wsparcia.
YyacHuk/Yyachuus MpoekTy Mosxe ByTy BUKITIOHEHUIA/BUKITIOUEHA 3 Nepeniky
YyacHukiB/YuacHuUpb MpoeKTy, AKLIO KiNbKICTb AOrofii BiACYTHOCTE! Ha 3aHATTAX
nepesuLLye 20% 3arasbHOT KifIbKOCTi 3aHATL. Y pasi NPUNUHEHHS y4acTi B NpPOEKTI
3 BUHM Y4yacHuKa/YuacHuli MNpoekTy i BUSHAHHA NOHECEHUX 3 LIbOro Npueoay
BUTpPaT He KBanidikosaHumu, beHediliap moxe BuMaraTy Bif YyacHuka/Y4acHuui
MPOEKTY NOBEPHEHHS BUTPAT BUKIIOYHO A0 haKTUYHUX BUTPAT yyacTi ocobu B
Oarin opmi NigTPUMKNA.

. W szczegélnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w
projekcie (np. diugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny
powdd), Uczestnik/czka ma prawo do rezygnaciji z uczestnictwa w projekcie,

po ziozeniu pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji i jej przyczynach.

Y BUHATKOBWX BMNagKax, KoMK y4acTb Y NPOEKTI HEMOXINBA Yepes hopC-MaxopHi
o6CTaBMHM (Hanpuknag, Tpusana xeopoba, 3mMiHa MicLst MPOXXKUBAHHS, THLIA
BaXNMUBa NPUYMHA), YuacHuk/Y4acHuLs Mae Npaso BifAMOBUTMUCh Bif y4acTi B

NPOEKTI MiCNs NOAAHHSA NMMCbMOBOIO 3asBU NPO BIAMOBY Ta Ti NPUYMHN.
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§ 12

Rozwigzanie Umowy uczestnictwa w projekcie przez Beneficjenta

PosipsaHHA yroau npo y4actsb y npockTi Benediuiapom

1.

b)

d)

Beneficjent moZze dokona¢ jednostronnego wypowiedzenia Umowy uczestnictwa
w projekcie z powodu:
BeHediuiap Moxe 34INCHNTM OAHOCTOPOHHE PO3ipBaHHA YroaM Npo y4acTb Y
MPOEKTi 3 NPUYNH;
istotnego naruszenia przez Uczestnika/czke Projektu postanowien umowy,
CYTTEBOrO NOpYLUEHHA Y4acHUkom/Y4yacHuuero [MpoekTy NonoxeHb yroau,
razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas korzystania ze
wsparcia przewidzianego w projekcie,
rpy6oro nopyLleHHs opraHisaLiiitHoro NopaaKy nig 4ac KopMCTyBaHHS
NiATPMMKOIO, NnependadyeHolo y NpoeEKTi,
opuszczenia przez Uczestnika/czke Projektu ponad 20% czasu trwania zajec,
w ktorych uczestniczy Uczestnik/czka Projektu (tacznie zaréwno
usprawiedliwionych, jak i nieusprawiedliwionych) i nieuzyskania zgody
Kierownika projektu na kontynuacje uczestnictwa w projekcie,

nponycky Y4acHukom/YuyacHuueto lMNpoekTy BinbLue Hixk 20% Yacy 3aHaTb, Y

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez * ) . D_,OLNY
dla Dolnego Slaska Unig Europejskg | =, - SLASK

AKknx Bepe yvacTb YyacHuk/YuacHuus MpoekTy (BKnoYaoum K BUNpaBAaHi, Tak

| HeBUNPAaBAAHI BIACYTHOCTI) | HEOTPUMAHHS NOrofXkeHHs KepiBHWKa NPoekTy Ha

NPOAOBXEHHS Y4acTi B NPOEKTI,
podania nieprawdziwych danych w dokumentach aplikacyjnych,

HajaHHA HenpaBOMBUX AAaHUX Y JOKYMEHTaX ANs NoAadi 3asBKU.

2. Wypowiedzenie umowy jest skuteczne od dnia doreczenia przez Uczestnika/czke

Projektu drogg listowg na adres wskazany w Umowie wsparcia w projekcie,
osSwiadczenia o jej rozwigzaniu.

PosipBaHHsa yroaun € iNCHUM 3 AHS OTPUMaHHS YuyacHukom/YuacHuuero Mpoekry
MUCbMOBOTIO NOBIAOMIIEHHSA MPO 1T PO3iPBaHHA, HAAZICNAHOMO MOLLUTOK Ha aapecy,

BKasaHy B Yroai npo NiATPUMKY B NPOEKTI.

. Beneficjent moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym — jednostronnie

w przypadku okolicznoéci nieprzewidzianych przez Beneficjenta w przypadku
wystgpienia sity wyzszej tj.:
BeHediuiap Moxe posipaTu yrofly HeraHO — O4HOCTOPOHHLO Y pasi

HenepeabayeHux berHediliapom obcTaBuH, WO BUHUKNY Yepe3 (hopc-Maxop:
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a) kleski zywiotowe,
CTUXINHI Nuxa,

b) nagte zjawiska pogodowe: tragby powietrzne,
panToBi NOroAHI fiBULLIAa: TOPHaAO,

c) epidemie,

enigemir,
d) wojny,
BilHN,
e) strajki,
CTpauku,

f)  rozwigzania umowy przez Instytucje Posredniczaca, tj. Wojewodztwo
Dolno$laskie — Dolnoslaski Wojewodzki Urzad Pracy z siedzibg w Watbrzychu
(58-306) przy ul. Ogrodowej 5B,
posipBaHHs yroav IHCTUTyTOM-nocepeaHukom, To6To BoesoacTeom
HukHboCInesbkuM — HkHbOCINesbkum o6nacHUM ynpasniHHAM npadi 3

micLiesHaxomkeHHaM y Banbbxuxy (58-306) Ha Byn. Oropoaosa 5B.

§13

Postanowienia konicowe

KiHueBi nonoxeHHsA

1. Niniejszy Regulamin wraz z zatagcznikami moze ulec zmianie.
Llenn PernameHT pasom 3 gogatkamu Moxe 6yTu 3MiHEHWN.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wprowadzone beda w formie aneksu i
beda obowiazywaty od dnia publikacji na stronie internetowej projektu.
Bci amiHu Uboro PernameHTy 6yayTb BHECEHI Y BUTMAAI AONOBHEHb | HAlyAyTb
YMHHOCTI 3 AHA nybnikauii Ha BebcaiTi NPoeKTy.

3. Regulamin obowigzuje przez caly okres realizacji projektu.

PernaMeHT fie NpOTAroM BCbOro nepiody peanisawii NpoeKTy.
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m./\ SYTEL
cé'b_fg_ﬁ

Podpis Beneficjenta
Mignuc benediuiapa

CENTRUM DOSKONAIFENIA KADR
@ Lwa Perlinska

Zatgczniki: ul. Staszica 15, 64-850 Ujscie
NIP 7642355599 Regon 302640326
ﬂ,ogaTKM: tel.’531 798 183

1.

Formularz aplikacyjny.

dopmynap 3asiBKu.

. Umowa uczestnictwa w projekcie.

[loroBsip Npo y4acTb y NPOEKTi.

. Oswiadczenie/Deklaracja udziatu w projekcie.

3anska/[eknapauis npo y4acTb B NPOEKTI.

. O$wiadczenie dot. aktualnosci danych.

3asBa Woao akTyanbHOCTI AQHUX.

. O$wiadczenie o nieuczestniczeniu w innym projekcie dofinansowanym z

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
3anBa Npo Hey4acTb B iHLLOMY NMPOEKTI, hiHAHCOBAHOMY 3 EBPONENCLKOro

couiansHoro ¢onay Plus.

. Klauzula informacyjna dla osoby, ktérej dane sa przetwarzane w ramach realizagcj

projektu.
IHcbopmauiiHa knaysyna ans ocobu, uni AaHi 06pobNATLECA B pamkax peanisaji

NPOEKTY.

. Wniosek o zwrot kosztdéw dojazdu na zajecia/staz zawodowy.

3asiBa Ha BiALLKOAYBaHHA BUTPAT Ha NOI3AKU HA 3aHATTA/NPAKTUKY.

. Whiosek o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem.

3asBa Ha Bi,El,LLIKOJJ,yBaHHﬂ BUTPAT Ha Aorndaa 3a AUTUHOLO.

. Wniosek o zwrot kosztéw opieki nad osobg zalezna.

3anBa Ha Bi,ﬂLIJKOﬂ,yBaHHFl BUTpAT Ha [Ornsg 3a 3anexHoto ocoboro.
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