* %5
g%

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez [ DOLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska - SL ASK

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Tytut projektu: ,Szansa na zmiane¢”

Nr projektu: FEDS.07.06-1P.02-0033/24

Beneficjent: Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlifiska
MNpaBuna HaGopy Ta y4yacTi Yy NPOEKTi

HasBa npoekTy: ,lLlaHC Ha 3MiHW”

Homep npoekty: FEDS.07.06-1P.02-0033/24

Benediuiap: LienTp BoockoHaneHrhs MepcoHany Esa [NepniHcbka

§1

Informacje ogodlne

3aranbHa iHchopmauin

1. Projekt ,,Szansa na zmiane” nr FEDS.07.06-1P.02-0033/24 realizowany jest przez
Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlinska z siedzibg w Uj$ciu (64-850) przy
ul. Staszica 15 (zwane dalej Beneficjentem).

MpoekT ,,lLlaHc Ha 3miHu” Ne FEDS.07.06-IP.02-0033/24 peanisyetbcs LieHTpoMm
BaockoHaneHHs MepcoHany EBa MepniHcbka, skuil 3HaxoanTtbes B M. UjScie
(64-850) 3a agpecoto: Byn. Ctawmus, 15 (aani — bexediuiap).

2. Projekt wspoffinansowany jest przez Europejski Fundusz Spoteczny Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027, Priorytet 7
Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i wigczenia spotecznego na Dolnym
Slasku, Dziatanie 7.6 Integracja migrantow.

MpoekT cniBgiHaHCcyeTbea €Bponeiicbkum collianbHum doHaoM Plus y pamkax
nporpamu «Esponeiicbki oHan anst HuxHeoi Cinesii 2021-2027», npioputeT 7:
«EBponenckKi hoHAK ANs PUHKY Npaui Ta couianbHoi iHTerpadii B HukHin Cinesiiy,
3axig 7.6 «lHTerpauis mirpaHTiB».

3. Biuro projektu miesci sie przy ul. Kottataja 31a/1, 50-004 Wroctaw.

Odpic NnpoeKTy 3HaxoauUTbCs 3a agpecoio: Byn. Kottataja 31a/1, 2, 50-004
Wroctaw.

4. Projekt realizowany jest na obszarze wojewddztwa dolnoélgskiego, na terenie
powiatéw: wroctawskiego, m. Wroctaw, $widnickiego, watbrzyskiego, m.
Watbrzych.
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lNpoekT peanisyeTbca Ha TepuTopii HUXKHBbOCINE3bLKOro BOEBOACTBA, HA TepuTopii
NOBITIB: BpOLTaBCcbkoro, M. Bpounas, CBITHALBKOrO, BaybXucbkoro, M. BayBxux.
5. Okres realizacji projektu: od 01.11.2024 r. do 31.12.2025 .
MNepion, peanisauii npoekTy: 3 01.11.2024 p. o 31.12.2025 p.
6. Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacji kandydatow/ek i uczestnictwa w
projekcie.
Llen PernameHT BU3Havae kputepii Biabopy kaHAMAaTiB/OK Ta y4acTi B NPOEKTI.
7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

YyacTb y NpoeKTi € 6E3KOLUTOBHOIO.

§2
Definicje
BusHaveHHA
1. Dla potrzeb realizacji projektu uzywane w niniejszym Regulaminie okreslenia
przyjmujg nastepujgce brzmienie:
2. [ins noTpeb peanisauii NPoeKTY B LUboMy PernameHTi BUKOPUCTOBYHOTLCS HACTYMHI
BU3HAYEHHS:
a) Projekt , Szansa na zmiane”;
Mpoekt ,llaHc Ha 3MiHW;
b) Beneficjent — Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perliriska;
BeHediuiap — LieHTp BaockoHaneHHs MNepcoHany EBa lNepniHcbka;
c) Kandydat/ka — osoba, ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu
w projekcie;
Kanaupat/ka — ocoba, sika nogae 3asBKy Ha y4acTb y NPOEKTI;
d) Biuro Projektu — Beneficjent w okresie realizacji Projektu prowadzi Biuro
projektu przy ul. Ztotego Florena 2, 59-220 Legnica;
Odvic npoekTy — BeHediuiap npoTarom peanisauii npoekty Bege Odic
NpOoEKTy 3a agpecoto: Byn. 3notero dnopexa 2, 59-220 Legnica;

e) Strona internetowa — htips://e-cdk.pl/, strona na ktérej zamieszczane sg

informacje zwigzane z realizacjg projektu, dokumenty do pobrania itp.;

Bebcaut — htips://e-cdk.pl/, caiT, Ha akomy nybnikyeTbcs iHopMauin,

nos'A3aHa 3 peanisauielo NPOEKTY, AOKYMEHTU ANSA 3aBaHTaXEeHHS TOLLO;
f) Kierownik projektu — osoba zarzadzajaca projektem;

KepiBHUK npoekTy — 0coba, sika Kepye NPOEKTOM;
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9)

h)

Formularz aplikacyjny — Formularz, ktory Kandydat/ka wypetnia w momencie
aplikacji do projektu;

®dopMynsap 3aaBKku — hopma, Ky KaHauAaT/ka 3anoBHIOE Mg Yac NoAaHHs
3aABKW Ha y4acTb Yy NPOEKTI;

Uczestnik/czka Projektu — to osoba, ktora:

YyacHuk/us MpoekTty — Le ocoba, sika:

— spetnia kryteria kwalifikowalnosci formalnej zamieszczone w § 3 Regulaminu,
Bignosigae sumoram dopmansHoi kBanidikauii, Buknagesum y § 3
PernameHty

— podpisata wszystkie dokumenty aplikacyjne, udostepnita dane osobowe,
wypetnita Formularz aplikacyjny,
nignucana Bci HEobXiaHi OKyMeHTH, Hagana ocobucTi aadi, 3anoBHUNa
dopmynap 3aaBku,

— zostata zakwalifikowana do udziatu w projekcie,
6yna gonyLueHa Ao y4acTi B NPOEKTI,

— podpisata Umowe wsparcia w projekcie,
nignucana Yrogy npo NigTPMMKy B paMKax NpOeKTY;

obywatel panstwa trzeciego — osoba, ktdra nie jest obywatelem panstwa

cztonkowskiego UE, w tym bezpanstwowiec w rozumieniu Konwencji o statusie

bezparistwowcdw z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego
obywatelstwa;

rpomMagsiHUH TPeThLOiI kKpaiHu — ocoba, Aka He € rpOMaAsHUHOM AepXXaBu-

yneHa €C, BknoMatoun anaTpmaa 3a BusHayeHHam KoHBeHLii npo cTaTyc

anatpugis Big 28 cepnHsa 1954 poky, a Takox ocoba 6e3 BCTAHOBNEHOIO
rPOMaAsHCTBa;

osoby powyzej 18 roku zycia — to osoby, ktére w dniu przystgpienia do

projektu ukonczyty 18 lat. W przypadku gdy dzien rozpoczecia udziatu

w projekcie przypadt w dniu 18-tych urodzin Uczestnika/czki Projektu, wowczas

osoba ta jest wliczana do grupy oséb powyzej 18 roku zycia;

oco6u cTaplui 3a 18 pokiB — Le ocobu, siki Ha fieHb BCTYNy B NPOEKT AOCAMNU

18 pokig. Y pasi, SIKLIO AeHb NoYaTKy yyacTi B NPOEKTi npunagae Ha aeHb 18-

pivys yyacHuKa/Li NpoeKTy, Taka ocoba 3apaxoByeThCs 10 rpynu OcCid cTapLumx

3a 18 pokis,
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k) osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i

aktywnie poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowg definicja, nawet jezeli nie
spetniajg one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby
kwalifikujgce sie spetniaja do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore
sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z
tytutu urlopu), nalezy wykazywacé réwniez jako osoby bezrobotne. Osoby
aktywnie poszukujace zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy
jako bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce
powyzsze przestanki, tj. gotowos¢ do podijecia pracy i aktywne poszukiwanie
zatrudnienia;

b6e3pobiTHa ocoba — ocoba, sika He Mae poboTK, roToBa A0 ii BUKOHAHHA Ta
aKTMBHO LUyKae poboTy. Lle BU3Ha4YeHHs oxonsoe BCix oci, 3apeecTpoBaHmX K
Be3pobiTHi BignoBigHO 4O HAUIOHANBLHOrO BU3HAYEHHS, HaBiTh AKLLIO BOHWN He
BiANOBIAAOTb YCIM TPLOM KpUTEPIsiM, 3a3Ha4YeHuM BuLlle. Ocobu, aki
nepebysaioTb y AekpeTHIN abo BaTbkiBCbKil BignycTUi, ane € 6e3pobiTHUMK
3riAHO 3 UMM BU3HAYEHHAM (HE OTPMMYIOTb BUMAATH MO BiANyCTLi), TaKoxX
NOBWHHI ByTn BU3HaHi ik 6e3pobiTHi. Ocobu, AKi aKTUBHO LUyKaoTb poboTy, —
ue ocobu, 3apeecTpoBaHi B cryx6i 3aiHATOCTI ik 6e3pobiTHI abo Lo WyKaTh
poboTy, abo He3apeecTpoOBaHi, ane BiAnoBifalnTe HaBegeHUM BUMoram, To6To
roTosi A0 poboOTU Ta aKTUBHO LUYKalOTb NpaueBnallTyBaHHS;

osoba diugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna pozostajaca w rejestrze
PUP przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem
okres6w odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych;
AoBrotTpusano 6e3pobiTHa ocoba — ocoba, sika nepebysae B peecTpi PUP
(MossaToBMIA Y>KOHA lMpadi, TO6TO LUEeHTp NpaueBnaLlUTyBaHHs) NoHaa 12 micAuis
NMPOTArOM OCTaHHIX 2 POKiB, 3@ BUHATKOM NEpPiOAiB NPOXOMXKEHHS CTaXKyBaHHS
Ta NpodecinHOoi NiAroTOBKK AN AOPOCHMX.

osoba bierna zawodowo — osoba, w ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow
sity roboczej (tzn. nie jest osobg pracujgcg ani bezrobotna). Za osoby bierne
zawodowo uznawani sg m.in.:

ocob6a, Wo HeaKTUBHA Ha PUHKY npaui — ocoba, Aka B AaHWUi MOMEHT He €
YacTuHOI pobo4oi cunu (TobTo He € npaueBnaluToBaHo ocoboto abo

6e3pobiTHoto). [o ocib, Lo HeakTUBHI Ha pUHKY npaLi, 30Kpema, BigHOCATLCA:
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studenci studiéw stacjonarnych, chyba, ze sg juz zatrudnieni (rébwniez na

czes$é etatu), to wowczas powinni by¢ wykazywani jako pracujace;
CTYAEHTM AEHHOT (hOPMU HABYaHHS, SIKLLIO BOHM HE NpauesnaLuToBaHi (8
TOMY YMCAi HAa YaCTKOBY CTaBKy), B iHLLOMY BUNAaAKy BOHW NOBUHHI OyTu
3apaxoBaHi sk NpaueBnaLuToBaHi;

dzieci i mfodziez do 18 roku zycia pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg
przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do os6b bezrobotnych
lub pracujacych;

AiT1 Ta Monodb A0 18 pokiB, SKi HABYAKOTLCS, SKLLO BOHW HE BiANOBiAaloTb
KPUTEPIAM, 3a AKUMM iX MOXHa 3apaxysaTi Ao 6e3pobiTHuX abo
npaueBnawToBaHux ocio;

doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji

lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki
stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie lub prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg nalezy traktowa¢ go jako osobe pracujgcg. W przypadku gdy
doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywac we
wskazniku dotyczgcym oso6b bezrobotnych;

LOKTOPaHTW, SIKi HE NpaleBnalIToBaHi B yHiBEpCUTETI, iHLLIA ycTaHoBi abo
nianpyeMcTBI. Y pasi, AKLLIO AOKTOPaHT BUKOHYe cnyx6oBi 060B'A3kM, 3a AKi
OTpUMYE BuHaropogdy, abo Beae NianpUEMHULIbKY AiANbHICTb, NOTO Crig,
BBaXaTW NpaLeBnaLTOBaHUM. AKLLO AOKTOPaHT 3apeecTpoBaHuii Sk

6e3pobiTHui, MOro cnig 3apaxyBaTyh 40 NokasHukie 6e3pobiTHUX ocid;

n) osoba pracujgca — osoba:

npautotoua ocoba — e ocoba, sAka:

— w wieku od 15 do 89 lat, ktéra: wykonuje prace, za ktérg otrzymuje

wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne;

BikoM Bif, 15 oo 89 poki, sika: BUKoHye poboTy, 3a Ky OTpUmMye onnaTy, 3
AIKOT OTpUMye nNpmbByTok abo ciMelHi BUuroau;

posiadajaca zatrudnienie lub wiasng dziatalno$¢, ktéra jednak chwilowo nie
pracuje (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztaicenie
sie lub szkolenie) lub;

Mae npaueBnaluTyBaHHs abo BnacHy AiAnbHICTb, ane TMM4YacoBO He npaLyoe
(4epes, Hanpuknag, xsopoby, BiaNycTKy, TPYAOBWIA crip abo HaBYaHHS Yu

cTaxyBaHHs), abo;
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— produkujgca towary rolne, ktérych gtéwna czes¢ przeznaczona jest na

sprzedaz lub barter;
BUpOBNSE CiNbCbKOrocnoaapchKi TOBapy, OCHOBHA YacTUHA AKUX
npusHadyeHa gnsa npogaxy abo obminy.

Za osoby pracujgce uznaje sie réwniez:

o ocib, Wwo npauoloTb, TaKOX BiAHOCATLCA:

— osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wtasny rachunek, czyli prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza lub dziatalnosé, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2023 r. poz. 221),
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest jeden z
ponizszych warunkow:
ocobu, AKi BeQyTb AifNbHICTb Ha BNacHUA paxyHOK, TOOTO 3aiMaloTbCs
NiANPUEMHULBLKOIO AiSNbHICTIO abo AisnbHicTo, nepeadadeHoto ctatTero 5
3axoHy Bifg 6 6epesHs 2018 p. — «[paeo nignpuemuiB» ([lep>aBHU BICHUK
2023 p., nos. 221), cinbCbkMM rocnogapcTeom abo NnpodhecinHoW NPAKTUKOI,
3a YMOBU BUKOHAHHA Xo4a 6 ogHiel 3 HXKYe3a3HauYeHMX BUMOT:

e osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub
gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli
przedsiebiorstwo nie osiaga zyskéw;
ocoba npautoe y cBOIN QianbHOCTI, npodeciiHin npakTuui abo
CiNbCbKOrocnofapcbKoMy rocrnofapcTBi 3 METOI OTPUMaHHS Aoxoay,
HaBiTb AKLLO NiIANPUEMCTBO HE MPUHOCUTL NPUOYTKY;

e osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j,
dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego,
nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania
swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na
klientow w swoim biurze; rybak naprawiajacy t6dz czy siatki rybackie, aby
moc dalej pracowac; osoby uczestniczgce w konferencjach, konwencjach
lub seminariach);
ocoba BuUTpayae Yac Ha BeAEHHA NiANPUEMHULLKOT AiANbHOCTI,
AianbHOCTI, nepeabayeHoi ctatTeto 5 3akoHy Big 6 6epesns 2018 p. —

«[lMpaBso nignpuemuis», npodecinHoi NnpakTukn abo
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CiNbCbKOrocrnoAapCbKoro rocnofapcTBa, HaBiTh SKLWO He BYno 34iNCHEHO

L

XKOAHOro NPOAAXKY UM HAAaHHS nocnyr i Hivoro He 6yno BupobneHo
(Hanpuknag: dhepmep, KU BUKOHYE pobOoTH ANA yTPUMaHHs CBOro
rocnofapcTsa; apxiTekTop, KU NPOBOANTL Yac B OYiKyBaHHi KNIEHTIB Y
cBoeMy odici; pubanka, Lo peMOHTYe YOBHA YK pubanbChbKi CiTi Ans
NPOAOBXeHHst poBoTU; 0cobu, Aki 6epyTb y4acTb Y KOHbepeHUisX,
koHrpecax abo cemiHapax);

e osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa
rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia
dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za
osobe pracujgca, jezeli wykonywana przez siebie pracg wnosi
bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowg bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego;
ocoba nepebysae Ha cTafil BiAKPUTTS NigNPUEMHULILKOI AisNbHOCTI,
cinbcbkorocnoAapcLKoro rocnogapcraa abo npodeciiHoi NPaKkTUKK; 4o
LIbOro BiIHOCUTLCA NOKYNKa 4Yu ycTaHoBKa obnafHaHHA, 3aMOBJIEHHSA
ToBapiB y paMKax NiaroToBKM A0 3anycKy AianbHOCTI. beskowToBHa
[OMOMOra YneHa poavHN BBaXAeTbCA Npaueto, AKLLO s ocoba
6e3nocepeHbO BHOCUTb CBili BKNag y NiANMPUEMHNULLKY AIANbHICTD,
cinbcbKorocnoaapcbke rocnogapcTeo abo NpodecinHy NPakTuky, Lo
HanexaTb abo BefyTbCA poauyem LbOoro X AOMOrocnoaapcTea;

- bezptatnie pomagajgcego osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonka rodziny,
ktory jest uznawany za ,0sobe prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek”;
Be3KOLLTOBHO AonoMaratoumnin ocobi, ika Bege NignpUEMHULIbKY AiSNbHICTD,
YneH POAIMHU, AKUI BBaXKAETLCA «0Cc06010, WO BEAE AiSNbHICTb Ha BNacHUN
paxyHOK»;

— osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim/
wychowawczym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z pézn. zm.), chyba ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma

pierwszenstwo);
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ocobu, siki nepebyBaloTb Y AeKPeTHIN/GaTbKIBChKI/BUXOBHIW BiAMYyCTUi, 3rigHO

L

i3 3akoHom Big, 26 yepBHA 1974 p. — Kogekc npaui (depxxaBHuit BicHuk 2022
p., no3. 1510, i3 3miHaMK), 32 BUHATKOM BUNALKIB, KONW BOHU BXe
3apeecTpoBaHi sk 6e3pobiTHi (y Takomy pasi ctatyc 6e3pobiTHoro mae
nepesary);

— studenci, ktérzy sg zatrudnieni lub prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg;
CTYAEHTU, AKi npauesnawToBaHi abo 3aMaloTbCA NigNPUEMHULILKOO
DIANBHICTIO;

— osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego;

* 0cobu, HanpaBneHi Ha NPOXOXEHHS CyOCMA0BAHOrO NpaLeBNalUTyBaHHS;
osoby z niepetnosprawnosciami — osoby niepetnosprawne w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz.U. 2023 poz. 100 ze zm.), a takze
osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123) tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan
zdrowia;
ocobu 3 iHBanigHicTIO — 0cobu 3 iHBaNIAHICTIO 3rigHo i3 3aKkoHOM Big 27
cepnHsa 1997 p. npo npodgecinHy Ta couianbHy peabiniTauito Ta
npauesnawuTyBaHHs ocib 3 iHsanigHicTio (Jepx. BicHnk 2023 p., nos. 100 i3
3MiHaMm), a TakoxX ocobu 3 NCUxiyHMMU posnagamu, 3rigHo i3 3akoHoM Big 19
cepnHa 1994 p. Nnpo 0XopoHy ncuxivHoro 3gopos's (Jepx. BicHuk 2022 p., nos.
2123), To610 0cOOM 3 BiANOBIAHUM MEANYHUM BUCHOBKOM ab0 iHLLMM
OOKYMEHTOM, Lo NiATBEPAXKYE CTaH 300pOB'S;
osoby obcego pochodzenia — to kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajow;
ocob6u iHO3eMHOro NoXomkxeHHA — Ue Oyab-aka ocoba, sika He mae
NONbCbLKOro rpoMagAHCTBa, HE3aNEXHO Bif, HAABHOCTI YX BiACYTHOCTI
rpomMagsiHcTBa (rpOMaAsiHCTB) iHLUMX KpaiH;
osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej — zgodnie z
prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska,
litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukraifnska, zydowska.

Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska:;
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ocoba, Wo HaNneXUTb A0 HaLlioHanbLHOI YM eTHiIYHOI MEHLLOCTi — 3rigHo 3

* oy w

HauioHanbHUM 3aKOHOAABCTBOM HaUiOHAaNbHI MEHLWWHKN BKOYaOTh:
6inopycbky, YECbKy, NIMTOBCbKY, HIMELIbKY, BIPMEHCbKY, POCIKCBKY, CroBaLbKy,
YKpaiHCbKY, €BpeNCbKy. ETHIYHI MEHLIMHW: KapaiMcbKa, NEMKIBCbKA, POMCbHKA,
Tatapcbka;

osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan -
bezdomnos$¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sa zgodnie z Europejska
typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktorej
wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy
wykluczenia mieszkaniowego:

ocoba 6e3nomHa abo niggaHa BUKMIOYEHHIO 3 OCTYNY A0 Xutna —
6e340MHICTb Ta BUKMIOYEHHS XXUTNOBE BU3HA4alOTLCA BigNOBIAHO A0
€sponeicbkoi Tunonorii 6e3a0MHOCTI Ta BUKMIOYEHHA 3 AOCTYNYy A0 XMTna
ETHOS, B sKill BKa3ytoTbca 06CTaBUHN XUTTS B 6e300MHOCTIi abo ekcTpemarnbHi
opMU KNTNOBOr0 BUKIMIOYEHHSA:

Bez dachu nad giowg (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach);
Bes naxy Hag ronosoto (0cobu, ki XKUBYTb B CYBOPUX Ta TPUBOXHUX YMOBaX);
Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla
bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla migrantéw, osoby
opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze,
osoby otrzymujgce dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci -
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);

Bes micusa npoxusaHHsa (ocobu, ski nepebyBatoTb y NpUTYKax Ans 6e3noMHuX,
NpUTYNKax Ans XiHOK, NPUTyNKax Ansa MirpaHTie, ocodu, Lo 3anuwiaTb
NeHiTeHuiapHi ycTaHOBU/BUNPABHI 3aknaawn/nikapHi, ycTaHOBM couianbHOro
niknyBaHHs, 0cobu, siki OTPUMYIOTb JOBrOCTPOKOBY MIATPUMKY Yepes
6e340MHiCTb — crneLlianisoBaHe NiATPUMYBaHE XWUTIO);

Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z
nakazem eksmisji, 0soby zagrozone przemocs);

HesaxuweHe xuTtno (ocobun, siki MaloTb HecTabinbHy opeHay 3 Haka3oM npo
BUCEneHHs, ocobn, Aki nepebyBaloTb Nig 3arpo3oio HacuNbCTBA);
Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu

krajowego, skrajne przeludnienie).
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HenanexHi )XuTnoBi yMoBM (TUM4YaCOBi CNOPYAW, XUTMNO HUXYE CTaHaapTy —

NPUMILLIEHHS, LLO He Bi4MNOBIAATbL BUMOram AN NPOXUBAHHSA 3rigHO 3
HauioHanbHUMKU CTaHAapTaMK, KPUTUYHA NEpPEeHAaCcEeneHICTb).

5. Osoby niezamieszkujace w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o
ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na
pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby
niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu,
w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.

Ocobu, AKi He NPOXUBAIOTbL Y XXUTNOBOMY NMPUMILLEHHI Y PO3YMiHHI NONOXEHb
Npo 3axuCT NpaB HaMadiB Ta XWUTNOBUIA POHA rpoMaan | HE 3apeecTpoBaHi 3a
MicLEeM NOCTINHOro NPOXXMBAHHSA BIANOBIAHO A0 NOMOXEHb NPo obnik
HaceneHHs!, a TakoX ocobu, AKi He NPOXMUBAIOTb Y XXUTIOBOMY NMPUMILLEHHI, ane
3apeecTpoBaHi 3a MiCLIEM MOCTINHOMO NPOXMBAHHSA Y NPUMILLEHHI, ae
NPOXUBAHHS € HEMOXITUBUM.

Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we
wskazniku, chyba ze wszystkie te osoby sa w kryzysie bezdomnosci lub
mieszkajg w nieodpowiednich i niebezpiecznych warunkach.

Hopocni ocobu, siki npoxusatoTb 3 6aTbkamu, HE NMOBUHHI BpaxoByBaTUCH Y
NOKa3HWKY, AKLLO nuLue BCi Ui ocobun He nepebyBaloTb y KPU30BIA cuTyauil

6e3pomHocTi abo He NPOXMBAIOTb Y HEHANEXHUX | Hebe3neyHux yMmoBax.

§3

Warunki uczestnictwa w projekcie

YMoBMU yyacTi B NPOEKTI

1. Gtéwnym celem projektu realizowanego od 01.11.2024 r. do 31.12.2025 jest
podniesienie poziomu integracji spoteczno-zawodowej 48 [38K/10M] os6b od 18
roku zycia, bedacych obywatelami panstw trzecich, tj. nieposiadajgcych
obywatelstwa zadnego z krajéw Unii Europejskiej ani krajéw takich jak Norwegia,
Islandia, Lichtenstein oraz Szwajcaria, przebywajgcych legalnie w Polsce,
zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa dolnoslgskiego na terenie jednego z
powiatéw wroctawski, m. Wroctaw, $widnicki, watbrzyski, m. Watbrzych, bez

wzgledu na status zatrudnienia, w tym minimum 3 [2K/1M] osoby z
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niepetnosprawnosciami, poprzez objecie ich kompleksowym i indywidualizowanym

wsparciem pozwalajgcym na lepsze funkcjonowanie w polskim spoteczenstwie.

OCHOBHOIO METOIO NPOEKTY, Wo peanidyeTbesa 3 01.11.2024 p. o 31.12.2025 p., €

MigBULLIEHHA PiBHA couianbHo-NpodeciiHol iHTerpauii 48 oci6 [38)K/104] Bikom Big

18 pokiB, siki € rpoMagsaHamMm TpeTiX KpaiH, TO6To He MaloTb rPOMaAAHCTBA XKOAHOI

3 KpaiH €sponeicbkoro Cotosy, a Takox Hopserii, Icnanaii, JlixteHwteiHy Ta

LLiBeiuapii, neransHo nepebysatoTb y MonbLui Ta NPOXUBAIOTL Ha TepUTOPIT

HwkHbOCINEe3bkoro BOEBOACTBA B OQHOMY 3 Takux NOBITIB: BPOLNABCbKOro, M.

Bpounas, cBiTHUUbLKOro, BayGxuncbkoro, M. Bayexux, HesanexHo Big ctaTtycy

3alHATOCTI, Y TOMY 4nchi LoHalMeHLwe 3 ocobu [2XK/14] 3 iHBanigHicTio. [poekT

nepenbayae HagaHHSA KOMNNEKCHOT Ta iHAUBIAyani3oBaHOI NIATPUMKMN, LLO
cnpuATUME KpaLliil aganTauii umMx ocib y nonbCbKOMY CyCrninbCTB.

2. Projekt skierowany jest wytacznie do osob, ktére spetniajg nastepujgce kryteria:

MpOoEKT CNPAMOBaHUIA BUKNIOYHO Ha OcCib, fAKi BiANOBIifaloTb TAKUM KPUTEPIAM:

a) powyzej 18 roku zycia,
cTapLui 3a 18 pokis,

b) zamieszkujgcych w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, na obszarze
wojewodztwa dolnoslgskiego, na terenie jednego z powiatéw: wroctawski, m.
Wroctaw, swidnicki, watbrzyski, m. Watbrzych,

NPOXKUBatoTh, BiAMOBIAHO A0 NonoXxeHb LIMBINbHOro koaekcy, Ha TepuTopii
MOBITIB: BPOLNABCbKOro, M. Bpounas, CBITHULBKOro, BayGXX1NCbKoro, M.
Bayexux.

c) bedgcych Obywatelami Paristwa Trzeciego, legalnie przebywajgcym na
terenie Polski,
€ rpomagsHamu TpeTboi KpaiHu, neransHo nepebyBaloTb Ha TepuTopii
MonbLuyi,

d) nieuczestniczgcych w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej dofinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
He GepyTb y4acTi B iHLIOMY NPOEKTI 3 coLianbHO-NPOdECiNHOI akTuBI3aUii,
diHaHcoBaHOMY 3 €BponencbKoro couiansHoro oHay Plus.

Warunkiem uczestnictwa w projekcie, po spetnieniu warunkéw okreslonych w § 3

ust. 2 niniejszego Regulaminu, jest wypetnienie i ztozenie osobiscie, emailem lub

przesytkg przez Kandydata/tke do Biura projektu, dokumentéw aplikacyjnych, 1j.
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formularza aplikacyjnego (stanowiacego zatgcznik nr 1 do niniejszego

Regulaminu) wraz dokumentami wskazanymi w § 4 ust. 5 pkt. b).
YMOBOIO y4acTi B NPOEKTI, MiCMsi BAKOHAHHA YMOB, BU3HA4YeHUX y § 3 4. 2 uboro
PernameHTy, € 3anOBHEHHA Ta NOAAHHA O0COBUCTO, ENEKTPOHHOK nowTo abo
nowwiToBuM BignpasneHHAMm KaHgunaatom/Kananaatkoro go Odicy NpoekTy
3aABOMHUX OKYMEHTIB, a came 3asBku (Wwo € aogatkom Ne 1 oo yboro
PernameHTy) pasom 3 jokymeHTamu, 3asHadeHumu y §4 4. 5n. b).

4. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami jest

dostepny w Biurze projektu oraz na stronie internetowej www.e-cdk.pl, zaktadka

projekty.
PernameHT Habopy Ta yyacTi B NPOEKTi pa3om 3 gogaTtkamu goctynHun B Odici
npoekTy Ta Ha BebcanTi www.e-cdk.pl, B posgini ,[1poekTn”.

5. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty
(mozliwa 1-krotna poprawka uchybien w ciggu 3 dni roboczych od
powiadomienia).

MNpuimaTuca yayTb nuLle NOBHI, NpaBUNbHO 3anoOBHEHI [OKYMEHTU (MOXNUBA
ofHa Bunpaska HeAonNIKiB NPOTAroM 3 pobounx AHIB 3 MOMEHTY NOBIAOMIEHHS).

6. Za date zgltoszenia przyjmuje sie dzien, w ktérym zfozone zostaty wszystkie
wymagane dokumenty.
3a paTty nogaHHsa BBaXXAeETbCA AEHb, B ik Oynu nogaHi BCi HEOOXigHi

OOKYMEHTW.

§4

Zasady rekrutacji

Mpasuna Habopy

1. Rekrutacja odbywac sie bedzie w sposéb otwarty w 2 turach wsparcia, zgodnie z
politykg rownosci szans kobiet i mezczyzn, oraz z zasadg réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnos$ci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Habip npoBoAUTUMETLCS BIAKPUTO B 2 TypU NIATPUMKN, BigNOBIAHO A0 NONITUKK
PiBHUX NpaB AJ151 XIHOK | YOSOBIKIB, @ TAKOX NPUHLMNY PiBHUX MOXNNBOCTEN |
HeaMCKpUMiHaLii, 30Kkpema [OCTYMHOCTI 4na ocib 3 iHBanigHICTtO.

2. Terminy rekrutacji ogtaszane beda na stronie internetowej www.e-cdk.pl oraz w

biurze projektu.

12
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TepMminn Habopy 6yayTs oronoleHi Ha BebcainTi www.e-cdk.pl Ta B odici

NPOEKTY.

Sposoby rekrutowania Uczestnikdw/czek Projektu:

Cnocobu Habopy YdacHukis/ub [MpoekTy:
akcja promocyjna bedzie prowadzona 15 dni roboczych przed i rownolegle do
naboru, dostosowana do Grupy Docelowej, umozliwiajgca dotarcie do informacji
0 projekcie;
npomoLiinHa akuia 6yae npooguTuch 3a 15 poboumnx gHiB A0 novaTky Habopy
Ta napanenbHo 3 HAM, aganToBaHa Ao LinboBOl rpyni, Wo A403BOMUTb
3abe3neunTn goctyn Ao iHdopmauii Npo NPOEKT,;
poprzez promocje w Internecie w tym portale spoteczno$ciowe (Facebook);
yepes NPoMoLilo B IHTEpHETI, 30kpema Ha coljianbHux mepexax (Facebook);
plakaty i ulotki na terenie powiatoéw okreslonych w § 3 ust. 1 niniejszego
Regulaminu, w miejscach z ktérych korzystajg osoby z Grupy Docelowej, w
instytucjach wspierajgcych Grupe Docelowa, takich jak: centra handlowe,
parafie, Powiatowe Urzedy Pracy, Miejskie Urzedy Pracy, Osrodki Pomocy
Spotecznej, Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie ect.;
nrnakaTtu Ta NUCTIBKW Ha TepuTopii NoBITIB, 3a3Ha4eHnx y § 3 4. 1 Uboro
PernameHTy, B MicusXx, AKi BigBigyloTb 0cobM 3 LiNbOBOT rpynu, B yCTaHOBAX,
Lo MiATPUMYIOTb LItO Fpyny, TakuxX SK: TOProBi LeHTpu, napadii, MosiTosi 6lopo
npaui, Mickki 6topo npauji, LieHTpu couianbHoi gonomoru, MNoBiToBiI LeHTpy
AOMOMOrn poAnHaMm TOLLO;
informacje na stronie internetowej projektu a na niej materiaty na temat zasad
réwnosciowych;
iHpopMaLlisi Ha BeBcaiiTi NPOEKTY, a TaKoX MaTepianu Ha TeMmy NpuHUWUNIB
PIBHOCTI.
w ramach rekrutacji odbedzie sie minimum jedno spotkanie informacyjne na
ture, w miejscach dobrze skomunikowanych, w budynkach bez barier dla os6b
z niepetnosprawnosciami, organizowane popotudniu/w weekendy — dogodne
dla kandydatow/tek.
B pamkax Habopy BiabyaeTbcs WoHaiMeHLwe oaHe iHpopMaliiHe 3acinaHHA Ha
Typ, y Aobpe 3'egHaHnX micusx, y 6yaisnsax 6es 6ap'epis ans ocid 3
iHBaMigHICTIO, L0 NPOBOAUTMMYTbCS nicnsA oBiay/y BUXigHI — 3py4YHO Ans

KaHOuOaTiB/TOK.
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Materiaty informacyjno-promocyjne dostosowane do Grupy Docelowej w tym oso6b

L

w réznym rodzaju i stopniu niepetnosprawnosci, akcentujace korzysci udziatu w
projekcie i promujace pozytywny wizerunek Kobiet i oséb z
niepetnosprawnosciami, w tym m.in.:

IHbopmauinHo-NpoMoUiiHI MaTepianu, aganToBaHi 40 UiNbOBOI rpynu, 3okpema

ocCif 3 pi3HNMK BUAaMKU Ta CTyNeHEM iHBanigHoOCTI, WO NiAKPECNIoTL Nepesaru

yyacTi B NPOEKTi Ta NoNynapu3yoTb NO3UTUBHUM iMIZXK XIHOK | 0Ci0 3 iHBanigHicTIo,
30Kpema cepef IHLIOoro:

a) prosty, zrozumiaty jezyk, wrazliwy na pte¢;
npocTa, 3po3yMina MoBa, YyTnvea [0 reHaepy,

b) przekaz obrazkowy, przetamujacy stereotypy ptci;

BidyarnbHi MaTepianu, Wo fnamarTb reHAEPHI CTepeoTUnHy;

c) unikanie portretowania (os6b niepetnosprawnych jako biernych,
niesamodzielnych; kobiet w sytuacjach pomocniczych i opiekuniczych; oséb
starszych jako stabych, zaleznych i chorych; unikanie stereotypéw; uproszczen
wobec obywateli panstw trzecich.

YHUKHEHHS NOpTpeTyBaHHs (0cib 3 iHBanigHICTIO SIK NACUBHUX, HECAMOCTINHUX;
XIHOK y AONOMDKHUX Ta OMiKYHCbKUX POonsX; oci® Noxmunoro Biky sk cnabkux,
3aneXHuX i XBopux; YHUKHEHHS CTEPEeoTUNIB Ta CNpoLleHb LLOAO rpoMaasH
TPeTiX KpaiH).

Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb nastepujacy:

Habip Oyne npoBoAUTUCA HACTYNMHUM YMHOM:

Nabér Formularzy aplikacyjnych (dostepne w Biurze projektu i na stronie
internetowej, a w nich pytania o specjalne potrzeby oséb niepetnosprawnych):
sktadane osobiécie lub mailem lub przesytka (dostosowane do potrzeb grupy
docelowej, w tym osdb niepetnosprawnych), oceniane pod katem poprawnosci
wypetnienia (mozliwa 1-krotna poprawka uchybien w ciagu 3 dni roboczych od
powiadomienia);

Habip 3asBouHux chopmynsapiB (goctynHi B Odpici npoekTy Ta Ha Bebcaiiri,
BKITIOYAIOTb MUTaAHHA NPO chneuianbHi noTpebu ocib 3 iHBaNigHICTIO): NoaalTLCA
ocobucTo, eneKTpoOHHOI NOLTOK abo NoOWTOBUM BianpaBneHHaM (aganToBaHi
4o noTpeb uinboBoi rpynu, BKIOYaum ocid 3 iHBanigHICTIO), OLIHIOKTLCA LWOA0
NpaBuUNbHOCTI 3aMOBHEHHA (MOXIMBA O4HA NonpaBka HedonikiB NpoTarom 3

pobo4nX OHIB 3 MOMEHTY NOBIAOMINEHHS);
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Ocene kryteriow formalnych (obligatoryjnych), niespetnienie bedzie

* oy x

jednoznaczne z odrzuceniem zgtoszenia — potwierdzajgcych status osoby:
OuiHka popManLHUX KpuTepiie (060B'A3KOBMUX), HEBUKOHAHHA AKX Byne
OHO3Ha4YHO 03HAYaTK BiAXMNEHHS 3asiBKM — NiGTBEPAXYOUYUX cTaTyc ocobu:

powyzej 18 roku zycia — potwierdzeniem kwalifikowalno$ci jest oSwiadczenie

zawarte w formularzu aplikacyjnym oraz dokument potwierdzajgcy tozsamosc¢
— do wgladu,

cTapue 18 pokiB — NiATBEpPAXEHHSAM BIANOBIAHOCTI BUMOram € 3asnsa, Lo

MICTUTLCA Y 3asBOYHIN (POPMI, a TaKOX AOKYMEHT, Lo NigTBEPAKYE OCODY —
Ans nepernsaay,

Obywatela Panstwa Trzeciego, legalnie przebywajacej na terenie Polski —

potwierdzeniem kwalifikowalnosci jest paszport lub inny wazny dokument
potwierdzajacy tozsamos¢ lub tozsamosé i obywatelstwo oraz
zaswiadczenie/dokument potwierdzajgcy legalny pobyt w Polsce: np. wiza,
karta pobytu: czasowego, statego lub rezydenta dtugoterminowego Unii
Europejskiej, dokument potwierdzajacy objecie ochrona,

MoomaasHuH TpeTboi KpaiHu, neranbHo nepebysarynini Ha TepuTopii [NonbLui

— NigTBEPIPKEHHAM Bi4NOBIAHOCTI BUMOram € nacnopt abo iHLWNiA AiCHUI
LOKYMEHT, Lo nigTeepaxye ocoby abo ocoby Ta rpomMagsiHCTBO, a TaKoX
cepTudikaT/AoKyMeHT, WO NigTBepaXye neransHe nepebysaHHs B MMonbLLi:
Hanpuknag, Biza, kapTa nepebyBaHHA: TUM4YacoBa, nocrtiiHa abo
JIOBrOCTPOKOBOro pe3ungeHTa €sponericbkoro Coto3y, AOKYMEHT, LLIO
nigTBEepAKYE HafaHHS 3axuUcTy,

zamieszkujacych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na obszarze wojewodztwa

dolno$laskieao, na terenie jednego z powiatéow: wroctawski, m. Wroctaw,

swidnicki, watbrzyski, m. Watbrzych — potwierdzeniem kwalifikowalnosci jest

os$wiadczenie zawarte w formularzu aplikacyjnym,

Mpoxwuear4mx, BianosigHo Ao LInsinbHOro Koaekcy, Ha TepuTtopil

HukHbOCINe3LKoro BOEBOACTBA, B OAHOMY 3 TAKMX MOBITIB: BPOLNABCHLKOro, M.

Bpounag, cBiTHMUBKOrO, BayGXMcbKkoro, M. Baysxux — nigTBepaKeHHAM
BiQNoOBigHOCTI BUMOram € 3asiBa, Wo MICTUTbLCA Y 3asiBOYHIA hopMi,

nieuczestniczacych w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-

zawodowej dofinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus —
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potwierdzeniem kwalifikowalnosci jest o$wiadczenie zawarte w formularzu

aplikacyjnym,

He 6epyTb y4acTb B iHLIOMY NPOEKTi 3 akTuBi3auii couiansHo-npodecinHol,

cdiHaHcoBaHOMY 3 €BponeincbKoro couianbHoro dooHay Plus —

NiATBEPPKEHHAM Bi4NOBIAHOCTI BUMOTram € 3asiBa, L0 MICTUTLCS Yy 3asBOYHIA
dopmi.
Ocene kryteriow premiujacych (fakultatywnych) — dodatkowe punkty
Kandydat/tka otrzymuje jesli jest osoba:
OuiHka kpuTepiiB, WO Aal0Tb NepeBary (pakynbTatuBHUX) — 4O4ATKOBI
B6anu kaHaugaTt/ka oTpuMye, AKLLO € 0coDHOoI:

— ktora po agresji Federaciji Rosyiskiej na Ukraine zostata objeta w Polsce

ochrong czasowg — weryfikacja na podstawie dokumentu potwierdzajgcego
nadanie PESEL dla obywateli Ukrainy przybytych do Polski po 24.02.2022 r.

/zaswiadczenia o objeciu ochrong czasowa/ innego dokument

potwierdzajgcego przekroczenie granicy RP w zwigzku z agresjg Federacji
Rosyjskiej na Ukraine - ,+ 15 pkt.”,

Aaka nicng arpecii Pocincbkol ®epepadii npotn YkpaiHu oTpumana

TUMYacOBUIA 3axnUCT B [NonbLiUi — nepesipka Ha OCHOBI [OKYMEHTA, LLO

nigTeepaxye HanaHHs PESEL rpomaganam Ykpainu, aki npubynu go Monbuwi
nicns 24.02.2022 p. / ceigouTBa NpoO HafaHHA TUMYacoBOro 3ax1cTy / IHLLOro
OOKYMEHTa, Lo niaTBepaxye nepeTuH kopaony PI1y 3B'asky 3 arpecieto
Pocincekoi ®egepadii npotu Ykpainu — «+ 15 6anis»,

— z niepetnosprawnoécig — weryfikacja na podstawie orzeczenia o

niepetnosprawnosci w rozumieniu Ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych/
dokumentu potwierdzajacego stan zdrowia zgodnie z Ustawa z dnia
19.08.1944 r. o ochronie zdrowia psychicznego — ,+ 5 pkt.”,

— 3 iHBanigHICTIO — NepeBipKa Ha OCHOBI pilLeHHS NPO iHBanigHICTb BiANOBIAHO

Ao 3akoHy Big 27.08.1997 p. npo npodeciitHy Ta couianbHy peabiniTauilo Ta
npauesnaLuTysaHHsa ocib 3 iHBanigHICTIO / AOKYMEHTA, LLO NiaTBEPOXKYE CTaH
3n0poB'sa BianosigHo Ao 3akoHy Big 19.08.1944 p. npo OXOPOHY NCUXIYHOIO
300poB'a — «+ 5 6aniey,

— kobiety — weryfikacja na podstawie oSwiadczenia zawartego w formularzu

aplikacyjnym — ,+ 5 pkt.”,
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XKiHKOIO — nepesipka Ha OCHOBI 3asiBU, LLO MICTUTLCA Y 3aABOYHIA popMi — «+ 5

6anie»,

— pozostajaca bez pracy — weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z

Powiatowego Urzedu Pracy — dotyczy oséb zarejesrtowanych w PUP lub
za$wiadczenia z Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych — dotyczy osob
niezarejestrowanych w PUP oraz biernych zawodowo — ,+ 3 pkt.”,

aKa sanuwacTbesa 6e3pobiTHOW — NnepeBipka Ha OCHOBI cepTudikaTa 3

MosiToBoro 6lopo npaui — cTocyeTbesa ocib, 3apeectposaHux y PUP, abo
cepTudikaTa 3 YnpaeniHHS coLjianbHOro CTpaxyBaHHA — CTOCY€ETbCs ocCib,
HesapeecTpoBaHux y PUP, a Takox ocib, fki He 6epyTb y4acTb y NpodeciHin
pisanbHoCTI — «+ 3 Banny.

d) Wyniki komisji rekrutacyjnej — sporzadzenie protokotu w ramach kazdej z

dwaoch tur.
PeaynbTaTtn pekpyTauitHOi KOMICii — CKNnafaHHsA NPOTOKOMY B MEXaX KOXHOro
3 4BOX TypiB.

6. Do projektu przyjetych zostanie 48 oséb (38K/10M) spetniajgcych kryteria
formalne i z najwiekszg liczbg punktéw w ramach dwéch list rankingowych (wg.
malejacej liczby punktéw) - 24 Uczestnikow/czek Projektu/ture.

Jo npoekty 6yae npuitHaTo 48 oci6 (38 xiHok / 10 yonosikis), AKi BiAnosiaawTb
dopManbHUM KpUTEPIAM Ta MatoTb HaNbinbLLY KinbKiCTk banis y paMmkax aABOX
PEWTUHTOBMX CMUCKIB (32 3MEHLUEHHAM KinbKOCTi 6aniB) — 24 y4acHUKW/LI NPOEKTY
Ha KOXeH Typ.

7. O wynikach kandydaci zostang poinformowani pisemnie lub mailowo oraz
telefonicznie w ciggu 5 dni roboczych od zakonczenia oceny formularzy do danej
tury. Listy rankingowe zostang opublikowane w Biurze projektu i na stronie
internetowej Beneficjenta zgodnie z RODO. Kazdy z Uczestnikéw w momencie
ztozenia formularza aplikacyjnego otrzyma nadany przez Beneficjenta
indywidualny numer identyfikacyjny.

Mpo pesynbTaTtn kKaHAnaaTy 6yayTe NOBIAOMIIEHI MMCEMOBO ab0 ENEKTPOHHOW
MOLUTOIO, @ TaKoX TeNedoHOM NpoTaroM 5 pobounx AHIB Micns 3aBepLIeHHS
ouiHKM hopM [0 BiAnoBigHoOro Typy. PeiTrHroBi cnucku 6yayTe onybnikosaHi B
Odpici npoekTy Ta Ha BebcaiTi BeHedidiapa BignosiaHo Ao Bumor RODO. KoxeH
yYacCHUWK Npu NofaHHi 3asiBOYHOT hopMu OTpUMaE iHAMBIAyanbHUNA

ineHTudikauinHui Homep, HagaHu benediuiapom.
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W przypadku takiej samej ilosci punktow o przyjeciu bedzie decydowat status
osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, a nastepnie kolejnos¢ zgtoszen.
Y pasi ogHakoBOi KinbKoCTi 6anis Npo NpMNHATTS pilleHHsa Byae Bu3Ha4yaTtu ctatyc

ocobu 3 iHBanNIgHICTIO, XiHKK, a NOTIM YEpProBiCTb NoAadi 3asBOK.

. Jesli zainteresowanie bedzie:

Akwo 3auikaeneHicTb dyae:
wieksze — listy rezerwowe osdb spetniajgcych kryteria formalne, wedtug
malejgcej liczby punktow (osoby z list rezerwowych wejdg do projektu po
rezygnacji/wykluczeniu Uczestnika/czki Projektu),

BinbLia — pe3epBHi cnucky ocib, ki BignoBiaalTs hopmanbHUM KPUTEpRIAM, 3a
3MEeHLUEHHAM KinbKkocTi 6anie (0cobu 3 pe3epBHOro CNUCKy BCTYNNATbL 40
NPOEKTY NIiCNA BIOMOBU/BUKITIOYEHHS Y4acHMKa/Li NPOEKTY),
mniejsze — przedtuzony nabdr i intensyfikacja dziatan promocyjnych
i dodatkowe spotkania informacyjne, marketing bezposredni,
MeHLa — NPoAOBXeHHA Habopy Ta iHTeHcUikaLis NPOMOLIHMX 3axoais,
Joaartkosi iHopMauifiHi 3yCTpidi, NPAMUA MAPKETUHT.
Przystgpienie Kandydata/ki do procesu rekrutacji jest rbwnoznaczne
z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu.
Yyactb KaHgugaTa/kn B npoueci pekpyTauii € piBHO3HAYHO 3 NPUAHATTAM LbOro
PernameHTy.
Udziat Uczestnikéw/czek w projekcie rozpoczyna sie z dniem otrzymania
pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.
YyacTb Y4acHukie/Ub Y NPOEKTI MOYMHAETLCA 3 AHS OTPUMAHHS NEpLLOT hopMun
NiATPUMKK B paMKax NpPOEKTY.
Uczestnicy/czki Projektu zakwalifikowani do projektu podpisza:

YyacHuku/ui NpoekTy, siki 6ynu kBanicikoBaHi 40 NPOEKTY, NignULyTh:

1) Umowy uczestnictwa w projekcie — Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutaciji i
uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-1P.02-0033/24.
Horosip npo y4acTtb y npoekTi — [JogaTtok Ne 2 go PernameHTty pekpyTaduii Ta
y4acTi B npoekTi «LllaHc Ha 3miHny», Ne FEDS.07.06-IP.02-0033/24.

2) Oswiadczenia/Deklaracje udziatu w projekcie — Zatacznik nr 3 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-IP.02-
0033/24.
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3)

4)

5)

§5

3ansky/[eknapaLito npo yyacTb y npoekti — [loaatok Ne 3 o PernameHTty
pekpyTauii Ta yyacTi B npoekTi «LaHc Ha 3minn» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.
Oswiadczenie dot. aktualnos$ci danych — Zatacznik nr 4 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-IP.02-
0033/24.

3asBa o0 akTyansHocTi AaHux — [lonaTtok Ne 4 o PernameHTy pekpyTauii Ta
yuacTi B npoekTi «LlaHc Ha 3miHn» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.
Oswiadczenie o nieuczestniczeniu w innym projekcie dofinansowanym z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus — Zatacznik 5 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na zmiang”, nr FEDS.07.06-1P.02-
0033/24.

3asBy Npo Hey4acTb B iHLUOMY NPOEKTI, WO diHaHCyeTbCA 3 EBPONENCLKOro
couianbHoro coHay Plus — JoaaTtok 5 oo PernameHTy pekpyTadii Ta y4acTi B
npoekTi «lLlaHc Ha 3miHn» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.

Klauzula informacyjna dla osoby, ktérej dane sa przetwarzane w ramach
realizacji projektu — Zatgcznik 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie ,Szansa na zmiane”, nr FEDS.07.06-1P.02-0033/24.

IHchopmaLiiHa knaysa ans ocobu, uui AaHi o6pobnalTeCca B pamkax peanisauii
npoekTy — [lonatok 6 o PernameHTy pekpyTauii Ta y4acTi B npoekTi «LllaHc Ha
3miHM» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24.

Uprawnienia i obowiazki Uczestnika/czki Projektu

MpaBa Ta 060B'A3kKM yyacHuka/ui NMpoekTy

1. Uczestnik/czka Projektu jest uprawniony do:

YyacHuk/ua lNpoexkTy Mae npaso Ha:

a)

b)

nieodptatnego udziatu w projekcie,

©e3KOLITOBHOI y4acTi B MPOEKTI,

nieodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia,
0e3KoLTOBHOT yyacTi B (hopMax NifTPUMKK, 3anpONOHOBAHUX Y paMKax
NPOEKTY,

zgtaszania uwag dotyczacych form wsparcia, w ktérych uczestnicza i innych

spraw organizacyjnych bezposrednio Kierownikowi projektu,
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nofaHHa 3ayBaxeHb woao hopmM NigTPUMKK, B AKUX BOHN BepyTb yvacTb, Ta

* o

IHLIMX opraHisauiinHux nuTaHb 6esnocepenHbO KEPIBHUKY NPOEKTY,
zgtaszania zastrzezen dotyczacych realizacji projektu, badz jego udziatu

w projekcie w formie pisemnej do Biura projektu,

nofaHHA 3ayBaXeHb LWoAo0 peanisauii NpoekTy abo ix y4acTi B NPOEKTi y
nMucbmoBin hopMi Ao 6Iopo NPoekTy,

pisemnego zgtoszenia do Instytucji Posredniczgcej podejrzen o niezgodnosc
projektu lub dziatan Beneficjenta z Konwencja o prawach oso6b
niepetnosprawnych sporzgdzong w Nowym Jorku z dnia 13.12.2006 r. oraz
Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.,
nMCbMOBOro nosigomneHHs Ao MNMocepeaHnuUbKoOT yCTaHOBM NPOo Nigo3pw Woao
HeBignosigHocTi NpoekTy abo ain beHediuiapa KoHeeHUiT npo npaea ocib 3
iHBanigHicTio, nignucanoi B Huto-Mopky 13.12.2006 p., Ta XapTii OCHOBHWX
npas €Bponercbkoro Coto3y Big 26 xoBTHA 2012 p.,

wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby
projektu,

AOCTyny A0 CBOiX NepCoHanbHNX AaHWUX, HafaHux Ana notpeb npoekTy, Ta
MOXITMBOCTI X 3MiHIOBATW,

skorzystania ze wsparcia ttumacza,

cKopucTaTUCs NiATPUMKOIO Nepeknazaqa,

otrzymania materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych do zajeé¢,

OTPUMaHHA HaBYanbHUX Ta AWAAKTUYHUX MaTepianiB ANs 3aHATb,

otrzymania zaswiadczenia badz certyfikatu potwierdzajgcego nabycie
kompetenciji lub kwalifikacji (dotyczy os6b skierowanych na szkolenie zgodnie
Indywidualng Sciezka Wsparcia),

oTpUMaHHA OoBigkn abo cepTudikaTa, LWo NiaTBEPAKYE HAOYTTS KOMNETEHUIN
abo ksanidikauin (cTtocyeTbcs ocib, HanpaBneHUx Ha HaBYaHHS 3ri4HO 3
IHansigyansHUm MNnaxom MNigTpumkn),

otrzymania stypendium szkoleniowego/stazowego (dotyczy oséb
skierowanych na szkolenie i/lub staz zgodnie Indywiduaing Sciezka
Wsparcia). Wyptata stypendium szkoleniowego/stazowego wyptacane bedzie
zgodnie z Ustawg z dnia 20.04.2004 r. o promogiji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy — dotyczy tylko os6b pozostajgcych bez pracy,
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OTPUMaHHS HaBYanNbHOI/CTaXyBanbHOI CTUNEHAIT (CTOCYETbCSA OCib,

HanpasfeHUX Ha HaBYaHHsA Ta/abo cTaxyBaHHA BiANOBIAHO A0
IlnousiayanbHoro Mnaxy MigTpumkm). Bunnarta HaBYanbHoi/cTaxyBanbHoOI
cTUneHaii 3aiicHioBaTUMeTbea BignosigHo Ao 3akoHy Big 20.04.2004 p. npo
CMPUSIHHA 3aliHATOCTI Ta YCTaHOBW PUHKY NpaLli — CTOCYETbCA nuLle ocib, aki
He mMaloTb poboTH,

k) Otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu na zajecia/staz zawodowy zgodnie z
zapisami § 8 i § 9 niniejszego Regulaminu,

OTpyMaHHS BiALLKOAYBaHHA BATPAT Ha Npoi3a A0 MicUsA NPOBEAEHHS
3aHATL/NPOECItHOro CTaXkKyBaHHS BiANOBIAHO Ao nonoxeHs § 8§ 9 uboro
PernameHTy,

l) Otrzymania zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem/osobg zalezng zgodnie z
zapisami § 10 niniejszego Regulaminu,

OTprMaHHS BigLWKOAYBaHHA BUTPAT HA AOMNSA 3a ANTUHO/3aNeXHO0
ocobolo BignoBiaHo Ao nonoxeHs § 10 uboro PernameHTy.

. Uczestnik/czka Projektu zobowigzany jest do:

YyacHuk/us MpoekTy 3060B8’A3aHwuiA/a:

a) uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych w ramach projektu;

BpaTty yyacTb y hopmax niaTpumkn, nepeadbaveHnx y pamkax npoekTy;

b) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,
HapaTh 3roay Ha 36MpaHHAa Ta 06pobKy nepcoHanbHUX JaHuXx,

c) wypetnienia ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu,
3anoBHIOBATW aHKETH, SIKi NPOBOAATLCA Mg Yac peanisaLii NPOEKTY;

d) potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia
poprzez kazdorazowe ztozenie wtasnorecznego podpisu na liscie obecnosci
lub innych dokumentach,
niaTBEpAKYBaTN yYacTb Y BCiX 3annaHoBaHWX dopmax nigTPUMKKN LLNMAXOM
KO>KHOro pasy BNacHOPYYHOro NiANMCy B CAINCKY NPUCYTHIX abo iHLWuX
AOKyMEHTaXx,

e) wypetniania innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu,
3anoBHIOBATU iHLLI JOKYMEHTW, NOB’A3aKi 3 peanisauieto NpoekTy,

f) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szansa na
zmiane”, nr FEDS.07.06-1P.02-0033/24,

21



5

)

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' . D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska | *. SLASK

AoTpuMyBaTUCh PeariameHmy pekpymauii ma yyacmi 8 npoexkmi «LllaHc Ha
3miHu» Ne FEDS.07.06-1P.02-0033/24,

przestrzegania oraz realizowania zapisow umowy uczestnictwa w projekcie,

AOTPUMYBaTUCHL Ta BUKOHYBaTW YMOBW Yrogmn nNpo y4acTb Y NPOEKTi,
systematycznego uczestniczenia w zajeciach,

cucTeMaTuyHo 6paTu yyacTb Y 3aHATTAX,

biezacego informowania Kierownika projektu o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu aplikacyjnym oraz o
Zmianie swojej sytuacji zawodowej,

onepaTtnsHo iHpopmyBaTu KepiBHMKa NPOEKTY Npo 3MiHy Bypb-saKkux
0COBUCTUX Ta KOHTAKTHUX AaHWX, BHECEHMX Y 3asiBOYHY hOPMY, a TaKOX Npo
3MiHy CBO€T npodpeciiHoi cutyaui,

przekazania do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie informacji o
sytuacji spoteczno-zawodowej, tj. dostarczenia Beneficjentowi Projektu
dokumentow potwierdzajgcych:

nepenaTu NpoTAromM 4 TUXKHIB NICNA 3aBEPLUEHHS y4acTi B NPOEKTi iHpopmaLito
npo couianbHo-nNpodecinHy cntyadio, Tod0To HapaTtu beHediuiapy MNpoekty
AOKYMEHTH, L0 NiATBEPAXKYIOTh:

- zatrudnienie - kopii umowy o prace/umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie
od pracodawcy, wpis do CEIDG/KRS, potwierdzenie optacania sktadek ZUS,
MpauesnawTyBaHHA — KOMiA TPy4OBOro A0roBopy/UMBINbHO-NPABOBOro
Aorosopy, Aosigka Big pobotoaasus, sanuc y CEIDG/KRS, niaTBepaXeHHs
cnnaTu BHeckiB Ao 3YC,

- potwierdzenie ze sytuacja ulegta poprawie — rozpoczecie nauki i/lub podjecie
wolontariatu (umowa z placéwka/zaswiadczenie o rozpoczeciu nauki/umowa
wolontariacka); poprawa stanu zdrowia i/lub ograniczenie natogéw i/lub
doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z
niepetnosprawnosciami) — dokumenty sporzgdzone przez odpowiednich
specjalistow m.in. terapeuta, fizjoterapeuta, psychologa, pracownika
socjalnego,

NigTBEPIKEHHS, LLIO CUTYaUiA NOKpaLunacsa — NoYaToK HaBYyaHHsA Ta/abo
BONIOHTEPCLKOT AiANbHOCTI (yroga 3 yCTaHOBOK/A0BIAKA NPO NOYaTOK
HaBYaHHsA/yroga Npo BONOHTEPCTBO); NOKpAaLLEHHA CTaHy 340pos'a Ta/abo

3MeHLLEeHHs 3anexHocTen Ta/abo AOoCBig NOMITHOrO NOKpaLLEHHS B
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dyHKLUioHyBaHHi (y BUNaaky ocib 3 iHBanigHicTio) — AOKYMEHTU, CKNaaeHi

* ok

BigNoBigHUMMN cneuianictamu, 3okpema TepanesToM, disioTepanesTom,
MCUXOMOroMm, couiansHUM NpauiBHUKOM;

- wypetnionej ankiety pre i post badajgcej wzmocnienie motywacji, pewnosci
siebie itp.

3arnoBHEHOT aHKeTU A0 Ta nicns, Wo AOCNiAXKYeE 3MiLHEHHS MOTMBaUT,

BNeBHeHOCTi B cobi ToLLo.

Uprawnienia i obowiazki Beneficjenta

MpaBa Ta 060B'A3ku BeHeditiapa

1. Beneficjent zobowigzuje sie do:

BeHediuiap 3060B’A3yeThHCA:

a)

b)

d)

monitorowania udzielonego wsparcia,

MOHITOPUHIY HagaHoi NiATPUMKN;

wydania kazdemu Uczestnikowi/czce projektu stosownych zaswiadczen/
certyfikatow;

BMAAui KOXXHOMY Y4yacHuKy/Ui NPOEKTY BiANOBIgHWX AOBiAOK/cepTUdikaTiB;
wydania kazdemu Uczestnikowi/czce projektu zaswiadczenia o ukorczeniu
udziatu w projekcie;

BUAAYi KOXXHOMY YYacHMKY/Ui NPOEKTY AOBIAKN NPO 3aBEpLUEHHS yyacTi B
NPOEKTI;

zapewnia wsparcia ttumacza jezeli wystgpi taka potrzeba;

3abeaneveHHs NiATPUMKU Nepeknagaya, aKWwo BUHWKHE Taka notpeba;
wyptaty stypendium szkoleniowego oraz stypendium stazowego
Uczestnikom/czkom projektu skierowanych na szkolenie zawodowe lub staz
zawodowy. Wypfata stypendium szkoleniowego/stazowego wyptacane bedzie
zgodnie z Ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

BUNNAaTN HaBYyanbHOI CTUNEHAT Ta CTaXyBarnbHOI CTUNEHAIl Y4yacHukam/usm
NPOEKTY, HAanNpaBneHUM Ha npodeciiiHe HaB4aHHA abo NpodecinHU CTax.
BunnaTta HaBYanbHOI/CTaXxyBanbHOi CTUNEHAIl 34inCHIOBAaTUMETLCA
BianosiaHo oo 3akoHy Big 20.04.2004 p. Npo CNPUAHHA 3aNHATOCTI Ta

YCTaHOBW PUHKY npawy;
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f) Zwrotu kosztdéw dojazdu na zajecia/staz zawodowy zgodnie z zapisami § 8i §

L

9 niniejszego Regulaminu;
BigwkoaysaHHA BUTpaAT Ha Npoi3g 40 Micua NpoBefeHHs
3aHATL/NpodecinHoro cTaXyBaHHA BignoBiaHO Ao nonoxeHb § 81§ 9 uboro
PernameHry;

g) Zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem/osobg zalezng zgodnie z zapisami § 10
niniejszego Regulaminu.
BiawkogyBaHHs BUTpaAT Ha Aornsg 3a AUTUHO/3anexHoo ocoboto BignosigHo
Ao nonoxerb § 10 yboro PernamenTy.

2. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Uczestnikoéw/czek Projektu
w przypadku wstrzymania finansowania projektu przez Instytucje Posredniczaca w
tym réwniez spowodowanego brakiem $rodkéw na realizacje projektu.
beHediuiap He Hece BignoBiganbHOCTI Nepen YyacHukamu/uamu MNpoekTty y pasi
NPUNNHERHA hiHaHCYBaHHA NPOeKTY IHCTUTyUieto MNocepegHUKoM, B TOMY Ynchi
yepes BIACYTHICTb KOLUTIB HA peanis3auilo NPOEKTY.

3. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu nastepstwa nieszczesliwych
wypadkdw nie zawinionych przez Beneficjenta.

BeHediuiap He Hece BIANOBIAANLHOCTI 3a HACMIOKU HELWACHUX BUNAAKIB, sIKi HE
Oynu cnpu4MHEHi MOro BUHW.

4. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenia/dewastacje obiektu
szkoleniowego, sal szkoleniowych dokonanych umysinie lub w przypadku
razacego niedbalstwa przez Uczestnikdw/czek projektu. Ewentualne koszty w
zakresie naprawy, usuwania, zniszczen ponosi Uczestnik/czka projektu,
BeHediuiap He Hece BIONOBIAaNbHOCTI 32 NOLWKOAKEHHA/PYAHYBAHHA
HaB4arnbHOro 3aknagy, HaB4yanbHUX NPUMILLEHb, 34iACHEHI HABMUCHO abo Yepes
rpyby Heabanictb 3 60Ky YyacHukis/Uub NpoekTy. MOXnuBI BUTPaTK HA PEMOHT,

YCYHEHHS NOLLKOPKEHb HECe Y4yacHUK/UA NPOEKTY.

§7
Zakres wsparcia
O6c¢csar nigTPUMKH

1. ldentyfikacja potrzeb uczestnikéw i opracowanie Indywidualnej Sciezki

Wsparcia
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lneHTudikauin noTpeb yyacHukis Ta po3pobka lhaueigyanbHoro MNnaHy

MigTpumku
Udzielenie wsparcia zostanie poprzedzone indywidualng diagnoza potrzeb i cech

Uczestnika/czki, z ktorej wynikaé bedg formy wsparcia niezbedne do poprawy ich
sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz opracowaniem dla kazdego Uczestnika/czki
INDYWIDUALNEJ SCIEZKI WSPARCIA. Wsparcie w ramach projektu bedzie
miato charakter indywidualny i dostosowany do specyficznych potrzeb osob
wspieranych. Bedzie zréznicowane pod wzgledem kategorii 0séb, do ktérych jest
kierowane z uwzglednieniem takich elementéw jak np.: sytuacja na rynku pracy,
znajomo$¢ jezyka polskiego, wyksztatcenie (w tym zdobyte w Polsce) i
kwalifikacje, posiadane kompetencje, ktére moga by¢ poddane walidacji, rodzaj
wykonywanej/ poszukiwanej pracy, roznice kulturowe, ptec, wiek, status
migracyjny itp. Wsparcie w projekcie bedzie uwzgledniaé specyfike migracji do
danego regionu, w szczegoélnosci pod wzgledem cech spoteczno -
demograficznych migrantéw, sektoréw gospodarki, w ktorych najczeéciej znajdujg
zatrudnienie | wyzwan jakie sie pojawiaja.

HapanHsa nigTpumky Byae nepeaysaTty iHAVWBiAyanbHa AiarHocTuka notpeb ta
XapakTepucTuKk YyacHuka/y4acHuLi, Ha ocHOBI sikoi 6yAyTb BU3Ha4eHi hopmu
NiATPUMKK, HEOBXiAHI AN NOMINWEeHHs iX coLianbHO-eKOHOMIYHOT cuTyaLii, a
TaKOX Po3pobneHo Ana KoXHOro YyacHuka/ui IHAVBIAYANBHUA NMNAH
MIATPUMKW. MNigTpumKa B pamkax NpoeKTy MaTuMe iHAMBIAyanbHUIA XapaKkTep |
6yne aganTtoBaHa Ao cneundivHmnx notpeb ocib, Lo oTpUMYIOTh NIATPMMKY. BoHa
Oyne BapitoBaTUCA 3anexHo Bif kaTeropii ocib, Ao AKX BoHa CnpsiMoBaHa, 3
ypaxyBaHHSIM TaKuX enemMeHTiB, ik, Hanpuknag: cuTyauis Ha pUHKy npawi, 3HaHHS
NONLCLKOT MOBMU, OCBiTa (BKNioYaoun 3006yTy B MonbLui) Ta kBanidikaLii, HasBHi
KOMNeTeHLii, IKi MOXyTb ByTu ninaaHi Banigauii, TN BUKOHYBaHOI/LLyKaHOI
po6oTK, KyNbTYpHI pi3HWLi, CTaTb, BiK, MirpauiiiHuil ctaTyc Towo. MiaTpumka B
npoekTi 6yae BpaxoByBaTu cneundiky Mirpadii 4O KOHKPETHOTO PErioHy, 30kpema 3
ornagy Ha couianbHo-gemorpadiyHi xapakTepucTUKU MirpaHTIB, CekTopu
E€KOHOMIKW, B SIKUX BOHWU HalyacTille 3HaxoAaTb poboTy, | BUKIUKK, WO
BMHUKAIOTb.

W toku indywidualnych spotkan [48 oséb * 4 godziny/osoba] doradca zawodowy

zdiagnozuje potrzeby i mozliwosci kazdego Uczestnika/czki w ww. zakresie.
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Przeprowadzona diagnoza potrzeb i wynikajgca z niej $ciezka wsparcia zostang

odpowiednio udokumentowana.

MNig vac iHauBigyanbHUx 3ycTpiden [48 ocib * 4 roguHu/ocoby] kap'epHuit
KOHCYNbTaHT AiarHocTye noTpedu Ta MOXNUBOCTI KOXXHOTO Y4yacHuka/ui B
3as3HayeHomy obcsasi. [lpoBefeHa giarHocTvka noTped Ta BiANOBIAHMI WNAX
NiATPUMKKM ByayTb HANEXHAM YNHOM 3340KYMEHTOBAHI.

Celem dziatania jest udzielenie kazdemu Uczestnikowi/czce
zindywidualizowanego i dostosowanego do jego specyficznych potrzeb wsparcia
dla poprawy jego funkcjonowania w polskim spoteczenstwie i przyspieszenia
integracji spoteczno -gospodarczej. W ramach zadania przeprowadzony zostanie
test z zakresu znajomosci jezyka polskiego.

Dla cze$ci Uczestnikow/czek w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

MeToto fii € HagaHHA KOXHOMY Y4acHUKy/Ui iHaUBIgyanisosaHoT NigTPUMKW,
agjanToBaHoi Ao noro cneundivHnx NoTped, ANa NoOKpaLleHHS NOoro
(PYHKLIIOHYBaHHA B NONbCbKOMY CYCNINbCTBI Ta NPUCKOPEHHS couianbHO-
EeKOHOMIYHOT iHTerpauii. B pamkax 3aBaaHHs Oyae NnpoBeAeHO TECT Ha 3HAHHA
MosibCbKoT MOBU. [1n1a YacTuHU YyacHuKiB/Ub, 3anexHo Big noTped, byae
3abe3neyeHo NigTPUMKY nepeknagava.

. Wsparcie asystentow integracyjnych w codziennym funkcjonowaniu

MiagTpMMKa aCUCTEHTIB iHTerpauii y NOBCAKAGHHOMY (hYHKLiOHYBaHHi
Uczestnicy/czki bedg mogli skorzysta¢ ze WSPARCIA ASYSTENTA
INTEGRACYJNEGO [28 os6b * 8 godzin/osoba]. Asystent integracyjny bedzie

towarzyszy¢ w codziennym funkcjonowaniu w relacji z systemem edukacji,

stuzbg zdrowia i innymi instytucjami publicznymi, przy korzystaniu z ustug
medycznych i rehabilitacyjnych etc. Celem dziatania jest réwniez wprowadzenie w
polski system pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, edukacji, rynku pracy, pomoc
w poszukiwaniu i wynajmie mieszkania, skorzystania z mieszkania chronionego
czy wspomaganego.

YyacHuku/Ui maTumMyTb MOXnuBicTb ckopuctatucs NIATPUMKOIKO
IHTEMPALIMHOIO ACUCTEHTA [28 oci6 * 8 roguH/ocoby]. IHTerpauiittui
aCUCTEHT CynpoBOKYBaTUME Y MOBCAKAEHHOMY (DYHKUIOHYBaHHI, 30Kpema y
B3aEMOAIi 3 OCBITHbOIO CUCTEMOIO, OXOPOHOK 340POB'A Ta IHLLUMMU AepPXXKaBHUMM

ycTaHoBamu, Mig Yac BUKOPUCTAHHA MeAUYHUX Ta peabiniTauiiHux nocnyr ToLwo.
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MeToto Aii € Tako)X BBEAEHHS Y NONbCbKY CUCTEMY coLianbHOT [4OMOMOrN, OXOPOHU

300pOB'A, OCBITU, PVMHKY Npaui, AoNoOMOora B NOLUYKY Ta OpeHAi XX1Tna, a Takox y
BUKOPMWCTAHHI 3aXULLEHOMO Y1 NIATPUMYBAHOIO XUTNa.

Do obowigzkow asystenta integracyjnego bedzie naleze¢ np.:

o o6oB'Aa3kiB iHTerpauiiHoro acucteHTa byge sxoautu, 3okpema:

- wyjasnianie zasad, norm i obowigzkéw funkcjonowania w Polsce;

NOSICHEHHSA NpaBui, HOpM Ta 000B'A3KIB hyHKUiOHYBaHHSA B [MonbLui;

- pomoc w poszukiwaniu mieszkan, nawigzywanie kontaktéw z wiascicielami
mieszkan, posredniczenie w kontaktach z wynajmujacymi, wprowadzenie w realia
rynku mieszkaniowego, ttumaczenie obowigzujacych zasad, pomoc w ptaceniu
rachunkow;

AOMoMora B MOLUYKY XXUTNa, BCTAHOBIIEHHS KOHTAKTIB 3 BlaCHUKaMW XWUTNa,
nocepeaHNUTBO Y KOHTaKTax 3 opeHAo4aBUAMN, O3HANOMITIEHHS 3 peaniasMn pUHKY
XWUTNa, Nnepeknan YMHHUX Npasun, 4onomora B onnati paxyHkis,;

- towarzyszenie podczas wizyt u lekarza, wsparcie w korzystaniu z ustug
medycznych i rehabilitacyjnych;

Cynposig nig Yac Bi3WTiB 4O Nikaps, NiATPUMKA Y BUKOPUCTaHHI MEANYHUX Ta
peabiniTayinHnx nocnyr;

- posredniczenie w zatatwianiu réznego rodzaju spraw urzedowych oraz w
kontaktach z instytucjami (np. Powiatowym Urzedem Pracy, Urzedem Skarbowym,
Urzedami Miast/Gmin, Urzedem ds. Cudzoziemcoéw, szkotami/przedszkolami etc.);

nocepegHNUTBO B BMPILLEHHI PI3HOMAHITHUX agMiHICTpaTUBHMX NUTaHb Ta B
KOHTaKTax 3 ycTaHOBaMW (Hanpuknag, painoHHUM LEHTPOM 3aiHATOCTI,
NoAaTKOBOIO iHCMEKLiEl0, MICBKMMW/CINbCbKUMM OpraHamMu Bnaau, Biaginom rno
cnpaBax iHo3eMuiB, LKonamu/gutcagkamm Towlo);

- pomoc w wypetnianiu dokumentéw urzedowych/pomoc w trakcie wizyt w
urzedach itp.;

[lonoMora y 3anoBHEeHHI agMiHICTpaTUBHUX JOKYMEHTIB/NiATPMMKa Mif Yac BisnTiB
[0 OpraHis Bnagm Towo;

- pomoc w zaktadaniu konta bankowego;

AONoMora B BigKpuTTi 0aHKIBCbKOro paxyHky;

- pomoc w korzystaniu z transportu publicznego lub uzyskania uprawnien do

kierowania pojazdami;
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[onomora B KOPUCTYBaHHI rPOMaACbKMM TpaHcnopToM abo B OTpUMaHHI npas Ha
KepyBaHHSA TPAHCNOPTHUMM 3acobamu;
- przekazywanie informacji o miejscach, do ktérych mozna zwracac¢ sie z
problemami;

nepegada iHopmadii Npo Micus, Kyan MOXHa 3BeptaTuca 3 npobnemamu;
- wyjasnianie istniejgcych réznic kulturowych, istotnych dla jakosci procesu
integracji,

NOSICHEHHS ICHYIOYMUX KYNbTYPHUX BiAMIHHOCTEN, BaXXNMBUX 4NS AKOCTI npouecy
iHTEerpauji.

. Kursy jezyka polskiego

Kypcu nonbCcbLKOI MOBU

Aby w jak najwiekszym stopniu poprawi¢ funkcjonowanie Uczestnikéw/czek
Projektu w spotfeczenstwie polskim dla 44 oséb przejawiajgcych najwieksze
deficyty w tym zakresie, zaplanowano KURS Z JEZYKA POLSKIEGO (na
poziomie wg przeprowadzonego testu).Dzieki temu wsparciu obywatele panstw
trzecich nie tylko bedg mogli poczu¢ sie pewniej i bezpieczniej w nowej
rzeczywistosci, ale takze bedg mieli szanse na rozumienie komunikatéw w
przestrzeni publicznej, miejscu pracy i zamieszkania. Zatozona $rednia liczba
godzin dydaktycznych [44 osoby * §r. 90 godzin/osoba; srednio 30 dni] jak i
program kursu bazowacé bedzie na wytycznych zawartych w Rozporzadzeniu MEN
z dnia 18.02.2011 roku w sprawie ramowego programu kurséw nauki jezyka
polskiego dla cudzoziemcow. W ramach kurséw jezyka polskiego zaplanowano
réwniez kursy specjalistyczne i dostosowane do potrzeb kursy jezykowe
wspierajgce konkretne grupy zawodowe lub osoby wykonujgce konkretny rodzaj
pracy (specjalistyczne stownictwo). Kursy jezykowe prowadzi¢ beda do nabycia
kompetenciji.

Wymagana frekwencja min.80% godzin.

LLlo6 makcumanbHO nokpalymTn PyHKUIOHYBAHHS Y4acHukis/upb NpoekTy B
NoNbCLKOMY CycninbCTBi, ANA 44 ocib, saki MaoTe HanbinbLWi gediunTn B UbOMY
Hanpsmky, sannadosaHo KYPC MOJIbCbKOI MOBW (Ha piBHi BignosigHo Ao
npoBefeHoro Tecty). 3aBasku Ui NIATPUMLI rpoMaasaHn TPETIX KpaiH He TinbKu
3MOXYTb NOYYyBaTUCH BNEBHEHILLE | 6e3neyHile B HOBI peanbHOCTI, ane i
MaTUMYTb LLAHC PO3YMITU NOBIAOMNEHHA B NyBniYHOMY NpOCTOpi, Ha pobo4yomy

Micui Ta B MiCLli NPOXXMBAHHA. 3annaHoBaHa cepeaHs KinbKicTb HaBYanbHUX roavH
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[44 ocobu * B cepenHbomMy 90 rogun/ocoba; cepeaHbo 30 AHIB] Ta nporpama Kypcy
6asyBaTMMeTbLCA Ha BKasiBkax, BuknageHux y MNocraHosi MiHicTepcTea OCBiTH Ta
Hayku Big 18.02.2011 poKy LIOAO OCHOBHOI NPOrpamu Kypcis HaB4aHHS NOMbCbKOT
MOBWU AJ1A iHo3eMmUiB. B pamkax KypcCiB NONbCbKOT MOBU TaKoX 3annaHoBaHo
cneuianisoBaHi kypcu, agantoBaHi 4o notped, Ta MOBHi Kypcu, Lo NIATPUMYIOTb
KOHKpPEeTHi NpodeciitHi rpynu abo ocib, siki BUKOHYIOTL NeBHUIA TUN poboTu
(cneuianisosaHa nekcuka). MoBHi Kypcy cnpuaTUMyTb HabyTTIO KOMMETEHLN.
Bumora wopo BigsigyBaHHa — MiHiMym 80% roauH.

. Szkolenia z wartosci i kultury polskiej oraz spotkania integracyjne ze

spotecznoscia lokalng

TpeHiHru 3 WiHHOCTeM i KynbTypu MNonbuli Ta iHTerpayiiHi 3ycTpidi 3

MicLeBOK CMNiNNbHOTOK

Z uwagi na szczeg6ing wage witaczenia obywateli paristw trzecich w polskie
spoteczenstwo, wszyscy Uczestnicy/czki Projektu wezma udziat w SZKOLENIACH
Z WARTOSCI | KULTURY POLSKIEJ [4 grupy (po 12 os6b) * 12 godzin] z
zakresu roznych aspektéw polskiego zycia kulturowego: polskiej historii i kultury,
sztuki, literatury, filmu, wartosci. Szkolenia w znacznym stopniu bedg wspierac
Swiadomos¢ Uczestnikéw/czek w obszarze spotecznych aspektéw zycia w Polsce
i jednoczesnie dadzg mozliwos¢ | bedg okazjg do integracji z osobami w podobne;j
sytuacji zyciowej oraz wymiany doswiadczen, co stanowi swoistg wartos¢

dodang projekcie. Zajecia bedg dostosowane do poziomu jezykowego
Uczestnikéw/czek. W programie np.: potozenie geopolityczne Polski,
najwazniejsze wydarzenia z historii Polski, religie w Polsce, zycie codzienne w
Polsce, polska wielokulturowo$¢, swieta narodowe, religijne, obyczaje, polski
folklor, najwazniejsze zabytki kultury i dziedzictwa narodowego, najwybitniejsi
tworcy kultury polskiej (dawni i wspbtczesni).

Szkolenia prowadzi¢ bedg do nabycia kompetenciji.

Wymagana frekwencja min.80% godzin.

3Baxatoun Ha 0cobnMBy BaXNUBICTb 3ary4YeHHs FPOMasiH TPETIX KpaiH Ao
MONbCLKOro CycninbCTBa, BCi YyacHuku/ui MpoekTy BisbMyTb yyacTb Y TPEHIHIAX
3 JIHHOCTEMW | KYNIbTYPW MNOMbLLUI [4 rpynu (no 12 oci6) * 12 roguH], wo
OXOMMIKTH Pi3Hi acneKTy NONbCLKOrO KyNbTYPHOrO XUTTA: NOMbCLKY iCTOpIto Ta
KynbTypy, MUCTEUTBO, NiTepaTypy, KiHO, WiHHOCTI. TPEHIHT 3Ha4yHOO Mipoto

CnpuATUMYTb NiABULLEHHIO 06i3HAHOCTI Y4acHUKIB/Lb y colianbHuX acnekrax
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XuTTA B [MonbLi i oAHOMACHO HapgafyTe MOXIUBICTL ANA iHTerpauii 3 ocobamu B

LI

noAibHiv XNTTEBIN cuTyauii Ta 06MiHY 0OCBIAOM, L0 € CBOEPIAHO A0OATKOBOIO
LiHHICTIO NPOEKTY. 3aHATTS OyAyTb afAanToBaHi O MOBHOMO PiBHA YyacHUKiB/Ub. Y
nporpami, Hanpuknag: reononiTuiHe NonoXerHs MNonbLyi, HaWBaXXNMBILLI NOAIT 3
icTopii MNonbLwi, penirii B MNMonbLui, noBcAKAeHHe XNUTTS B [NonbLi, nonbcbka
DaraToKynbTYpPHICTb, HAWIOHaNbHI Ta penirivHi cesAiTa, 3su4ai, NONbLCLKUN
onbKNop, HanBaXKNUBILLI KyNbTYPHI NAM'ATKN Ta cnagluMHa, HanBuaaTHiLWi giadi
NONbCLKOT KyNbTYpWU (MUHYNOFO i Cy4acHOro 4acy).

TpeHiHrn cNpUATUMYTb HABYTTIO KOMNETEHLLINA.

Bumora wogo siasigyBaHocTi — MiHiMym 80% roauH.

. Specijalistyczne indywidualne poradnictwo prawno-obywatelskie

CneuianizoBaHe iHgMBigyanbHe NpaBoBO-rpOMafAsiHCbLKe KOHCYNbTYBaHHSA

Aby lepiej radzi¢ sobie z problemami z otoczeniem, UP wykazujgcy potrzebe
otrzymania pomocy prawnej, wezma udziat we wsparciu w postaci
INDYWIDUALNEGO PORADNICTWA PRAWNO-OBYWATELSKIEGO [28 oséb *
4 godziny/osoba]. Prawnik bedzie stuzyt specjalistyczng pomocg na wielu réznych
ptaszczyznach m.in. wyposazy UP w wiedze w zakresie kwestii zwigzanych z
pobytem w Polsce, administracyjnych i prawnych. Celem wsparcia jest
przygotowanie Uczestnikow/czek do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
ekonomicznym i obywatelskim, aktywnego wtaczenia sie w zycie spoteczenstwa
polskiego, wyposazenie w wiedze na temat regulacji prawnych, praktycznego
dziatania przepiséw polskiego prawa, zasad korzystania z instytuciji.

Ulo6 kpawe cnpaenaTuca 3 npobnemamu, NoB'a3aHUMM 3 OTOUEHHAM, Y4YacHMKU/L
MNpoekTy, Aki MaioTb NoTpedy B NpaBoBii AONOMO3i, Bi3bMyTb y4YacTb Y NigTpuMLi y
surnsai IHOAUBIAYAJIbBHOIO NMPABOBO-TPOMALAHCBEKOIO
KOHCYJIbTYBAHHA [28 oci6 * 4 roauHn/ocobal. KOpucT HagasaTtume
cneujianisoBaHy AONOMOrY B pisHUX cepax, 30Kkpema HafgacTb
YyacHuKkam/y4acHULUAM 3HaHHSA WOoA0 NUTaHb, NOB'A3aHnX 3 nepebyBaHHAM y
MonbLui, agMiHICTPAaTUBHUMUK Ta NPABOBMMU NUTAHHAMK. MeTO NIATPUMKM €
nigrotToska Y4acHuKiB/LUb 4O NOBHOUIHHOI y4acTi B coliansHOMY, €EKOHOMIYHOMY Ta
rPOMafsHCLKOMY XWUTTI, aKTUBHOIO 3any4eHHA A0 XXWUTTS MOSNbCbKOro CycninbCcTBa,
HaJaHHA 3HaHb NPO NPAaBOBiI HOPMU, NPaKTUYHE 3aCTOCYBaAHHA NOSMIbCLKOro
3aKoHOAABCTBA Ta NPUHLMNN BUKOPUCTAHHS IHCTUTYLIINA.

Poradnictwo prawno-obywatelskie:
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KoHcynbTyBaHHs 3 NpaBOBUX Ta rPOMagAHCLKUX NUTaHb!

*legalizacyjne — dotyczy spraw zwigzanych ze statusem pobytowym/procedur
dotyczgcych pobytu obywateli panstw trzecich w Polsce, z zakresu prawa
migracyjnego, azylowego, praw cztowieka, dyskryminacji etc.

*neranisadifiHe — CTOCYETbCSA NUTaHb, NMOB'A3aHMX 3i CTaTyCOM
nepebysaHHs/npoueaypaMmu nepebyBaHHA rpomaasH TpeTiX kpaiH y MonbLui, B
pamMkax MirpauiinHoro npaea, npasa Ha NPUTYNOK, NPaB MOAWHAU, ANCKPUMIHALLT
Towo.

*integracyjne - umozliwienie skorzystania przez obywateli panstw trzecich z porad
prawnych dotyczacych praw i obowigzkéw obywateli panstw trzecich w Polsce, w
szczegolnosci praw pracowniczych, wsparcie obywateli panstw trzecich w
utozeniu sobie zycia w Polsce we wszystkich jego aspektach m.in. w ubieganiu si¢
o $wiadczenia socjalne, rodzinne, mieszkania komunalne, uzyskaniu dostepu do
edukacji i pomocy medycznej, wsparcie w uznaniu wyksztatcenia/kwalifikacji
zdobytych za granica, uzyskaniu orzeczenia o niepetnosprawnosci etc.

Dla czesci UP w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione wsparcie ttumacza.
*iHTerpauiiHe — HagaHHA MOXITMBOCTI FpOMaZsiHaM TpeTiX KpaiH oTpumaTtu
lOpUONYHI KOHCYNbTaLl LWoao npaB Ta 060B'A3KIB rpomMaasaH TpeTix KpaiH y
MonbLyi, 30kpeMa TpyAOoBUX NpaB, NIATPUMKa rpoMagsaH TpeTix KpaiH y
HanaromkeHHi XuTTa B lMNonbLLi B YCiX MOro acnektax, 3oKpema npu 3BepHeHHi 3a
couianbHUMU, CiIMERHUMU BUNNATaMKN, KOMyHaNbHUMKN KBapTUpamMun, OTPUMAHHI
[OCTYny 4O OCBITU Ta MEAUYHOT [ONOMOrW, NiATPUMKA BU3HAHHA
ocBiTW/kBanigikauiin, oTpMMaHMX 3a KOPAOHOM, OTPUMaHHA BUCHOBKY Mpo
iHBanigHIiCTb TOLLO.

[nsa yactunu YT, 3anexHo Big noTpeb, Oyae 3abeaneyeHo NigTPUMKY
nepeknagava.

. Specijalistyczne indywidualne poradnictwo psychologiczne

CneuianizoBaHe iHguBIAYanbHe NCUXONOriYHe KOHCYNbLTYBaHHA

Uczestnicy/czki Projektu, u ktérych podczas tworzenia Indywidualnej Sciezki
Wsparcia zdiagnozowano silne bariery mentalne ograniczajgce aktywnos¢
spofeczng, edukacyjng, kulturalng i zawodowa w Polsce wezma udziat w
INDYWIDUALNYM PORADNICTWIE PSYCHOLOGICZNYM [28 os6b * 6
godzin/osoba]. Wsréd oséb z grupy docelowej sg tez takie, ktore doswiadczyty

cierpienia, a w efekcie czesto takze uszczerbku na zdrowiu, réwniez psychicznym.
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Czes¢ z nich byta bezposrednimi Swiadkami $mierci innych oséb, w zwigzku z

czym obecnie towarzyszy im poczucie leku, smutku, obawy o bliskich,
pozostawionych w ojczyznie lub tesknota za tymi, ktérzy w wyniku dziatan
wojennych stracili zycie. Psycholog wesprze Uczestnikow/czki w trudnosciach
spowodowanych do$wiadczeniem traumatycznych wydarzeh w przesztosci oraz
obecnych kryzysach, szoku kulturowym, trudnosciach zwigzanych ze zmiang
statusu, pozyciji, rél spotecznych, doswiadczeniem roztgki z rodzing.
Uczestnicy/czki otrzymaja wsparcie i zrozumienie ich trudnej sytuacji, a takze
podczas napotkanych problemdw, podejmowania waznych decyzji, czy radzenia
sobie z wlasnymi emocjami.

Dla cze$ci Uczestnikbdw/czek w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

YuacHuku/ui NMpoekTy, y AKNX nig Yac cTBOpeHHs IHamBigyanbHoro MnaxHy
MigTpymku 6ynu BuaBNeEHi CUnbHi NcMxonorivyHi 6ap'epu, aki 0BMEXYOTb IXHIO
couianbHy, OCBITHIO, KyNbTYpPHY Ta NpodeciiHy akTUBHICTb Y lNonbLui, BisbMyTb
yyqactb y IHOAUBIAYANIBHOMY MNMCUXONOIN4YHOMY KOHCYJIbTYBAHHI [28 oci6
* 6 roguH/ocoby]. Cepep ocib LinbOBOI rpynu € 1 Taki, SKi NepeXnnn cTpaxaaHHs,
LLI0 YaCTOo NPU3BENO A0 WKOAN ANA 340POB'd, B TOMY YUCHi ncuxivHoro. YactuHa 3
Hux Byna besnocepeaHiMu cBigkaMmy cMepTi IHWKX OCiB, Yepes Wo 3apas ix
CYNpOBOMKYE BifuyTTA CTpPaxy, CMyTKY, TPMBOrM 32 BNU3bKMX, 3aNULLEHNX Ha
BaTbKiBLWWHI, ab0 Tyra 3a TUMK, XTO BHacnigok 6onoBux Ain BTpaTUIY XUTTS.
lMcuxonor HagacTb NIATPUMKY yHacHMKam/UaM y TpygHOLAX, CNPUYUHEHNX
NeEPEXUTUMU TPAaBMATUHHUMU NOZIAMU B MUHYNIOMY Ta TENEpILLHIMX Kpu3amu,
KyNbTYPHUM LLOKOM, TPYAHOLaMU, NOB'A3aHUMN 3i 3MIHOIO cTaTycy, No3uuii,
couianbHUX ponen, A0CBIAOM PO3NyKN 3 POAMHOLD. YYaCHUKW/LI OTpMMaloTb
NIATPMMKY Ta PO3YMiHHS iX CKNagHOT cUTyauil, a TAKOXK 4ONOMOry B NOAONAHHI
npobnem, NPURHATTI BaXXNUBUX pilleHb abo B ynpasniHHi CBOTMU eMOLisiIMU.

[nsa yacTnHn yyacHukiB/Ub, 3anexHo Big notped, byae sabesneyeHo NigTpumMky
nepeknagava.

. Indywidualne poradnictwo zawodowe

IHauBiAyansHe npodeciiHe KOHCYNbLTYBaHHA

W celu lepszego radzenia sobie z problemami zawodowymi 28 Uczestnikdéw/czek
borykajgcych sie z problemem niskiej motywac;ji i brakiem umiejetnosci

wykorzystania wiasnego potencjatu wezmie udziat w INDYWIDUALNYM
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PORADNICTWIE ZAWODOWYM, ktore wspomoze proces poszukiwania/
utrzymania pracy. W toku indywidualnych spotkan [28 oséb * 6 godzin/osobal

doradca zawodowy wesprze Uczestnikéw/czki zapewniajgc kompleksowe
dziatania ukierunkowane na rozwigzanie problemu zawodowego np. zagrozenie
zwolnieniem, utrata lub zmiana pracy, pomoc w podejmowaniu wyboréw
edukacyjnych, szkoleniowych i zawodowych oraz w zarzgdzaniu rozwojem
zawodowym. Poradnictwo zawodowe bedzie wspomagato aktywny proces
adaptacji na rynku pracy, poszukiwania pracy, z uwzglednieniem indywidualnej
sytuacji i potrzeb Uczestnikéw/czek. Doradca zawodowy wspdlnie z
Uczestnikiem/czka zaplanuje ich rozwéj zawodowy, poprzez pomoc w wyborze/
zmianie zawodu, w samopoznaniu - dzieki badaniu zainteresowan i uzdolnien
(rozmowa doradcza, ¢wiczenia, testy zainteresowan zawodowych, uzdolnien
przedsiebiorczych). Bedzie pomagat obywatelom panstw trzecich rozwigzac
biezace trudnosci w sferze zawodowej, co pozwoli osiagng¢ trwate efekty zmiany
postaw i sytuacji Uczestnikow/czek, budujac przy tym ich motywacje i poczucie
wiasnej wartosci.

Dla czesci Uczestnikéw/czek w zaleznosci od potrzeb, zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

Ana kpaworo BupilleHHs npodeciiHnx npobnem 28 y4acHUKIB, AKi CTUKaTLCA 3
npobneMamm HU3LKOI MOTUBALLiT Ta BiACYTHOCTI BMIHHA BUKOPUCTOBYBATU CBIlA
noTeHuian, BisbMyTb y4acTb B IHOUBIAYANIBHOMY MPOGECINHOMY
KOHCYJIbTYBAHHI, sike nonomoxe y npoueci nowwyky/36epexeHHn pobotu. Iig
yac ingmeigyanbHUx 3yctpivei [28 ocib * 6 rognH/ocoby] kap'epHUii KOHCYNbTaHT
niaTpUMyBaTMMe Y4aCHWUKIB, Ha4aluM KOMMNEKCHI 3axoAn, CNPsAIMOBaHi Ha
BUPILLEHHS npodpeciitHoi npobnemun, Hanpvknag, 3arpo3a 3BiflbHEeHHsA, BTpaTa abo
3miHa poboTuK, gonomora y NPUAHATTI pillieHb WOAO OCBITU, HAaBYaHHA Ta Kap'epw,
a TakoX B ynpaBniHHi npogeciiium po3sutkom. NpodeciiHe KOHCYNbTYBaHHSA
cnpusaTME aKTMBHOMY NpoLecy aganTauii Ha puHKy npadi, noLlyky poooTtu, 3
ypaxyBaHHSAM iHAMBIAYyanbHOT cutyauii Ta noTped ydacHukis. Kap'epHuia
KOHCYNbTaHT pa3oM 3 y4acCHWKOM cnnaHye ix NpoecinHniz po3BUTOK,
Jonomaratouu subpaTu/amiHTY npodecito, camonizHaHHA — 3a A0MOMOroto
JocniokeHHs iHTepeciB i 3aibHocTen (koHcynbTaTMBHa 6eciga, BnpaBu, TECTU Ha
npodpeciiiHi iHTepecu, nianpuemHuubKi 3ai6HOCTI). KOHCYNbTaHT AonoMoxe

rpomagsHam TPeTiX KpaiH BUPILUMTY NOTOMHI npodeciiHi TpyAHOLL, Lo A03BONMUTL
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AOCATTU CTIRKUX 3MiH y CTaBIIEHHi Ta CUTyaUil y4acHWUKIB, CNPUSOYKN NPU LbOMY
iXHin MoTMBaLi Ta camoouiHui. [Ing YyacTuHK y4acHUKIB, 3anexHo Big notpeb,
Oyae HagaHo NiATPUMKY nepeknagava.

. Szkolenia zawodowe

MpodchecinHe HaBYaHHA

By zwiekszy¢ szanse Uczestnikow/czek na uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia
dla Uczestnikéw/czek, u ktdérych zdiagnozowano taka potrzebe, zaplanowano
SZKOLENIA ZAWODOWE stuzgce zdobyciu kompetencji’/kwalifikacji zawodowych
[30 os6b* $rednio 110 godzin dydaktycznych] w ramach OTWARTEGO
PAKIETU SZKOLEN - konkretne tematy zostang wskazane w toku projektu w
oparciu o zdiagnozowane potrzeby i potencjat kazdego Uczestnika/czki.
Jednoczesnie szkolenia bedg uwzglednia¢ rzeczywiste potrzeby na okreslone
kwalifikacje i umiejetnosci na regionalnym/lokalnym rynku pracy. Efektem szkolen
bedzie zdobycie, zmiana lub podniesienie kwalifikacji lub nabycie kompetencji.
Wymagana frekwencja min. 80% godzin.
o6 36inbwnTy WaHCK y4acHuKiB/Ub Ha OTPMMaHHSA Ta 36epeXeHHs
npauesnaLwuTyBaHHA, ANSA y4acHUKIB/LUb, ¥ akux Byno BuaBneHo Taky notpedy,
sannaHosaHo NMPO®ECINHE HABYAHHSA ansa 3006yTTa npodeciitHnx
kKomneTeHuin/ksanicdikauin [30 ocid * B cepeaHboMy 110 rognH HaB4YaHHs] B
pamkax BIAKPUTOI O NAKETY HABYAHb - koHkpeTHi Temn ByayTb BKasaHi
NMPOTATOM MPOEKTY Ha OCHOBI AiarHoCToBaHUX NOTpeb i NoTeHuiany KOXXHOro
yyacHuka/ui. OgHovacHo HaB4YaHHsA Oyae BpaxoByBaTu peanbHi notpedu B
KOHKpeTHUX KBanidikauisx Ta HaBu4Kax Ha perioHanbHOMy/MiCLLEBOMY PUHKY
npaui. PesynbTaToM HaB4YaHHA cTaHe 3000yTTA, 3MiHa abo nigBULLEHHA
kBanicpikauin abo HabyTTa KomneTeHLUin.
Bumora wiofo sigsigyBaHHsA: MiHiMym 80% roguH.

. Staze
Crax
15 Uczestnikéw/czek z najwiekszymi deficytami w zakresie doswiadczenia
zawodowego bedgcymi osobami bez zatrudnienia, zostanie objetych wsparciem w
formie 3 m-cznego STAZU spojnego z tematykg odbytych szkolen (jesli dotyczy),
podczas ktérych wykorzystajg posiadane kompetencje i kwalifikacje zawodowe w
rzeczywistym Srodowisku pracy, nabedg praktyczne umiejetnosci do wykonywania

pracy i ostatecznie przetamia bierne postawy.
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Staze odbeds sie na podstawie trojstronnych uméw miedzy Whnioskodawca,

Uczestnikiem/czka i pracodawcg przyjmujacym na staz, zawierajgcych
podstawowe warunki przebiegu stazu, w tym: cel, okres trwania stazu, wysokos¢
stypendium, miejsce wykonywania pracy, zakres obowigzkéw oraz dane opiekuna
stazu i Uczestnika/czki odbywajgcego staz. Standard stazy zapewnig umowy i
indywidualne programy stazowe uwzgledniajgce potrzeby i potencjat
Uczestnika/czki (w tym m.in. predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztatcenia oraz kwalifikacje zawodowe).

15 yyacHuKie/Ub 3 HAWBINbWKMKN gediuutammn B 4OCBIAi poboTu, sk €
6e3pobiTHUMK, ByayTb OXONMeEHi nigTPUMKoio y BurnsAgi 3-micauHoi MPAKTUKN,
Lo BiANoOBigae TemaTuLi NPonaeHUX HaB4anbHUX KYpCiB (AKLLO Lie CTOCY€ETbCA),
Mifg Yac SIKMX BOHW BUKOPUCTOBYBATUMYTb HabyTi komneTeHLii Ta npodecinHi
kBanidikauii B peanbHux ymoBax npaui, 3506yayTe NpakTUYHi HaBUYKN 4ns
BMKOHaHHA pobOTH i 3peLLTo NogonatoThk NacuBHI YCTaHOBKM.

CrayBaHHA BiabyaeTbCsl Ha OCHOBI TPUCTOPOHHIX yroA MK 3asBHUKOM,
Y4yacHukom/Ueto Ta poboTonaBUEM, SKUA MPUAMAaE Ha CTaXXyBaHHSA, LLO
MICTUTUMYTb OCHOBHiI YMOBM CTa)KyBaHHS, 30Kpema: MmeTa, TpuBarnicTb
CTaXXyBaHHS, PO3Mip CTMNEHZIi, MicLe BUKOHaHHSA po6oTu, obecsar obos'a3skis, a
TaKOX [aHi KepiBHMKa CTaXKyBaHHA Ta YyacHUKa/Li CTaxyBaHHS.

CTaHaapT cTaxyBaHb 3abe3nevyaTtb yroamn Ta inansigyarnbsHi nporpamMm
CTa)KyBaHHS, L0 BPAaxOBYIOTb NOTPeOM Ta noTeHuian YyacHuka/ui (B TOMy Yncrii,
30Kpema, NcuxodisnyHi Ta 3LOPOB's, piBEHb OCBITM Ta NpodeciiiHi KBanidikauir).

Indywidualne posrednictwo pracy

IHgMBigyansbHe nocepeaHUUTBO npaui

Sprawne wejécie na rynek pracy lub poprawe sytuacji zawodowej dla 40
Uczestnikéw/czek potrzebujgcych tego rodzaju wsparcia zapewni indywidualne
WSPARCIE POSREDNIKA PRACY [40 oséb * 5 godzin], ktéry pozyska oferty
pracy od pracodawcow a nastepnie przedstawi kazdemu Uczestnikowi/czce oferty
(minimum 3) zgodnych z ich kwalifikacjami i doswiadczeniem, a takze adekwatne
do ich potrzeb i mozliwosci. Posrednik przygotuje Uczestnikéw/czki do udziatu w
rekrutacji (oméwi potencjalne pytania rekruteréw i zweryfikuje dokumenty
aplikacyjne) oraz zainicjuje kontakty Uczestnikow/czek z pracodawcami. W toku
realizacji wsparcia Uczestnicy/czki beda informowani o aktualnej sytuac;ji i

przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy, a takze zostang wyposazeni
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w umiejetnos¢ sprawnego poruszania sie po rynku pracy i samodzielnego

poszukiwania zatrudnienia.

Dla czesci Uczestnikbéw/czek w zaleznosci od potrzeb zostanie zapewnione
wsparcie ttumacza.

Ans 40 yyacHukiB/Upb, Aki noTpebyioTe LbOro BUAY NiaTpumMkK, byae sabeaneyeHo
iHQUBIQyanbHy gonomMory nocepeaHuka 3 npauesnawTtysaHHs [40 ocid * 5 roguH].
MNocepegHuk 3 NpaueBnalUTyBaHHA 3HanAe BakaHCil y poboTogaBuis, a NoTiM
npeacTaBUTb KOXHOMY yYacHUKY/Li MiHiMym 3 nponosuuii pobotu, siki
BiANOBIAATUMYTb iXHIM KBanidikauisim i 4OCBiAy, a TakoX ixHim noTpebam i
MoXnunsocTAM. [locepeaHuK NiAroTye y4acHUKIB/Ub [0 y4acTi B pekpyTtauil
(obroBopuTb NOTEHUIMHI NMUTAHHA BiO pekpyTepiB i NepeBipuTbL LOKYMERTU AN
nogadi Ha poboTy), a TaKoX iHILiloe KOHTAKTK y4acHMKiB/Ub 3 poboTogasuamu. B
npoueci peanisauii NiATPUMKN y4acHuku/Ui 6yayTe iHpOpMOBaHi MPO NOTOYHY
cuTyauilo Ta odiKyBaHi 3MiHWM Ha MiCLEBOMY PUHKY Nnpawi, a TakoX OTPUMaI0Tb
HaBUYKN ePEeKTUBHOIO OPIEHTYBAHHA HA PUHKY NpaLi Ta CaMOCTIAHOIO NOLLUYKY
poboTu.

[ns yacTnHu yHacHuKiB/uUb, 3anexHo Big noTped, byae 3abesneyeHo NiaTpuMKy

nepeknagada.

§8

Zasady dokonywania zwrotu kosztow dojazdu

[MpaBuna BigwkoAyBaHHA BUTPAT Ha Npoi3g

1.

Uczestnicy projektu moga ubiegac sie o zwrot kosztéw dojazdu na zajecia.
YyacHUKN MPOEKTY MOXYTb NOAAaBaTH 3asBKY Ha BifLLKOAYBAHHSA BUTPAT HA
npoi3g Ha 3aHATTA.

Zwrot kosztéw nastgpi na podstawie wniosku (stanowigcego zatacznik nr 7 do
niniejszego Regulaminu) Uczestnika/-czki projektu, udokumentowaniu ceny
najtanszego biletu za publiczny $rodek transportu na danej trasie i weryfikacji z
lista obecnosci Uczestnikow/-czek projektu na zajeciach.

BigwkoaysaHHs BuTparT BiAbyAeTbCA Ha NiacTaBi 3asBkU (sika € gogaTtkoMm Ne 7
A0 uboro NonoxeHHA) y4acHUKa/ui NpoeKTy, NiATBEPAKEHHS BAPTOCTI
HalAeLleBLLIOoro KBUTKa Ha rpomMaachbknin TpaHCNOpT Ha BiANOBIAHOMY MapLUPYTI

Ta NepeBipKY 3i CIUCKOM MPUCYTHIX YHaCHUKIB/YYacHWULUb NPOEKTY Ha 3aHATTAX.

3. Zwrot kosztdéw za dojazdy dotyczy okreslonej trasy.
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BigLukoayBaHHA BUTPAT Ha Npoi3f CTOCYETHCA BU3HAYEHOro MapLLPYTY.

* e x

. Bez wzgledu na rodzaj $rodka transportu, ktéry zostat uzyty w celu dotarcia do
wyznaczonego miejsca zaje¢ w ramach projektu (publiczny srodek transportu,
prywatny srodek transportu), refundacji dokonuje sie do wysokosci
odpowiadajgcej cenie najtanszego biletu za publiczny $rodek transportu na danej
trasie z uwzglednieniem przystugujacej ulgi Uczestnikowi/-czce. Komplet
dokumentéw przy wnioskowaniu o refundacje poniesionych wydatkéw stanowi:
HesanexHo Big Buay TpaHCNOPTHOro 3acoby, Akuil Oyno BUKOpUCTaHo ANA
NpubYTTs 4O BM3HA4YEHOro MicLl NPoBeAEeHHS 3aHATbL Y MeXaX NpoeEKTy
(rpomapackKuii TpAHCMOPT, NPUBATHUIA TPAHCNOPT), BiALLUKOAYBAHHSA 34IACHIOETLCA
B PO3MIpi, L0 BianoBigae BapTOCTi HAWAELUEBLLOro KBUTKA Ha rPOMAaACLKUN
TPaHCNOpPT Ha AaHOMY MapLUPYTi 3 ypaxyBaHHAM Minbr, ski Hanexartb
YyacHuky/ui. MoBHWIA KOMMNEKT AOKYMEHTIB ANA NO4aHHA 3anuTy Ha
BiALLKOAYBAHHS NOHECEHWX BUTpAT CKrajae:

1) wniosek o zwrot kosztéw dojazdu;

3asiBa Ha BifLUKOAYBaHHA BUTpAT Ha Npoi3pa;

2) potwierdzenie ceny najtanszego biletu za publiczny Srodek transportu na
danej trasie. Wystarczajacym dokumentem potwierdzajgcym te ceng
bedzie zatgczenie biletéw w obie strony z jednego dnia przejazdu lub
oéwiadczenie od przewoznika o cenie biletu na danej trasie. W przypadku
utrudnief w zdobyciu o$wiadczenia od przewoznika o cenie biletu na danej
trasie, Beneficjent dopuszcza wydruk ze strony internetowej przewoznika,
niaTBEPAXEHHS UiHW HaNAELEBLLIOro KBUTKA Ha rPOMafCbKuiA TpaHCcnopT
Ha 3a3HavyeHoMy mapLupyTi. [locTaTHIM AOKYMEHTOM, LLO NiATBEPOXYE L0
LiHy, Oyae foaaBaHHA KBUTKIB B 0OmABa HanpsiMKK 3 OIHOTO AHSA NOi3aKN
abo gosigka Bif nepesi3HUKa NPO LiHY KBUTKA Ha 3a3Ha4YeHOMY MapLLpPYTi.
Y pasi TpyAHOLLIB i3 OTPUMaHHAM AOBIAKM Big Nepesi3HNKa Npo LiHy KBUTKa
Ha 3a3Ha4YeHoMy mapLupyTi BeHediuiap gonyckae Apyk i3 sebcaity
nepeBi3HuKa.

. Wyliczenie kwoty zwrotu poniesionych wydatkéw na dojazd: Cena biletu (suma

cen biletéw w obie strony) x ilos¢ dni obecnosci na zajeciach = kwota zwrotu.

Po3paxyHOK CyMU BifLLKOZYBaHHS MOHECEHUX BUTpaT Ha npoisa: LliHa kBuTka
(cyma uiH KBUTKIB B 0GUABA HaNpsIMKW) X KiNbKICTb AHIB MPUCYTHOCTI Ha 3aHATTAX

= cyMa BigLuKoAyBaHHS.
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6. Whnioski o zwrot kosztéw dojazdu mozna skfadaé osobiscie w Biurze projektu lub

listownie wysytajac dokumenty na adres Biura. Whniosek o zwrot kosztéw dojazdu
nalezy sktada¢ w terminie 5 dni roboczych od zakohczonej formy wsparcia.
Whioski ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

3asBu Ha BidLLKOAYBaHHA BUTPAT Ha Npoi3g MoxHa nogasatu ocobucto B Odici
npoekTy abo HagcunaTtu nowrToto Ha agpecy Odicy. 3asBy Ha BigLLKOAYBaHHS
BUTPAT Ha Npoi3g HeobxigHO noaaTn NpoTarom 5 poboynx aHie nicns
3aBepLueHHs bopMu NIATPUMKKU. 3asBu, NodaHi NicNA BCTAHOBMEHOIO TEPMIHY,
He po3rnsagaTUMyThCA.

7. Zwrot kosztu dojazdu przystuguje w przypadku gdy zajecia odbywaly sie poza
miejscowoscig zamieszkania Uczestnika/ -czki projektu.

BigwkonysaHHA BATpAT Ha Npoi3a HAOAeTbCA Y BUNAAKY, AKLLIO 3aHATTA
MPOXOAMUNK 3a MEXaMWN HAaCENEHOro NYHKTY NPOXUBAHHA YYacHUKa/Li NPOEKTY.

8. Wyptata zwrotu poniesionych kosztéw nastapi na podstawie przedtozonego
przez Uczestnika/-czke Projektu wniosku o zwrot kosztéw dojazdu.

Bunnarta BigwkoayBaHHA NoHeceHux BUTpaT Oyae 3ailcHeHa Ha OCHOBI NOAAHOT
YyacHukom/ueto NpoekTy 3aaBu Ha BiALLKOAYBAHHA BATPAT Ha Npoi3a.

9. Zwrot kosztow nastgpi na konto zgodnie z dyspozycjg Uczestnika/-czki projektu,
po weryfikacji zgodno$ci z listg obecnosci i prawidtowosci przedstawionych
danych na temat poniesionych kosztoéw w terminie 20 dni od daty poprawnie
ztozonego wniosku.

BiglukonysaHHA BUTpaT Oyae 34iNCHEHO HA paxyHOK BiAnNoOBIgHO A0 BKA3iBOK
YyacHuka/ui NpoekTy, Nicnsa nepeBipku BiANOBIAHOCTI 3 CMMCKOM NPUCYTHOCTI Ta
NpaBUNbHOCTI NOAAHUX AaHWX NPO NOHECEHI BUTpaTK, B TepMiH 20 gHiB 3 gatu
npasvnbHO NOAAHOI 3asaBU.

10. Zatwierdzona kwota zwrotu poniesionych kosztéw zostanie przekazana na
rachunek bankowy wskazany przez Uczestnika/-czke projektu.
3aTBepaXeHa cyma BigLKogyBaHHSA NOHECeHUX Butpat byae nepepaxosaHa Ha
BaHKIBCbKUI paxyHOK, BKasaHWA Y4acHUKOM/LEIO NPOEKTY.

11.Beneficjent projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za $rodki przekazane na
wskazany przez Uczestnika/-czke projektu rachunek bankowy.

BeHedidiap NpoekTy HEe Hece BiANOBIAANLHOCTI 3a KOLLTK, NepepaxoBaHi Ha

BaHKIBCbKMN paxyHOK, BKasaHWU Y4YacHUKOM/LIEIO NPOEKTY.
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§9

Zwrot kosztow dojazdu na staz zawodowy

BiawkoayBaHHA BUTpAT Ha Npoi3g Ha npodpeciiHe cTaXyBaHHA

1.

Uczestnicy/czki projektu moga ubiega¢ sie o zwrot kosztow dojazdu na staz
zawodowy.
YyacHUKU/Li NPOEKTY MOXYTb NOAaTU 3asBKy Ha BIALLKOAYBaHHA BUTPAT HA
Npoi3g Ha npodeciinHe cTaxyBaHHA.
Zwrot kosztdéw nastapi na podstawie wniosku (stanowigcego zatacznik nr 7 do
niniejszego Regulaminu) Uczestnika/-czki projektu, udokumentowaniu ceny
najtanszego biletu miesiecznego za publiczny $rodek transportu na danej trasie |
weryfikacji z listg obecnosci Uczestnikéw/-czek projektu na stazu.
BialwkoaysaHHsa BuTpat 6yae 3ailicHeHo Ha OCHOBI 3asBU (Aka € gogaTkom Ne 7
[0 uboro PernameHnTy) YuyacHuka/ui NpoeKTy, NiATBEPIXKEHHS LiHN
HalaeLeBLLIoro MiCA4YHOro KBUTKa Ha rPOMaACbKUIA TPAHCNOPT Ha 3a3HadeHoMy
MapLLPYTi Ta NepeBipky 3i CMTMCKOM NPUCYTHOCTI YYaCHUKIB/Lb MPOEKTY Ha
CTaXKyBaHHi.
Zwrot kosztéw za dojazdy dotyczy okreslonej trasy.
BiglwkoayBaHHs BUTpAT Ha Mpoi3f CTOCYETbCA KOHKPETHOTO MapLUpyTY.
Bez wzgledu na rodzaj $rodka transportu, ktory zostat uzyty w celu dotarcia do
wyznaczonego miejsca zaje¢ w ramach projektu (publiczny $rodek transportu,
prywatny $rodek transportu), refundacji dokonuje sie do wysokosci
odpowiadajgcej cenie najtariszego biletu za publiczny Srodek transportu na danej
trasie z uwzglednieniem przystugujacej ulgi Uczestnikowi/-czce. Komplet
dokumentéw przy wnioskowaniu o refundacje poniesionych wydatkéw stanowi:
HesarnexHo Bid Buay TpaHCNopTy, Akui ByB BUKOPUCTaAHWA AN AoT34Y
BU3HAYEHOro MiCLA 3aHATbL B pamkax nNpoekTy (rpoMazcbkuit TpaHCnopT,
npvMBaTHUM TPAHCNOPT), BiALLUKOAYBAHHA 34INCHIOETHCS A0 CyMu, WO BiAnoBinae
LiiHi HageLweBLOoro KBUTKa Ha rPOMaACLKUIA TPAHCMOPT Ha 3a3HayYeHoOMy
MapLUpYTi 3 ypaxyBaHHSAM HafaHoi Ninbru YyacHuKy/Ui. KoMnnexkT JoKyMeHTIB
[ONs NOAaHHA 3asBKU Ha BiALLKOAYBAHHSA MOHECEHUX BUTPAT CKNadaeTbes 3.
1) wniosek o zwrot kosztéw dojazdu;

3asiBU Ha BigLLKOAQYBaHHA BUTPAT Ha Npoi3a;
2) potwierdzenie ceny najtafiszego biletu miesiecznego za publiczny $rodek

transportu na danej trasie. Wystarczajgcym dokumentem potwierdzajgcym
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te cene bedzie zatgczenie biletdw w obie strony z jednego dnia przejazdu
lub oSwiadczenie od przewoznika o cenie biletu na danej trasie. W
przypadku utrudnien w zdobyciu oswiadczenia od przewoznika o cenie
biletu na danej trasie, Beneficjent dopuszcza wydruk ze strony internetowej
przewoznika.

niaTBEPMKEHHS LiHW HanAeLweBLIOoro MiCAYHOTO KBUTKA Ha rPOMaAChKUMA
TPaHCNOPT Ha 3a3Ha4yeHOMy MapLupyTi. [JocTaTHIM AOKYMEHTOM, LLO
niaTeepaXye Lo UiHy, byae noaaBaHHA KBUTKIB B 06uaBa HaNpsMku 3
ofHoro AHA noisaku abo OoBiAKa Bif NepeBi3HMKa NPO LiHy KBMTKA Ha
3a3Ha4yeHoOMy MapLUpyTi. Y pasi TpyAHOLLIB i3 OTPUMaHHAM LOBIOKY Big
nepesi3HMKa Npo UiHY KBUTKA Ha 3a3HadYeHoMy MappyTi beHediuiap

[onycKae apyk 3 BebcaiTy nepesisHuKa.

5. Whnioski o zwrot kosztéw dojazdu mozna sktadaé osobiscie w Biurze projektu lub

8.

listownie wysytajac dokumenty na adres Biura. Whniosek o zwrot kosztéw dojazdu
nalezy sktada¢ cyklicznie w terminie 5 dni roboczych od ostatniego dnia miesigca
w ktorym odbywat sie staz. Whnioski ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

3asBu Ha BiALWIKOAYBaHHA BATPAT Ha Npoi3a MoxHa nogasaTty ocobucto B Odici
npoekTy abo HagcunaTy nowTot Ha aapecy Odgicy. 3asiBy Ha BiALLKOOYBAHHS
BUTpAT Ha Npoi3g HeobxiAHO nogaBaTn perynspHo, NpoTarom 5 poboynx gHis 3
OCTaHHbLOrO AHA MICALS, B AKOMY NPOXOAMIMO CTaXyBaHHA. 3asBu, nogadi nicns
BCTAHOBMNEHOro TEPMiHY, He pO3rnagaTUMYTLCS.

Zwrot kosztu dojazdu przystuguje w przypadku gdy staz realizowany byt poza
miejscowoscig zamieszkania Uczestnika/ -czki projektu.

BigLukoaysaHHA BATpPAT Ha Npoi3g HAOAETLCA Y BUNAAKY, SIKLIO CTaXXyBaHHS
NpOBOAMUMNOCSA NO3a HaceneHNM MyHKTOM NPOXMBAHHS YYacHUKa/Li NPOEKTY.
Wyptata zwrotu poniesionych kosztéw nastapi na podstawie przedtozonego
przez Uczestnika/-czke Projektu wniosku o zwrot kosztéw dojazdu.

BunnaTa BigwkoayBaHHA noHeceHUx BUTpaT Byae 3aiicHEHa HAa OCHOBI NoaaHol
YyacHukom/ueto MNpoekTy 3asBn Ha BiALLKOAYBAHHA BUTPAT Ha Npoi3a.

Zwrot kosztéw nastapi na konto zgodnie z dyspozycjg Uczestnika/-czki projektu,
po weryfikacji zgodno$ci z lista obecnosci i prawidtowosci przedstawionych
danych na temat poniesionych kosztow w terminie 20 dni od daty poprawnie

ztozonego wniosku.
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BigwwkoaysaHHa BUTpaT Gyae 34iMCHEHO HA paxyHOK BiAnoBigHO A0 BKa3iBOK

YyacHuKa/ui NpoeKTy, Nicrsa nepesipky BignoBiaHOCTI 3i CNMCKOM NPUCYTHOCTI Ta
npaBWUNbLHOCTI NOAAHMX AAHUX NPO MOHEeCceHi BUTpaTu B TepMiH 20 aHiB 3 atu
npaBunbHO NoAaHoil 3asaBu.

Zatwierdzona kwota zwrotu poniesionych kosztéw zostanie przekazana na
rachunek bankowy wskazany przez Uczestnika/-czke projektu.

3aTBepo)KeHa cyMa BifLLKOAyBaHHA NOHECEHUX BUTpaT Byae nepepaxoBaHa Ha

DaHKIBCbKMI paxyHOK, BKa3aHUn YYacCHUKOM/LIEIO MPOEKTY.

10. Beneficjent projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za srodki przekazane na

wskazany przez Uczestnika/-czke projektu rachunek bankowy.
Bexediuiap NpoekTy He Hece BiOnNOBIAANLHOCTI 3a KOLWWTW, NepepaxoBaHi Ha

BaHKiBCbKUI paxyHOK, BKa3aHU Y4YacHUKOM/LEIO MPOEKTY.

§10

Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem/osoba zalezng

BigwkoayBaHHA BUTpAT No Aornsigy 3a AUTUHOO/3anexHol ocoboko

1.

Uczestnicy/czki projektu moga ubiegac sie o zwrot poniesionych kosztow opieki
nad dzieémi / osobami zaleznymi za okres uczestnictwa w nastepujacych
formach wsparcia: kursy jezyka polskiego, szkolenia zawodowe, staze.
Y4acHUKW/Li NPOEKTY MOXYTb MOA4ATHN 3asBKY Ha BiALUKOAYBaHHA NOHECEHMUX
BUTpAT Ha OOrnsg 3a AitbMu/3anexHumm ocobamu 3a nepiof y4acTi B HACTYMHUX
dpopmax niaTpUMKN: Kypcu NonbCbKOT MOBU, NPOMECiiHI TPEHIHTU, CTaXYBaHHS.
W ramach projektu zaplanowano zwrot kosztéw opieki na dzieckiem/osobg
zalezng, w wysoko$ci odpowiadajgcej faktycznym i udokumentowanym
wydatkom;

B pamkax npoekTy nepeabayeHo BigkoayBaHHSA BUTPAT Ha Aornag sa
AUTUHOO/3anexHo 0cobolo, B pO3Mipi, Lo BignoBigae MakTUYHUM i
[OKYMEHTOBaHUM BUTpaTam.

Refundacja przystuguje w okresie wsparcia i nie przekracza potowy wartosci
zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt. 1 Ustawy o promoc;ji zatrudnienia... .
BigwkopyBaHHs HaAAeTbCA B Nepiof NiATPUMKU | He nepeBuLLye NONOBUHU CyMK
AOMOMOrK, 3a3HaveHoi B CT. 72, 4. 1, n. 1 3akoHy Npo CNpUsiHHA 3alHATOCTI.
Jako koszt opieki nalezy rozumiec¢:

MNig BuTpaTamu Ha gornag cnig posymiTu:
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1) koszt optaty za pobyt dziecka / osoby zaleznej w instytucji uprawnionej do

sprawowania opieki nad dzieémi / osobami zaleznymi, w czasie uczestnictwa
Uczestnika/czki projektu we wsparciu,

BapTICTb onnaTu 3a nepebyBaHHA ANTUHW/3anexHoi ocobn B yCTaHOBI,
YNOBHOBAaXEHIN HagaBaTu OOrns/ 3a AitbMu/3anexHumm ocodbamu, nig 4ac
y4yacTi Y4yacHuka/ui NpoekTy y nigTpmumui,

2) koszty wynikajgce z legalnych (spetniajgcych wymagania natozone
odrebnymi przepisami — podatkowe, ubezpieczenia spoteczne) uméw
cywilnoprawnych' z opiekunami (z wytaczeniem oséb blisko spokrewnionych
z Uczestnikiem/czka Projektu?) za okres udziatu we wsparciu,

BUTPATH, WO BUHUKAIOTL BHACMIAOK 3aKOHHUX (LU0 BiAMNOBIAAITL BUMOram,
BCTAHOBSIEHUM OKPEMUMMW HOPMATUBHUMW aKTaMU — NOAATKOBUMM,
couianbHUMU CTPaxoBUMU) LMBINbHO-NPABOBMX AOrOBOPIB 3 onikyHamu' (3a
BUHSITKOM OCi0, TICHO NOB'A3aHNX POANHHO 3 Y4YacHUKoM/Y4yacHuLUE
MpoekTy?) 3a nepiog y4acTi B NiaTPUML.
5. Kwota wyptaty w przypadku zaje¢ indywidualnych/szkolen zalezna jest od liczby
godzin, na ktérych Uczestnik/czka Projektu byt/a obecny/a.

Cyma BunnaTu B pasi iHauBigyanbHUX 3aHATL/TPEHIHIB 3aneXuTb Bif KiflbKOCTi

rodunH, Ha aknx YuyacHuk/ua MNpoekty Oys/byna npucyTHIR/NpucyTHS.

6. Kwota wypfaty w przypadku stazy zawodowych bedzie rozliczana na podstawie
rozliczen miesiecznych.

Cyma Bunnatu B pasi npodeciinHnx ctaxyBaHb Oyae po3paxoByBaTUCA HA OCHOBI

LOMICAYHUX 3BITIB.

1 Umowy z opiekunami, zaleznie od ich rodzaju i o ile wymagaja tego przepisy prawa, pociagajg za sobg
konieczno$¢: zgloszenia w Urzedzie Skarbowym, w ZUSie, zaptacenia od nich podatku dochodowego,
zaplacenia skladek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne itp.

' [lorosopu 3 onikyHamK, 3arnexHo Bif iX BUOY i AKLO Lie BUMAraeTbCs 3aKOHOLABCTBOM, 3YMOBIIOIOTH
HeobxigHicTb: peecTpalii B MNogarkosin iHcnekwii, y MeHciHoMy oHgi, cnnaTti nogaTtky Ha AoXomu,
CMaTW BHECKIB Ha coLianbHe Ta MeguyHe CTpaxyBaHHs TOLLO.

2 Nalezy przez to rozumie¢ osobe blisko spokrewniong zgodnie z art. 14 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 21
lipca 1983 r. o podatku od spadkéw (Dz. U. 2009 r. nr 93 poz. 768). Stopien pokrewienstwa wskazany w
ww. artykule to: mafzonek, zstepni, wstepni, pasierb, zie¢, synowa, rodzenstwo, ojczym, macocha,
teSciowa.

2TTia umm crig po3ymiTh 0coby, TiCHO NOB'A3aHy POAVHHO BiANOBIAHO Ao cT. 14 4. 3 n. 1 3akoHy Big 21
mvnHs 1983 p. npo nopatok Ha cnagwuHy (OdiuiHmA BicHuk, 2009 p. Ne 93, no3. 768). CrtyniHb
CMOPIAHEHOCTI, 3a3Ha4eHnn y BULWe3rafaHii CTaTTi, BKIYaE: NOAPYHOKS, HaLlaaKiB, NPeaKiB, NacuHKa,
3978, HEBICTKY, OpaTiB i cecTep, BiTYMMa, Maudyxy, TeLly.
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Uczestnik/czka Projektu wskazuje instytucje lub opiekuna ktéry bedzie sig

opiekowa¢ dzieckiem/ osobg zalezna w czasie udziatu w zajgciach
realizowanych w ramach Projektu (z wytaczeniem oséb blisko spokrewnionych z
Uczestnikiem/czkg projektu).

YyacHuk/usa MpoekTy Bkasye ycTaHoBy abo onikyHa, sikuii Byae gornagaTtu sa
AVUTUHOO/3anexHo ocobolo Nig Yac yyacTi B 3aHATTAX, O NPOBOAATLCS B
pamkax [poekTy (3a BUHATKOM OCi6, TICHO NOB'A3aHNUX POAVHHO 3
YyacHukom/uer npoexTy).

Zwroty poniesionych kosztéw opieki nad dzieckiem / osobg zalezng dokonywane
beda na wniosek Uczestnika/czki Projektu.

BialLkoaoyBaHHS NOHECEHWUX BUTPAT Ha AOrMsA 3a AUTUHO/3anexHo ocoboto
34ilicHIOBaTUMETBLCSH 3a 3aaB00 YyacHuka/ui [NpoekTy.

Dokumenty niezbedne do wnioskowania o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem /
osobg zalezng dostepne s3 na stronie internetowej projektu www.e-cdk.pl oraz
w Biurze Projektu.

[oKkymeHTH, HeoDOXiaHI ANA NOAAHHS 3asBKW Ha BiALLKOAYBAHHS BUTpAT Ha
[Ornag 3a guTuHoto/3anexHow ocoboto, AocTynHi Ha BebcanTi NPOEKTY Www.e-

cdk.pl Ta B Odici MNMpoekTy.

10. Whioski o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem / osobg zalezng nalezy

11.

przestac/dostarczy¢ na adres Biura Projektu w nieprzekraczalnym terminie 10

dni od dnia zakonczenia uczestnictwa w danej formie wsparcia. Wnioski ztozone
po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.
3asBK Ha BiALLKOAYBAHHA BUTPAT Ha AOrNA4 3a AUTUHOI/3aNexHOo 0coboto

HeobxiaHo HapicnaTu/goctaButn Ha agpecy Odicy MNMpoekTy He misHiwe 10 AHIB

Micns 3aBepLUeHHs y4acTi B KOHKpETHIi dpopmMi nigTpumku. 3assu, nogadi nicns
BCTAHOBMNEHOrO TEPMiHY, HE PO3rNAAaTUMYTbCS.

Whiosek o zwrot kosztdéw opieki nad dzieckiem / osobg zalezng nalezy wypetnic
niebieskim dtugopisem. Istnieje mozliwo$¢ jednokrotnego uzupetnienia

ewentualnych brakéw w wymaganych dokumentach Nieczytelne lub

pokreslone wnioski, bez wszystkich wymaganych zatacznikéw nie beda

rozpatrywane przez Beneficjenta.

3asBy Ha BiALWIKOAYBaHHA BUTPAT HA AOMMAA 3a AUTNHOK/3anexHolo ocoboto
HeobXiAHO 3aNOBHIOBATU CUHIM pyuKol0. € MOXIUBICTL O4HOPA30BOro

[OMOBHEHHS MOXITMBMX HeOonikiB y HeobxigHux AokymeHTax. HeuutabenbHi
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abo nokpecneHi 3asiBu, 6e3 ycix HeoOXigHUX AoOaTKIB, He ByaAyTh

po3rngaatuca BeHediuiapom.

12. Wymagane dokumenty w procesie zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem / osoba

zalezna:

HeoOxigHi AOKYMEHTU A451A Npouecy BiALIKOAYBaHHA BATPAT Ha AOrNAA 3a

AUTWHOK/3anexHo ocoboto:

a)

b)

Whiosek o refundacje kosztoéw opieki nad dzieckiem (stanowiacy zatacznik nr
8 do niniejszego Regulamin) lub osobg zalezng (stanowiacy zatgcznik nr 9
do niniejszego Regulaminu),

3anBa Ha BiALWKOAyBaAHHSA BUTPAT Ha AOrNs4 3a AUTUHOM (sika € aogatkom Ne
8 no uboro PernameHnTy) abo 3anexHoto ocoboto (ka € gogatkom Ne 9 fo
uboro PernameHTy),

Dokumenty potwierdzajace sprawowanie opieki nad dzieckiem lub osoba
zalezna:

HoKyMeHTH, WO NIATBEPAXYIOTL 34INCHEHHNA AOrnaay 3a ANTUHo abo
3anexHoto ocobolo:

— potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu urodzenia dziecka,
3aBipeHy Konito CBigoUTBa NPO HAPOMAXKEHHS] AUTUHMU,

W przypadku zawarcia przez Uczestnika/czke Projektu umowy
cywilnoprawnej z osobg fizyczng sprawujgcg opieke na dzieckiem / osobg
zalezna:

Y pasi yknageHHs Y4yacHukom/YyacHuueto MpoekTy uMBiNbHO-NPaBoBOro
[orosopy 3 isuyHo 0coboto, WO 34INCHI0E AorNNAg 3a ANTUHOK/3aMNeXXHoto
ocoboto:

— potwierdzong przez Uczestnika/czke Projektu za zgodno$é z
oryginatem kopie umowy z opiekunem - zapisy umowy musz3a
wskazywac, ze dotyczy ona sprawowania opieki w okresie udziatu
Uczestnika/czki Projektu w zajeciach organizowanych w ramach
Projektu, okres na jaki umowa zostata zawarta oraz koszty opieki nad
dzieckiem / osobg zalezna,
3aBipeHy Y4acHukom/ueto NpoekTy Konito 4OroBoOpy 3 ONiKyHOM — yMOBU
AOroBOpPY MOBUHHI BKa3yBaTH, WO BiH CTOCYETbCA HaAaHHS aornsgy B

nepiof y4acTi Y4acHuka/ui [poekTy B 3aHATTAX, OPraHi3aoBaHUX y
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pamkax [MpoeKTy, TEPMiH il 4OroBOpY Ta BUTPATK Ha Aornag 3a

AWTUHOO/3anexHoto ocobolo,

— potwierdzong przez Uczestnika/czke za zgodno$¢ z oryginatem kopie
rachunku za okres sprawowania opieki przez opiekuna,
3aBipeHy YuacHukom/uero MpoekTy Konito paxyHKy 3a nepiod HagaHHA
Aornsgy onikyHow,

— dowdd dokonania zaptaty rachunku,

[loKa3 34iCHEHHSA onnaTh paxyHKy.
d) W przypadku zlecenia przez Uczestnika/czke opieki had dzieckiem / osoba
zalezng uprawnionej instytuciji:

— potwierdzong przez Uczestnika/czke Projektu za zgodno$c¢ z
oryginatem kopie umowy oraz rachunku / faktury za pobyt dziecka /
osoby zaleznej w instytucji opiekunczej za okres udziatu
Uczestnika/czki w zajeciach w ramach Projektu.

e) Inne dokumenty / o$wiadczenia (o ile okazg si¢ niezbedne)
poswiadczajgce koniecznosc¢ opieki nad dzieckiem / osobg zalezna.

13. Beneficjent ma prawo wezwaé Uczestnika/czke Projektu do uzupetnienia,
poprawienia lub ponownego ztozenia dokumentéw wymaganych do uzyskania
zwrotu kosztéw opieki na dzieckiem / osobg zalezna.

BeHediuiap mae npaBo BUMaratu Big YyacHuka/ui MNpoekTy AoNOBHEHHS,
BUNPaBNeHHs abo NOBTOPHOrO NoAaHHS AOKYMEHTIB, HeoBXiaHUX Ans
OTPUMAaHHS BiALLKOAYBaHHSA BUTPAT Ha AOrNs4 3a AUTUHOIO/3aNEXHOK 0Co00i0.

14. Zwrot kosztow przystuguje Uczestnikowi/czce Projektu za kazdy dzien udziatu w
zajeciach, zgodnie z listg obecnosci potwierdzajgca uczestnictwo w danej formie
wsparcia.

BigLukoayBaHHa BUTPAT HAZAETbCA YuacHUKy/Li [poeKTy 3a KoXXeH AeHb y4acTi B
3aHATTSAX, 3riAHO 3i CNMCKOM MPUCYTHOCTI, L0 NiATBEPAXYE y4acTb Y BiAMNOBiAHIN
dopmi NiaTPUMKX.

15.W przypadku nieobecnosci Uczestnika/czki na zajeciach zwrot kosztow opieki
nad dzieckiem / osobg zalezng nie przystuguje.

Y pasi BiacyTHOCTI Y4acHuka/ui Ha 3aHATTAX BiALLKOAYBAHHA BUTPAT Ha AOTNAA
3a ANTUHOLO/3anexHolo ocobolo He HaJaeTbeA.

16.Beneficjent zastrzega sobie mozliwosé wstrzymania wyptat w przypadku braku

srodkoéw finansowych na koncie projektowym. W przypadku braku srodkow
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finansowych zwrot kosztéw zostanie dokonany niezwtocznie w momencie

* oy *

otrzymania srodkow od Instytucji Posredniczgcej.

Benediuiap 3anuwae 3a coboro npaso NPU3YNUHUTK BUMMATKM Yy pasi BiACYTHOCTI
chiHaHcoBMX 3ac0BiB Ha paxyHKy NPOEKTY. Y pasi BigCyTHOCTi (piHaHCyBaHHSA
BiAWIKOAYBaHHA BATpaT Byae 34iWCHEHO HeramHo nicnst OTPUMAaHHSA KOLUTIB Big
MNocepenHULIbKOT yCTaHOBW.

17.Beneficjent zastrzega sobie prawo do weryfikacji oszacowanych przez
Uczestnika/czke Projektu kosztéw opieki nad dzieckiem/ osobg zalezng w razie
ich niezgodno$ci ze stanem faktycznym.

BeHediuiap 3anuwae 3a coboto npaBo NepesipuTn OUiHEeHI
YyacHukom/YuacHuueto MNpoekTy BuTpaTy Ha [ornag 3a ANTUHOK/3aNeXHO
ocoboro y pasi ix HeBignoBiAHOCTI (hakTUYHOMY CTaHYy.

18.Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$é wstrzymania wyptat refundacji kosztow
opieki nad dzieckiem/ osobg zalezng w momencie wyczerpania srodkow
finansowych przeznaczonych na ten cel.

BeHediuiap 3anuwae 3a coboto Npaso NPU3YNUHUTU BUNIATKY BifLLKOAYBaHHSA
BUTpAaT Ha AOrnsA 3a AUTUHO/3anexHol ocobolo y pasi BuiepnaHHs
chiHaHCcOBUX 3acobiB, BUAINEHUX ons Uiel meTu.

19. Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem/osobg zalezng dla Uczestnika/czki projektu
dokonywany jest na rachunek bankowy wskazany we wniosku o zwrot kosztéw
opieki nad dzieckiem / osobg zalezna.

BiglwkoaysaHHA BATPAT HA OOrMsA 3a OUTUHOMO/3anexHo ocoboto ans
YyacHuka/Y4acHuUi NPOEKTY 34INCHIOETLCA Ha BAHKIBCbKUIA paxyHOK, BKa3aHUM y

3aaBLi Ha BiJJ,LIJKO,EWBaHHFI BUTpAaT Ha gornsag 3a AUMTUHOK/3aneXHo 0cobolo.

§11

Nieobecnos$¢ i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

BiacyTHicTb i BiAMOBa Big y4yacTi B NpoeKTi

1. Obecnos$¢ na zajeciach przewidzianych dla Uczestnika/czki projektu jest
obowigzkowa.
MNpucyTHICTb Ha 3aHATTAX, NepenbadveHux ans YyacHuka/YuacHuui NpoekTy, €
060B'A3KOBOIO.

2. Uczestnik/czka Projektu ma obowigzek niezwtocznie poinformowacé Kierownika

projektu o przyczynach nieobecno$ci na zajeciach.
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YyuacHuk/YuacHuua MpoekTy 3060B's13aHmMii/3060B'A3aHa HEBIAKNAAHO NOBIAOMUTY

%

KepiBHUKA NPOEKTY NPO NPUYUHN CBOET BIACYTHOCTI Ha 3aHATTAX.

. Kazdy zakwalifikowany Uczestnik/czka Projektu moze opusci¢ maksymalnie 20%
godzin zajeé¢ grupowych. W przypadku zaje¢ indywidualnych wymagana jest 100%
frekwencja.

KoxeH kBanigikoaHuin YyacHuk/YyacHuus [MpoekTy Moxe NponycTUT MakCumMym
20% roavH rpynoBux 3aHATb. Y BUNaAKY iHAUBIAyanbHUX 3aHsAThL BumMora - 100%
BiABiQYyBaHICTb.

. Uczestnik/czka Projektu moze zosta¢ skreslony z listy Uczestnikow/czek Projektu,
gdy liczba jego nieobecnosci na zajeciach przekracza 20% ogolnej liczby zajgc.
W przypadku przerwania udziatu w projekcie z winy Uczestnika/czki Projektu

i uznaniu poniesionych z tego tytutu kosztéw za niekwalifikowane, Beneficjent
moze zazadaé¢ od Uczestnika/czki Projektu zwrotu kosztéw wytacznie do
rzeczywistych kosztoéw udziatu osoby w danej formie wsparcia.
YyacHuk/YuacHuus MpoekTy Moxe OyTu BUKNIOYEHWA/BUKIIOYEHA 3 nepeniky
YyacHukis/YuyacHuub MpoekTy, AKWO KinbKiCTb Moro/ii BigCyTHOCTEN Ha 3aHATTAX
nepesuilye 20% 3aranbHoi KiNbKOCTi 3aHATb. Y pasi NPUNUHEHHS y4acTi B MPOEKTI
3 BMHU YyacHuka/YvacHuui [poekTy i BU3HaHHA NOHECEeHUX 3 LbOoro npusoay
BUTpAT He KBanidikoBaHumu, BeHediliap Mmoxe BuMaraTtu Big Y4acHuka/YyacHuui
MpOEKTY NOBEPHEHHS BUTPAT BUKITIOYHO A0 haKTUYHUX BUTPAT yyacTi ocobu B
AaHin opMi NigTPUMKN.

. W szczegolnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w
projekcie (np. diugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny
powod), Uczestnik/czka ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,

po ztozeniu pisemnego o$wiadczenia o rezygnadiji i jej przyczynach.

Y BUHATKOBUX BUNaAKax, KOMv y4acTb y NPOEKTI HEMOXIMBA Yepe3 hopc-MaXopHi
ob6cTaBuHM (Hanpuknag, TpyuBana xeopoba, 3miHa MiCLsi NPOXKUBAHHS, iHLIA
Ba)KnMBa npuunHa), YyacHuk/YyacHuusa Mae npaBo BigMOBUTUCH Bif, y4acTi B

MPOEKTI NiCNSA NoAaHHA NMCLMOBOrO 3asiBU NPO BigMOBY Ta ii MPUYUHW.
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Rozwigzanie Umowy uczestnictwa w projekcie przez Beneficjenta

PosipBaHHAa yroamn npo y4yactb y npoekTi beHediuiapom

1.

a)

b)

d)

Beneficjent moze dokona¢ jednostronnego wypowiedzenia Umowy uczestnictwa
w projekcie z powodu:
BeHediuiap moxe 30INCHATU OQHOCTOPOHHE PO3iPBAHHSA YroAn NPo yvacTb Y
NPOEKTI 3 MPUYNH:
istotnego naruszenia przez Uczestnika/czke Projektu postanowieh umowy,
CYTTEBOro NOpyLUEHHS Y4yacHUKkom/Y4yacHuueto NpoekTy NONoXeHb yroau,
razacego naruszenia porzgdku organizacyjnego podczas korzystania ze
wsparcia przewidzianego w projekcie,
rpyboro nopyLueHHs opraHisauiiiHoro nopaaKy nig Yac KOPUCTyBaHHS
MgTPUMKOK, nepeabdadyeHo y NPOEKTI,
opuszczenia przez Uczestnika/czke Projektu ponad 20% czasu trwania zajec,
w ktorych uczestniczy Uczestnik/czka Projektu (tacznie zaréwno
usprawiedliwionych, jak i nieusprawiedliwionych) i nieuzyskania zgody
Kierownika projektu na kontynuacje uczestnictwa w projekcie,

nponycky YdacHukom/YuyacHuueto MNpoekty Ginblue Hixk 20% Yacy 3aHsATb, Y

AKNx 6epe yvacTb YyacHuk/YuyacHuus [poekTy (Bkntovatouv sk BUNpaBnaHi, Tak

| HeBMNpaBAaHi BiACYTHOCTI) | HEOTPMMAaHHSA NoroAXeHHs KepiBHMKa NPOEKTY Ha

NPOAOBXEHHA y4acTi B NPOEKTI,
podania nieprawdziwych danych w dokumentach aplikacyjnych,

HadaHHA HenpaBOMBUX AaHUX y AOKyMEHTax aond nogaudi 3asBKu.

2. Wypowiedzenie umowy jest skuteczne od dnia doreczenia przez Uczestnika/czke

Projektu drogg listowag na adres wskazany w Umowie wsparcia w projekcie,
o$wiadczenia o jej rozwigzaniu.

PogzipBaHHs yroau € giiCHUM 3 AHA OTPUMaHHSA Y4acHukom/YyacHuueto MNpoekTy
NMACbMOBOrO NOBIAOMINEHHA NPO i po3ipBaHHSA, HAZICNAHOro NOLLTOK HAa agpecy,

BKa3aHy B Yrogi npo nigTpyMKy B NPOEKTI.

. Beneficjent moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym — jednostronnie

w przypadku okolicznosci nieprzewidzianych przez Beneficjenta w przypadku
wystapienia sity wyzszej {j.:
BeHediuiap moxe posipsaTtu yrogy HeramHo — O4HOCTOPOHHbLO Y pasi

HenepenbadvyeHux beHedidiapom obCcTaBuH, WO BUHNKIN Yepe3 hopC-Maxop:
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a) kleski zywiotowe,

CTUXINHI Nuxa,
b) nagte zjawiska pogodowe: traby powietrzne,
panToBi NOrofdHi ABuLla: TopHago,

c) epidemie,

enigemil,
d) wojny,
BiliHU,
e) strajki,
CTpankw,

f)  rozwigzania umowy przez Instytucje Posredniczaca, tj. Wojewodztwo
Dolnoslaskie — Dolnoslaski Wojewo6dzki Urzad Pracy z siedzibg w Watbrzychu
(58-306) przy ul. Ogrodowej 5B,
posipBaHHsa yroaun IHcTUTyTOM-NocepesHukom, Tobto Boesoactesom
HwxHbocineabkum — HikHbOCINEe3bkum obnacHuUM ynpasniHHAM npadi 3

MicuesHaxoaxeHHsM y Banbbxkuxy (58-306) Ha Byn. Oropoaosa 5B.

§13

Postanowienia koncowe

KiHueBi nono)xxeHHsA

1. Niniejszy Regulamin wraz z zatgcznikami moze ulec zmianie.
Llei PernameHT pasom 3 gogatkamu moxe 6yt 3amMiHeHU.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wprowadzone beda w formie aneksu i
beda obowigzywaty od dnia publikacji na stronie internetowej projektu.
Bci amMiHu uboro PernameHTy 6yayTh BHECeHi y BUrnsgi 4ONOBHEHb | HabyayTb
YUHHOCTI 3 AHA ny6nikauii Ha BebcalTi NPoeKTy.

3. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.

PernamMeHT gie npoTsirom BCbOro nepiofy peanisawii NpoekTy.
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Podpis Beneficjenta

Mignuc benediuiapa

CENTRUM DOSKONATENIA KADR
@ Lwa Perlinska

Zataczniki: ul. Staszica 15, 64-850 Ujécie
NIP 7642355599 Regon 302640326

QogaTKMZ tel. 531 798 183

1. Formularz aplikacyjny.

dopmynsap 3aaBKu.

. Umowa uczestnictwa w projekcie.

Horosip Npo y4acTb y NPOEKTi.

. Oswiadczenie/Deklaracja udziatu w projekcie.

3anska/[leknapauis Npo y4acTb B NPOEKTI.

. Oswiadczenie dot. aktualno$ci danych.

3asBa Woao akTyanbHOCT faHuX.

. Oswiadczenie o nieuczestniczeniu w innym projekcie dofinansowanym z

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
3asiBa Npo Hey4acTb B iHLOMY NPOEKTI, (hiHAHCOBaHOMY 3 €BPONENCHKOro

couianbHoro ¢goHay Plus.

. Klauzula informacyjna dla osoby, kt6rej dane sg przetwarzane w ramach realizacji

projektu.
IHdbopMmauinHa knayasyna ana ocobu, vni gaHi obpobnarTbca B pamkax peanisawii

NPOEKTY.

. Wniosek o zwrot kosztéw dojazdu na zajecia/staz zawodowy.

3asBa Ha BiALUKOAYBaHHSA BUTPAT Ha MNOI34KN Ha 3aHATTA/NPAKTUKY.

. Wniosek o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem.

3asBa Ha Bi,D,LLIKO,D,YBaHHFI BUTpAT Ha gornAag 3a AUTUHOLO.

. Whiosek o zwrot kosztéw opieki nad osobg zalezna.

3asaBa Ha BigLKoAQyBaHHS BUTPAT Ha AOMMAA 3a 3aneXHow 0cobolo.
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